DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE

PREVIDENCIA SOCIAL

(Alterado pela Portaria n® 1.317, de 17.09.2003 - Publicada no D.O.U. de 19.09.2003)

1. Patrocinador: Prefeitura Municipal de Ubatuba 2.UF SP

3. CNPJ: 46.482.857/0001-96

4. Folha de Pagamento da Competéncia (més/ano): AGOSTO/2022

Data do Pagamento: 01/09/2022

5. Discriminacéo Valores

I. Receita

Contribuicéo Patronal — Repasse Financeiros (1970) (18,41%) 1.263.894,10
Contribuicdo Patronal — Repasse Financeiros  (1970) (7,0%) 205.957,59
Contribuigdo dos servidores ativos  (830) 930.288,30
Contribuigdo dos servidores ativos afastados 28.095,70
Contribuigdo dos servidores aposentados  (7140) 0,00
Contribuicdo dos servidores pensionistas 0,00
Il . Despesa

Folha de Pagamento dos Aposentados  (70) 0,00
Folha de Pagamento dos Pensionistas (70) 0,00
111 . Resumo da Folha de Pagamento:

IV. Remuneracéo dos Servidores Ativos  (70) 8.925.110,77
V. Base de calculo da contribuicio dos servidores ativos (1390) * 6.865.252,90
V1. Base de calculo da contribuicdo dos aposentados (7135) 0,00

V1. Base de célculo da contribuicdo dos pensionistas

Valores em Reais

6 — Quantitativo

V111 — Servidores Ativos 1719
IX - Servidores Ativos — Licenca médica 92
Total de Servidores Ativos 1.811

7 - Responsavel pelas Informacoes

Nome Jaques Sematsu Makiyama (Portaria n° 539/2022)

CPF 109.717.558-84

Telefone 12 38341075

Observagdes *_Considerar o valor qe R$ 8.712.581,82 como base de contribuicdo (parte empregado) tendo em
vista 0 teto estabelecido na Lei n° 2.650/05

8 - Declaracéo

Declaro, sob as penas da lei, que as informacbes prestadas neste demonstrativo representam
dados reais do regime proprio de previdéncia do patrocinador identificado nos itens 1.

Obs:

Total de servidores estatutarios afastados sem vencimentos 44
Servidores afastados para o IPMU e Camara Municipal 4
Servidores sem situacdo (processo administrativo) 0

Ubatuba, 01 de agosto de 2022

Jaques Sematsu Makiyama
Diretor de Recursos Humanos

Adriano Dias Campos

Secretario Municipal de Administracéo




