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Relatório de Controle Interno
Processo IPMU/1 2 7 / 2 0 2 0

Através do processo financeiro "IPMU/127/2020, a Diretória Executiva do Instituto de 

Previdência M unicipal de Ubatuba -  IPMU, atendeu as obrigações da Resolução 3.922/2010, 

alterada pela Resolução C M N  n° 4.604/2017, Resolução C M N  n° 4.695/2018 e os relatórios da 

Portaria MPS 519/2011, apresentando as operações dos ativos alocados em fundos de 

investimentos de Renda Fixa e Renda Variável, m antidos pelo IPMU, aderência à Política de 

Investimentos e Meta Atuarial, referente ao mês de Agosto/2020.

R E L A T O R IO  D E  
IN V E S T IM E N T O S

A g o s t o / 2 0 2 0

D ir e t ó r ia  E x e c u d v a  
Processo IP3sTU /127/20^0
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A  análise do processo pelos m em bros do Com ité de Investimentos ocorreu nas reuniões 

realizadas nos dias 04/09/2020, 21/09/2020 e 28/09/2020.

Na reunião do Conselho de Adm inistração (23/09/2020) e do Conselho Fiscal (39/09/2020) 

foram aprovadas e ratificadas as estratégias de investimentos elaboradas pelo Com ité de 

Investimentos.

Os docum entos acostados no processo financeiro dem onstra que o IPMU cum priu as 

exigências da Portaria n° 519/2011, que dispõe sobre as aplicações dos recursos financeiros 

dos RPPS, Portaria MPS n° 204/2008 e da Portaria MPS n° 402/2008.

Desta forma, sugiro a regularidade das aplicações financeiras referentes ao mês de 
setem bro/2020.

Portaria 011/2018 -  Controle Interno

Presidente Instituto de Previdência
M unicipal de Ubatuba
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04/09/2020 -  Comité de Investimentos

Ata da Reunião Virtual do Comité de Investimentos do Instituto de Previdência 
Municipal de Ubatuba -  IPMU, realizada aos quatro dias do mês de setembro de 2020, às 
dez horas, através de aplicativo de vídeo Microsoft teams, onde conectaram-se, Fernando 
Augusto Matsumoto, Marcelo da Cruz Lima e Sirleide da Silva. O Sr. Flavio Bellard Gomes 
não participou da reunião devido a problemas de conexão. A reunião contou com a 
participação de representantes do Itaú Unibanco: Mara Rubia dos Santos Cezar e Chrystie 
Lombardi da Superintendência de Investidores Institucionais do Itau Asset Management. 
Participaram também da reunião virtual os membros da Diretória Executiva: Ireni Tereza 
Clarinda da Silva, Márcia Conceição Fernandes Famada Rolim, Luiz Alexandre de Oliveira, e 
Wellignton Diniz. Dando início a reunião, a Sra. Chrystie Lombardi realiza a apresentação 
do Panorama do Mercado Financeiro (Cenário Internacional e Cenário Nacional), 
Posicionamento da Carteira de Investimentos do IPMU e Sugestões de fundos de 
investimentos no segmento de renda fixa e renda variável, como forma de diversificação 
dos ativos no atual cenário de volatilidade. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a 
reunião, e para que conste, eu, Fernando Augusto Matsumoto, que secretariei os trabalhos, 
lavrei a presente ata que após lida e aprovada, vai por mim assinada, e pela presidente do

Diretor Financeiro IPMU Presidente IPMU
Certificação - Anbima CPA 10 Certificação - Anbima CPA 10
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21/09/2020 -  Comité de Investimentos

Ata da Reunião do Comité de Investimentos do Instituto de Previdência Municipal de 
Ubatuba -  IPMU, realizada aos vinte e um dias do mês setembro de 2020, às dez horas, 
através de aplicativo de vídeo Zoom, devido a pandemia do Covid-19, em atendimento ao 
Parecer Jurídico 032/2020, Portaria IPMU 016/2020 e ao Decreto Municipal 7306/2020 que 
estabeleceram procedimentos de isolamento social no âmbito da Administração Pública 
Municipal, onde conectaram Fernando Augusto Matsumoto, Flávio Bellard Gomes, e 
Sirleide da Silva. O Sr. Marcelo da Cruz Lima não participou da reunião por problemas de 
conexão. Participou também da reunião, Wellington Diniz, Controlador Interno do IPMU. 
Aberta a reunião, os membros do Comité de Investimentos passaram a analisar o Relatório 
Financeiro referente ao mês de agosto/2020, conforme processo IPMU/127/2020. Análise 
conjuntural de mercado económico, mercado financeiro e monitoramento das variáveis 
macroeconômicas. Diferente dos últimos quatro meses, agosto, foi de forte volatilidade no 
mercado financeiro. Os principais índices, tanto a renda variável e renda fixa, apresentaram 
queda. Após números do segundo trimestre terem confirmado impactos sem precedentes 
no PIB por todo o planeta, a retomada da mobilidade urbana e a recuperação económica 
serão os pontos de maior preocupação e constante análise em meio ao risco sempre 
presente de novas ondas do COVID-19. A pandemia prossegue com número elevado de 
novos casos numa escala global. Ao mesmo tempo, os governos vêm mantendo a direção 
de flexibilizar o isolamento social. Para os próximos meses, espera-se uma desaceleração 
no número de novos casos e, com isso, a continuidade do processo de reabertura das 
economias. A China continua como fonte importante do dinamismo global, com previsão 
de crescimento do PIB em 2020. Nos países desenvolvidos, superado esse ano de 2020 com 
forte recessão económica, espera-se crescimento sólido do PIB em 2021. No Brasil, o 
governo sinalizou a retomada da agenda de reformas, o que pesou de forma positiva no 
mercado, por outro lado a preocupação com o descontrole fiscal pesou nos índices. Com 
relação as políticas económicas, o Banco Central reduziu em 0,25% a taxa básica de juros 
ficando está, em 2,00% a.a. Em seu comunicado o COPOM ressaltou a recuperação da 
economia, porém ela não vem acontecendo de forma homogénea em todos os setores. No 
EUA, o FED anunciou o afrouxamento das políticas de inflação, permitindo que ela supere a 
marca de 2,0% no ano, sem a necessidade de interferência do Banco Central americano. A 
corrida presidencial americana tem começado a tomar corpo e podem interferir na 
retomada da economia. Na Europa os índices de confiança passaram a níveis superiores 
aos do pré-crise, o setor de serviço que havia sido o mais afetado pela crise, apresentou os 
melhores números de conferência desde 2018. O  mês de agosto foi mais um mês positivo 
para as Bolsas no mundo, com vários índices alcançando as máximas históricas como a 
S&P500 e a Dow Jones nos EUA. Historicamente, agosto e setembro tendem a ser meses
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históricos. Mas 2020 está muito longe de ser um ano normal. As ações americanas tiveram 
o melhor mês de agosto desde 1986, liderado pela forte alta do setor de tecnologia. No 
Brasil, as preocupações políticas e fiscais retornaram a pauta, com o aumento da 
preocupação do mercado em relação ao teto de gastos e tensões envolvendo a equipe 
económica com outras áreas do governo. Os investidores seguem cautelosos diante dos 
sinais políticos desencontrados emitidos por Brasília em relação ao ajuste fiscal. Debates no 
governo sobre o orçamento de 2021 e o fim dos estímulos fiscais fizeram com que os 
mercados colocassem em dúvida a trajetória da dívida pública. O Ibovespa não conseguiu 
acompanhar a alta dos índices globais, e se manteve estável ao redor dos 100.000 pontos 
ao longo do mês, fechando agosto em 99.369 pontos. Para aos analistas, estabilizar a 
moeda brasileira é de extrema importância para que o investidor estrangeiro volte a 
investir no Brasil, e que a saída de capital se estanque. A Carteira de Investimentos teve 
desvalorização no mês de agosto devido a volatilidade do mercado. Com isso o mês teve a 
primeira desvalorização mensal desde março/2020, interrompendo a sequência da 
retomada do crash do coronavírus. No encerramento de 2019 a carteira de investimentos 
do IPMU era de R$ 401.568.842,56 (quatrocentos e um milhões quinhentos e sessenta e 
oito mil oitocentos e quarenta e dois reais e cinquenta seis centavos) e no encerramento 
do mês de agosto/2020, passou para R$ 408.168.872,65 (quatrocentos e oito milhões cento 
e sessenta e oito mil oitocentos e setenta e dois reais e sessenta e cinco centavos). A 
rentabilidade acumulada dos investimentos entre janeiro/agosto reverteu a 
desvalorização, fechando o período em R$ 9.887.587,31 (nove milhões oitocentos e oitenta 
e sete mil quinhentos e oitenta e sete reais e trinta e um centavos). Em março/2020, a 
desvalorização acumulada era de R$ 13.443.182,75 (treze milhões quatrocentos e quarenta 
e três mil cento e oitenta e dois reais e setenta e cinco centavos). Análise de Liquidez. Na 
carteira de investimentos, 82,49% das aplicações financeiras tem liquidez de até 30 dias. 
Enquadramento. Todos os investimentos do IPMU estão aderentes com relação a 
Resolução CMN 3922/2010 e suas alterações e com a Política de Investimentos para o 
exercício de 2020. Rentabilidade x Meta atuarial. No ano (2,477% património/ 5,080% 
meta atuarial), 03 meses (2,70% património/ 2,55% meta atuarial), 06 meses (1,58% 
património/ 3,71% meta atuarial), 12 meses (6,83% património/ 9,05% meta atuarial), 24 
meses (25,82% património/ 19,29% meta atuarial) e 36 meses (33,24% património/ 30,97% 
meta atuarial). Desempenho dos fundos de investimentos. No mês de agosto/2020 
todos os fundos apresentaram rendimento negativo dentro dos fundos com Gestão 
Estratégica. O  que apresentou a menor desvalorização foi o fundo "Itaú Institucional 
Alocação Dinâmica" com -0,12%. A aplicação no fundo representa 15,731% do PL do IPMU 
com valor de R$ 64.210.343,04 (sessenta e quatro milhões duzentos e dez mil trezentos e 
quarenta e três reais e quatro centavos). O pior desempenho dos investimentos do IPMU 
no fechamento do mês foi o fundo de renda fixa "BB Previdenciário RF IMA-B 5+" com 
desvalorização de -3,69%. A aplicação no fundo representa 4,0583% do PL do IPMU com
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valor de R$ 16.564.719,53 (dezesseis milhões quinhentos e sessenta e quatro mil setecentos 
e dezenove reais e cinquenta e três centavos). Deliberação. A postura conservadora nos 
investimentos do IPMU tem gerado resultados satisfatórios nos últimos anos. O atual 
cenário ainda é incerto e com volatilidade. Com base nos dados técnicos, análises 
financeiras e propostas de investimentos e desinvestimentos foram aprovadas por 
unanimidade as estratégias de investimentos, para alteração pontual da carteira de 
investimentos. 1) Fundos de Investimentos: manutenção e monitoramento dos fundos de 
investimentos. 2) Fundos de renda variável: acompanhamento do mercado e aplicação, 
quando favorável e de forma gradativa, os repasses das contribuições previdenciárias, 
compensação previdenciária e parcelamento da dívida previdenciária, nos fundos 
credenciados. 3) Folha de Pagamento: para cobertura da folha de pagamento, realizar 
resgate do fundo de investimentos Santander Renda Fixa Ativo Fip Fl (CNPJ 
26.507.132/0001-06). 4) Manutenção das aplicações, sem realizar realocaçãó de\ecursos. 
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião e para que conste, eu, Fêfnando 
Augusto Matsumoto, que secretariei os trabalhos, lavrei a presente ata qúe após\lida e 
aprovada, vai por mim assinada, e pelos participantes.

Fernando Augusto Matsumoto
Diretor Financeirç 

CerUficação.-Anbjl

C.
Sirleide da Silva

Presipente do IPMU 
Certificação - Anbima CPA 10

í/eUÍngtorçDiniz
Controlador Interno

U i o /
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Parecer do Comité de Investimentos 
21/09/2020

Relatório de acompanhamento de rentabilidade e riscos nas operações realizadas na aplicação dos 
recursos do instituto de Previdência Municipal de Ubatuba -  IPMU, pelo Comité de Investimentos, 
na reunião realizada no dia 21 de setembro de 2020.

A Carteira de Investimentos do IPMU reflete as decisões de investimentos e desinvestimentos, que 
foram fundamentadas e registradas. Os investimentos são aderentes à Política de Investimentos 
estabelecida para o exercício de 2020 e obedecem aos limites estabelecidos pela Resolução 
3.922/2010, alterada pela Resolução 4.604/2017.

Em relação à aderência dos investimentos à Política de Investimentos do IPMU para o exercício de 
2020, verifica-se que os limites estabelecidos aos "riscos" foram observados. No encerramento do 
mês, o VaR da carteira do IPMU apresentou-se abaixo do limite do segmento de renda fixa (5,00%) 
e do segmento de renda variável (20%) estipulados na Política de Investimentos:

Renda
Fixa

Renda
Variável Renda Fixa Renda

Variável Consolidado

VaR % VaR % VaR R$ VaR R$ VaR R$

Janeiro 403.188.861,83 403.188.861,83 0,00 0,23% 0,00% 927.334,38 0,00 927.334,380

Fevereiro 404.702.851,40 404.702.851,40 0,00 0,33% 0,00% 1.335.519,41 0,00 1.335.519,410

Março 391.363.593,73 390.498.667,76 864.925,97 2,03% 11,89% 7.927.122,96 102.839,70 8.029.962,660

Abril 393.062.678,19 391.594.177,66 1.468.500,53 1,26% 5,75% 4.956.369,78 101.688,78 5.058.058,560

Maio 398.162.947,97 396.064.342,87 2.098.605,10 0,52% 4,48% 2.059.534,58 94.017,51 2.153.552,090

Junho 403.185.557,39 398.281.264,91 4.904.292,48 0,40% 3,59% 1.593.125,06 176.064,10 1.769.189,160

Julho 411.917.761,49 404.267.870,77 7.649.890,72 0,37% 2,46% 1,495.791,12 188.187,31 1.683.978,434

Agosto 408.168.872,65 393.480.542,41 14.688.330,24 0,34% 2,36% 1.337.833,84 346.644,59 1.684.478,438

No mês de agosto/2020 ocorreu a interrupção da trajetória de recuperação observada nos últimos 
meses. Mesmo com a desvalorização da Carteira de Investimentos do IPMU no mês, no consolidado 
do ano o crescimento é positivo em 2,477%.

1 % 2017 2018 2019 Jan Fev Mar Afar Mai Jun Jul Ago 2020 1
Património 11,43 9,72 16,10 0,45 0,43 -3,22 0,84 1,35 1,24 2,23 0,78 2,477

Meta 8,12 9,59 10,78 0,69 0,58 0,68 0,22 0,20 0,78 0,91 0,83 5,080
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Saldo Valorização Dp<;valorÍ7arão ArtimiilaHn
Rentabilidade

f e U S i i ÊÉàíá Mês Ano

! dez/19 401.568.842,561
i Janeiro 403.188.861,83 1.829.871,12 -13.851,85 1.816.019,27 0,45%
Fevereiro 404.702.851,40 1.742.408,49 0,00 1.742.408,49 0,43% 0,88%
Março 391.363.593,73 272.644,63 -13.306.902,30 -13.034.257,67 -3,22% -2,36%
Abril 393.062.678,19 3.373.967,20 -122.428,60 3.251.538,60 0,84% -1,68%
Maio 398.162.947,97 5.344.798,17 0,00 5.344.798,17 1,35% -0,22%
Junho 403.185.557,39 4.947.609,42 0,00 4.947.609,42 1,24% 1,03%

Julho 411.917.761,49 9.025.204,10 0,00 9.025.204,10 2,24% 3,27%

Aqosto 408.168.872,65 655.057,93 -3.860.791,00 -3.205.733,07 -0,78% 2,48%

Deliberações
A postura conservadora nos investimentos do IPMU tem gerado resultados satisfatórios nos últimos 
anos. O atual cenário ainda é incerto e com volatilidade. Com base nos dados técnicos, análises 
financeiras e propostas de investimentos e desinvestimentos o Comité de Investimentos deliberou as 
estratégias de investimentos, para alteração pontual da carteira de investimentos:

1- ) Fundos de renda variável: acompanhamento do mercado e aplicação, quando favorável e de 
forma gradativa, os repasses das contribuições previdenciárias, compensação previdenciária e 
parcelamento da dívida previdenciária, nos fundos credenciados.
2- ) Folha de Pagamento: para cobertura da folha de pagamento, réajizar resg do fundo de 
investimentos Santander Renda Fixa Ativo FIC Fl (CNPJ 26.507.132/0001-
3- ) Manutenção das demais aplicações.

Fernando Augusto Matsufnoto
Diretor Financeiro IPMU 

Certificação-', Anbíma CPA 10

Sirlipide da Silva
Presiqente do IPMU 

Certificação - Anbima CPA 10

Flávfcf Bellard Gomes
Membro/Comitê dédnvestimç 

Certificação - Appima CPA 10

WellingtòTvjpiniz
Controlador Interno
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28/09/2020 -  Comité de Investimentos

Ata da Reunião Virtual do Comité de Investimentos do instituto de Previdência 

Municipal de Ubatuba -  IPMU, realizada aos vinte e oito dias do mês de setembro de 2020, 

às dez horas, através de aplicativo de vídeo Microsoft teams, onde conectaram-se, 

Fernando Augusto Matsumoto, Marcelo da Cruz Lima e Sirleide da Silva. O Sr. Flavio Bellard 

Gomes não participou da reunião devido a problemas de conexão. A reunião contou com a 

participação de Wellington Diniz, Controlador Interno e Benedito de Oliveira Julio, membro 

do Conselho Fiscal. Participação de representantes do Banco do Brasil: Rangel Pereira dos 

Santos Cavalcante, Rodrigo Farias Rodrigues e Wladimir Cruz Macedo Júnior. Dando início a 

reunião, o Sr. Wladimir Cruz Macedo Júnior realiza a apresentação do Panorama do 

Mercado Financeiro (Cenário Internacional, Cenário Nacional, Projeções, Indicadores), 

Posicionamento da Carteira de Investimentos do IPMU e Sugestões de fundos de 

investimentos no segmento de renda fixa e renda variável como forma de diversificação no 

atual cenário de volatilidade. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, e para 

que conste, eu, Fernando Augusto Matsumoto, que secretariei os trabalhos, lavrei a 

presente ata que após lida e aprovada, vai por mim assinada, e pela presidente do IPMU.

Diretor Financeiro IPMU Certificação - Anbima CPA 10 
Certificação - Anbima CPA 10

Ata Comité de Investimentos 28/09/2020 Página 1/1
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1-) Demonstrativo de informações Previdenciárias e Repasses

No "Demonstrativo Previdenciário", constam informações referentes aos repasses ao Instituto 
de Previdência Municipal de Ubatuba, das contribuições previdenciárias, "patronal", "servidor" 
e "cobertura do déficit atuarial". Todos os repasses foram efetuados dentro dos prazos pela 
Prefeitura Municipal de Ubatuba e Câmara Municipal de Ubatuba.

Contribuição
Previdenciária Unidade Gestora Total 1

Janeiro 2.073.874,94 189.282,73 2.263.157,67

Fevereiro 2.169.456,50 189.296,78 2.358.753,28

Março 2.184.624,28 205.513,48 2.390.137,76

Abril 2.187.835,32 197.410,44 2.385.245,76

Maio 2.172.686,49 197.410,44 2.370.096,93

Junho 2.154.997,86 197.410,44 2.352.408,30

Julho 2.155.315,80 197.410,44 2.352.726,24

Agosto 2.146.488,55 197.410,44 2.343.898,99

17.245.279,74 1.571.145,19 18.816.424,93

18.000.000,00

16.000.000,00

14.000. 000.00

12.000 . 000.00

10.000.000,00

8.000.000,00

6 . 000 .000,00

4.000. 000.00

2.000. 000.00

0,00

16.012.839,98
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2-} Resumo dos Segurados

Segurados Âtivos Aposentados Pensionistas Tõtãt
Prefeitura 1.995 35 7 2.037
Câmara 35 1 1 37
Instituto 9 574 140 723

lo ta i 2.Ò39 è iõ 148 2.797

Ativos «Aposentados Pensionistas

3-) Controle da Contribuição Previdenciária x Folha dos inativos

No enceramento do mês de agosto/2020, as "Despesas com a Folha dos Inativos" 
representou o custo de R$ 21.383.491,10 (vinte e um milhões trezentos e oitenta e três mil 
quatrocentos e noventa e um reais e dez centavos). Considerando a arrecadação com as 
"Contribuições Previdenciárias" de R$ 17.245.279,74 (dezessete milhões duzentos e 
quarenta e cinco mil duzentos e setenta e nove reais e setenta e quatro centavos), mais o 
"Repasse da Unidade Gestora Única" de R$ 1.573.145,19 (um milhão quinhentos e setenta e 
três mil cento e quarenta e cinco reais e dezenove centavos), totalizando R$ 18.816.424,93 
(dezoito milhões oitocentos e dezesseis mil quatrocentos e vinte e quatro reais e noventa e 
três centavos) verificamos a existência de Déficit Financeiro no vaior de R$ 2.567.066,17 
(dois milhões quinhentos e sessenta e sete mil sessenta e seis reais e dezessete centavos) 
quando comparado com a "Despesa com os Inativos". \

' \  
c<

\
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Contribuição Unidade Total 1 Folha dos
Previdenciária Gestora ° Inativos

Janeiro 2.073.874,94 189.282,73 2.263.157,67 2.503.342,28 -240.184.61
Fevereiro 2.169.456,50 189.296,78 2.358.753,28 2.568.782,49 -210.029.21

Março 2.184.624,28 205.513,48 2.390.137,76 2.765.100,35 -374.962.59
Abril 2.187.835,32 197.410,44 2.385.245,76 2.692.978,63 -307.732,87
Maio 2.172.686,49 197.410,44 2.370.096,93 2.686.329,53 -316.232.60

Junho 2.154.997,86 197.410,44 2.352.408,30 2.706.886,16 -354.477,86
Julho 2.155.315,80 197.410,44 2.352.726,24 2.725.214,12 -372.487,88

Aqosto 2.146.488,55 197.410,44 2.343.898,99 2.734.857,54 -390.958,55

17.245.279,74 1.571.145,19 18.816.424,93 21.383.491,10 -2.567.066,17

25.000. 000.00

20.000.  000.00

15.000. 000.00

10. 000 .  000.00

5.000.000,00

-5.000.000,00
Contribuição Folha dos Inativos Diferença

K jan 2.263.157,67 2.503.342,28 -240.184,61

Bfev 2.358.753,28 2.568.782,49 -210.029,21

M mar 2.390.137,76 2.765.100,35 -374.962,59

■ abr 2.385.245,76 2.692.978,63 -307.732,87

N mai 2.370.096,93 2.686.329,53 -316.232,60

jun 2.352.408,30 2.706.886,16 -354.477,86

jul 2.352.726,24 2.725.214,12 -372.487,88

ago 2.343.898,99 2.734.857,54 -390.958,55

consolidado 18.816.424,93 21.383.491,10 -2.567.066,17
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4-) Compensação Previdenclárla
A Compensação Financeira é um processo que acontece entre os RPPS e o Regime Gerai de 
Previdência Social -  RGPS/INSS, nos casos de contagem recíproca de tempo de contribuição 
para efeito de aposentadorias e pensões. No período de janeiro a agosto de 2020, o IPMU 
recebeu a título de "Compensação Previdenciária" o montante de R$ 550.629,29 (quinhentos 
e cinquenta mil seiscentos e vinte e nove reais e vinte e nove centavos), correspondentes a 101 
processos aprovados.

5-) Parcelamento da Dívida Previdenciária
Termo de Acordo n° 014/2004, firmado pelo Poder Executivo Municipal e o IPMU, em 20 de 
janeiro de 2004, que foi celebrado conforme Lei Municipal n° 2.162 de 24 de janeiro de 2002 e 
da Lei Municipal n° 2.466 de 29 de dezembro de 2003: Início (30 de janeiro de 2004) e 
encerramento (19 de janeiro de 2022). No período de janeiro a agosto de 2020, o IPMU 
recebeu o montante de R$ 533.753,62 (quinhentos e trinta e três mil setecentos e cinquenta e 
três reais e sessenta e dois centavos).

7.000. 000.00

6.000. 000.00

5.000. 000.00

4.000. 000.00

3.000. 000.00

2.000. 000.00 

1.000.000,00

0,00

Parcelas a vencer

Termo de Parcelamento Parcelas pagas Parcelas a vencer

Parcelamento 3.421.448,48 6.272.470,39 2.035.377,68
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6 -) Tribunal de Contas -  Audesp Financeiro (IPMU/101/2020)
Auditoria Eletrónica de Órgãos Públicos do Tribunal de Contas do Estado de São Pauto para 
controle de gestão governamental. Informações sobre as aplicações financeiras encaminhadas, 
validades e armazenadas: 

s  Ju lh o

24/09/2020 Tribunal de Contas do Estado de São Paulo AUDESP

Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo

AUDESP

Posição de Dados Transm itidos > >  Detalhe do Documento

Dados do Pacote 
Id. do P acote:
Usuário;
D escrição do Pacote:
D ata de Abertura:
Dados d© Documento 
Id. do Documento:
Tipo de In teração :
Tipo do Documento:
S ia tu s  do D ocum ento:
Data do Statu s do Documento. 
Mes/Ano de Referência:
£m »s do D ocum ento: 
Descrição

4524025

18/08/2020

u n iM
lote
Cadastro de Fundes de Investimento 
Documento armazenado 
18/08/2020 1 5 :55 :54  
7/2020

Classificação Tag de Erro Conteúdo da Tag

24-C9^02C >Tjuru ee Comas do Estado ue São Paute • AuDESP

Tribunal de Contas
tio Estado de Sao Paulo

AUDESP
teAKifcii: - ' t f A H . ..

MENU

Posição tie Dados Transmitidos > >  Detalhe do Documento

Dados d© Pacote
Id . do Pacote;
Usuário:
D escrição do Pacote:
Data de Abertura:
Dados éo  Documento 
Id. do Documento:
Tipo de In teração:
Tipo do Documento:
Status do Documento:
Data do Status do Documento: 
Mes/Ano -de Referência:
Erros do Documento: 
Descrição

4524029

18/08/2020

QUZU.Z
Lote
Furid&s de Investimento 
Documento armazenado 
11/09/202000:03:54 
7/2020

Classificação Tag de trro

CcA7
T
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7 )  DAIR- Demonstrativo Financeiro (IPMUA02/2020)
O Demonstrativo Financeiro é o instrumento capaz de atestar e demonstrar que as aplicações 
financeiras do regime próprio estão de acordo com as normas do Conselho Monetário 
Nacional. Foi instituído pela Portaria MPS n° 1.317, de 17 de setembro de 2003, publicado no 
DOU de 19/09/2003. Seu preenchimento deve ser feito, apenas por meio eletrónico, por todos 
os entes com regime próprio, até 30 dias após o encerramento de cada mês.

■s Agosto

8 -) DIPR -  Demonstrativo Previdenciário (IPMU/103/2020)
O Demonstrativo de Informações Previdenciárias e Repasses -  DIPR, tem seu envio de forma 
bimestral e consta com informações referentes ao ente, unidade gestora, remunerações e base 
de cálculo, ingressos de recursos (contribuições, aportes, entre outros) e dados referentes à 
utilização destes recursos pelo Regime Próprio. Os Demonstrativos foram encaminhados e 
validados pelo CADPREV -  Sistema de Cadastro dos Regimes Próprios de Previdência Social. 

s  Maio/Junho 
v' Julho/Agosto

Página 6 de31
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9 -) Balancete da Despesa x Balancete da Receita
As "Despesas" no período de jan/ago de 2020 foram de R$ 23.247.244,41 (vinte e três 
milhões duzentos e quarenta e sete mil duzentos e quarenta e quatro reais e quarenta e um 
centavos). As despesas administrativas encontram-se dentro do limite da arrecadação e de 
acordo com a legislação vigente:

4- R$ 22.444.165,39 (despesas previdenciárias) 
i  R$ 803.079,02 (despesas administrativas)

4.000. 000.00
3.500.000. 00
3.000. 000.00
2.500.000. 00
2.000. 000.00
1.500.000. 00
1.000.  000.00

500.000,00
0,00

u Previdenciária 

.. Administrativa

As "Receitas Orçamentárlas" no período de jan/ago foram de R$ 19.493.824,54 (dezenove 
milhões quatrocentos e noventa e três mil oitocentos e vinte e quatro reais e cinquenta e 
quatro centavos). O "Repasse da Unidade Gestora" no período foi de R$ 1.560.812,45 (um 
milhão quinhentos e sessenta mil oitocentos e doze reais e quarenta e cinco centavos).

4.000. 000.00

3.500.000. 00

3.000. 000.00

2.500.000. 00

2.000. 000.00

1.500.000. 00

1.000.  000.00

500.000,00

0,00
jan fev mar abr mai jun jul ago

2.389.644,06 3.392,40236 2352.680,83 3.020.387,08 2.479.736,02 2.410396,45 2.439.001,90 1.009575,64

\
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Confrontando a "RECEITA ORÇAMENTARIA'' e a DESPESA PREVIDINCIÁRIA E 
ADMINISTRATIVA" no encerramento do período, constatamos que o IPMU teve um “Déficit 
Financeiro" de $ 2.192.607,42 {dois milhões cento e noventa e dois mil seiscentos e sete 
reais e quarenta e dois centavos).

5.000. 000.00

4.000. 000.00

3.000. 000.00

2.000. 000.00

1. 000. 000,00

0,00

- 1.000.000,00 

-2.000.000,00

-3.000.000,00
jan fev mar abr mai jun iut ago

Receita Qreamentária 2,389.644,06 3.392.402,56 2.352.680,83 3.020.387,08 2.479.736,02 2.410396,45 2.439.001,90 1.009.575,64

*  Unidade Gestora 179.043,01 179.055,06 194.388,92 261.418,26 186.727,30 186.727,30 186.727,30 186.727,30

Desposa 2.618.097,48 2.638.925,33 2.828.080,96 3.834,869,40 2.746.426,85 2.760337,54 2.797341,05 3.023.165,70

K Resultado '49.412,41 932.532,29 -281.011,21 -553.064,06 -79.963,53 -163.213,89 -171.611,85 -1.826362,76
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10-} Despesa Administrativa
A 'Taxa de Administração" é o percentual definido em lei para custear as despesas 
administrativas voltadas à organização e funcionamento do RPPS, conforme dispõe a Lei 
9.717/98. De acordo com o Art. 17, §3° da Portaria MPAS n° 402/2008, o IPMU pode utilizar 2% 
do valor total da folha de pagamento dos ativos, inativos e pensionistas do exercício 
financeiro anterior para custear as despesas administrativas.

4- Taxa de Administração 2020.................. : R$ 2.785.037,19
4- Despesa jan/agosto................................ : R$ 803.079,02

2.785.037,19
3.000. 000.00

2.500.000. 00

2.000. 000.00
1.500.000. 00

1. 000 .  000.00
500.000,00

0,00

11-) Relatório de Pagamentos
A Diretória Financeira através do Departamento de Contabilidade cumpriu todas as obrigações 
financeiras no período. Todos os fornecedores foram pagos dentro das datas previstas, 
constatando-se atendimento à ordem cronológica dos pagamentos. A execução da despesa 
está ocorrendo de acordo com o que foi planejado e orçado para o exercício de 2020. Quanto 
ao aspecto formal, foram obedecidos os limites orçamentários e todas as fases da despesa.

4- Julho......................  R$2.797.341,05
4- Consolidado........................................ R$ 20.224.078,71
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12“} Reforma da Previdência
IPMU/151/2019 e S.A/14838/2019 (início 06/12/2019) referente a elevação da contribuição 
previdenciária servidor de 11% para 14%. Lei 4301 de 15/09/2020 encaminhada para a 
Secretaria da Previdência e Tribunal de Contas do Estado de São Paulo.

PREFEITURA MUNICIPAL OA ESTÂN CIA  BALNEARIA DE UBATUBA
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13-) Processo iPMU/073/2020 -  Geraldo Paulo Pereira da Silva 
Conforme requerimento, o servidor GERALDO PAULO PEREIRA DA SILVA, estatutário no 
cargo de "fiscal de tributos" solicita a restituição de contribuição previdenciárias incidente 
sobre a "gratificação por produtividade" no valor de R$ 6.050,61 (seis mil cinquenta reais e 
sessenta e um centavos).
Conforme relatório do Departamento de Pessoal, a incidência ocorreu no período de 
março/2019 até dezembro/2019.

De acordo com o Parecer Jurídico n° 081/2020, até 12/11/2019 a Lei Municipal permitia a 
incorporação de vantagens na remuneração do cargo efetivo, desde que cumprisse os 
parâmetros estabelecidos. Contudo, na data de 13/11/2019 com o advento da Emenda 
Constitucional 103/2019, mais especificamente pela introdução do §9°, do art. 39:

Para atender a EC1Q3/19, foi publicado Decreto Municipal n° 7.259 de 22/01/2020 que entrou 
em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de I o de janeiro de 2020 
determinando a cessação dos descontos referentes às vantagens temporárias ou vinculadas ao 
exercício de função de confiança ou de cargo em comissão.

Dessa forma, a restituição de contribuição previdenciária incidente sobre a "gratificação de 
produtividade fiscal" poderá ocorrer partir da data de publicação da EC 103/2019: 13/11/2019 
até a efetiva cessação, pois a referida emenda dotou o §9°, do art.39 de eficácia plena e 
aplicabilidade imediata.

Conforme Planilha de folhas 19, o servidor tem direito de restituição dos meses de 
novembro/2019 (R$ 616,31 -  seiscentos e dezesseis reais e trinta e um centavos) e 
dezembro/2019 (R$ 616,31 -  seiscentos e dezesseis reais e trinta e um centavos).

O valor total da restituição de contribuição previdenciária deverá ser encaminhada à Prefeitura 
Municipal de Ubatuba para que faça a devolução em folha de pagamento, por se tratar de 
servidor em atividade: R$ 1.232,62 -  hum mil duzentos e trinta e dois reais e sessenta e dois 
centavos.

"É vedada a incorporação de vantagens de caráter 
temporário ou vinculadas ao exercício de função de 
confiança ou de cargo em comissão à remuneração do  
cargo efetivo".

z
Valor

solicitado

R$ 6.050,61

\
Página 12 de 31



Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba -  IPMU
Prefeitura Municipal da Estância Balnearia de Ubatuba

1 4 -) Processo IPMU/174/2020 -  Pesquisa de Satisfação
O mantém no seu site P ES Q UISA  DE S A T I S F A Ç Ã O  de forma permanente, com o
objetivo de avaliar o atendimento, ambiente físico, comunicação com os segurados e as ações 
desenvolvidas pela Diretória Executiva e Conselhos de Administração e Fiscal. Além de 
fornecer um canal de comunicação onde os servidores possam expressar sua opinião sobre os 
serviços, permite também identificar os pontos positivos e negativos do atendimento 
oferecido pela Diretória Executiva do IPMU. Na avaliação dos resultados, a Diretória Executiva 
busca adotar medidas corretivas, reorientando e ajustando a prestação dos serviços.
No período de janeiro a junho de 2020 contamos com a participação de 84 (oitenta e 
quatro) serv id o res  at ivos e in at ivos :

Ativo ■ Aposentado Pensionitas

51

Segurados

Ótimo «B o m  Regular Ruim

Atendimento Ambiente Site
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15-) Processo IPMU/093/2020 -  Precatório
Recebimento de ofício pelo DEPRE do Tribunal de Justiça do Estado de São Paulo referente ao 
processo n° 9000742.02.2015.8.26.0500/03, relativo à dívida decorrente das condenações 
judiciais ocorridas em face desta Entidade Previdenciária no âmbito desse Tribunal através de 
03 (três) precatórios constantes do mapa orçamentário de 2020.
Total da divida atualizada R$ 242.915,06 pagamento realizado no dia 28/08/2020.

• Ana Maria Vicente Felizardo
• Elisabet Lucinda da Silva
• Maria da Graça Gil Matos

16-) Processo IPMU/104/2020 -  Tribunal de Contas do Estado de São Paulo 
Notificação de alerta do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo: as receitas 
previdenciárias arrecadadas acumuladas até 05/2020 ficaram abaixo da previsão 
orçamentária, demonstrando situação desfavorável

Tribunal de Contas do Estado de 
São Paulo
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17- ) Processo 1PMU/141/2020 -  Câmara Municipal de Ubatuba
Referente ao Ofício 201/2020 encaminhado peia Câmara Municipal de Ubatuba, 
solicitando informações sobre o déficit atuarial

18- }  Processo IPMU/142/2020 -  Câmara Municipal de Ubatuba
Referente ao Ofício 204/2020 encaminhado peia Câmara Municipal de Ubatuba, 
solicitando informações sobre o resultado da avaliação atuarial

19- )  Banco Santos.
Assembleia virtual realizada no dia 25/08/2020 para substituição do administrador. Com 
relação a novas amortizações, não existe previsão.

20- } Certificado de Regularidade Previdenciária.

M3KSSTESBC- £  A ECONOMIA 
SECXCTANAtKMSVlrôNaft

CWnUM Ot MSMAMMDt nttVtOCHCUUtU • a»
•. -V ?'USr54Mi»re -H& WKA5HA?* A»? T Z* ?i. -k’ ..

IM« ííámtum Ubítvba Uf. SP

í w í  - v & a** •* ts* v > v* v ítv»- • •>
Rff >1 J m  S l f l t t : S  :--t ;  -  **^\* , A * - *í « r i r  I M K  t •** 

V<?V- §' ' V  * '1* W  . " l *  j

FlNAUOADf 5>0 CSFflHCADO

c*3 -nu «rtídaaerda *  í*K»r«a - l i  -«r/áe <c>r;?!«vy p*e* j ^ c

A íeÇM M dM f d ’ .” «2hS£2v P S !»®  taOrat t  <*uantA »*• set. '.r< « f
í fevattrxa w m  «gM*r*e* í » w«l «safor*!* *  itípoífer* a r " < » <e■' - a  * .1 «  v m

*^.8ijr*íSo cfcífafKftwftvia? 'tem e* r t *  .'••5?
■ <»*■ 3^rs'dr-r eaftfrMOS foW í?.5T%> íí*

a*.-*','*. p c*̂  çerai •«*,. crttóaow d» .*rr; r.«tr>:,V: c
*»- Tta 4?*
.; 4 ita fo ^r « :*er«r r* de «*rj5*er?rv»3 « í am sarafioe {ssc *raisK4ts * w .v a a ?

*rte -;sj“*r*KAá*? ■sr.r- ««j^rtadoac poc«sr *? ato -a» <?3rt?ato «rt  *«11
N.*9S720S •Ewrnoo £M QÍ/04/202$ 

VAtiCO A TI 1S4872



Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba -IP M U
Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Ubatuba

MurtClpO UMtlSM - ÍP

í r s  -W S R  veuiooo 2« vMM-3 • SP 
Cí#>j Pflnetpa 4«4tt«rtKCi-»e

cnp  •? ça r ro w e a ”  « n t » m cm u-m k  » s »  <«*■'* m c i  r t r t a :  
asupeiqu»» itv&aix

Análise ds Legislação
Critério! «1

Acessc cios segurados àsinformações do regime Reguíjr
Caráter contnbutfvo -Ente e Aovcs - Aliqoo:») Reg«..:t
Caráter contrsbutivo {inativos e Pensionistas- Alíquotas • Regubv
Cobertura esciusiva a servidores eletivos Regu-a-
Concessão de benefiaos não distintos do RGPS -  previsão legai Regim-ir

Encaminhamento da iegisiação a SPS Reguriv

Odservânea clc-s imites ae contribuição do ente Regula?
Observância dos wites de contnbtóçâo dos segurados e pensionistas Regu •* * 

Regras ds concessão cálculoe reajustamento de beneficies r ■ gu ■-
USíuaçâo dos recursos previaenciártos - Previsão iscai Rego

Auditoria dos RPPS 
Criterio{s)

Apíscaçòss Fr.aocemas Resoi. CMN - Adequação DA:R e Política 
InvestiVentos - Decisão Admimstrarivá

Atemltmemo ao Auditor F sea; etn auditoria direta no psarc 

Aterxfemento ao WPS e-r auditora rdireta no prazo 

Caráter contnbubvo íReoassei - Oec.sâo Administrai. a 

Contas bancaras distintas para os recursos previdenciaros 

Escrituração Cor.tábr -  Conssíêno-a das informações - Decsào 
Administras . a

Umdade gestora t  regime prôpno únicos
U íí tzaçào cos recursos preadenciário* - Decisão Admmistrasva

Regulai

Regalar
Reguíar
Regular
Regular

Regular

Regular
Regular

Fatwlibno Financeiro e Atuarial
Cnterio(s) IEZS2I

Epuiiiáno Financeiro s Atuaria) - Encaminhamento t r c  DRA.A g 
resultados ias a~á! set Regular

Informações Corrt abeis 
Cntértot»)

Adoção do plano de contas e dos procedimentos contà&eis aplicados ao 
setor público
En-.io das informações e daáos contátoes. crçantentànos e r scais

Regular

Regulai
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Demonstrativo de informações Prewóenciáriaa «  Repasses - DSPR • 
Consistência e Cará:©' Cenirisuavc

l l â S S S *

IEHZH51
Re-guiar

Demonstrativo de informações Prevideneárias e Repasses - OSPR - 
Encaromhamemo 3  SPPS Regulai

investimentos dos Recursos Previdencianos
E 5 E S E Í0 1

Demonstrativo da Política de investimentos - DPTN - Consistência
l* £ E E 5 *

Regular
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21-) Processo IPMU/127/2020 - Relatórios das aplicações
O saldo das aplicações financeiras em 2020 sofre com a volatilidade do mercado financeiro, 
devido à evolução da crise Covid 19.
O IPMU encerrou 2019 com património de R$ 401.568.842,56 (quatrocentos e um milhões 
quinhentos e sessenta e oito mil oitocentos e quarenta e dois reais e cinquenta seis centavos) 
e no dia 31/08/2020, apresenta património de R$ 408.168.872,65 (quatrocentos e oito 
milhões cento e sessenta e oito mil oitocentos e setenta e dois reais e sessenta e cinco 
centavos).

31/12/2019
i

31/01/2020
~ 'V

28/02/2020 31/03/2020
401.568.842,56 403,188.86131

X
404.702.851,30 391.363.593,73

30/04/2020

393362.678,19

31/05/2020

--- — — " ™ .

30/06/2020

*— "**• -  ..... -

31/07/2020 31/08/2020
398.162.947,97 403.185.557,39 411.917.761,49 408.168.872,65

1 . . .........



Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba -  IPMU
Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Ubatubafítfr

Rentabilidade
A rentabilidade dos investimentos entre janeiro/agosto foi positiva em R$ 9.887.587,31 
(nove milhões oitocentos e oitenta e sete mil quinhentos e oitenta e sete reais e trinta e um 
centavos), conseguindo reverter a desvalorização registrada no mês de março/2020, refletindo 
a grande volatilidade dos mercados financeiros devido a pandemia do "coronavírus":

2020
Renda Fixa Renda Variável T _ * . l

Valorização Desvalorização Valorização Desvalorização
Total

8  Janeiro 1.829.871,12 -13.851,85 0,00 0,00 1.816.019,27
ff. Fevereiro 1.742.408,49 0,00 0,00 0,00 1.742.408,49

Março 272.644,63 -13.081.828,27 0,00 225.074,03 -13.034.257,67
Abril 3.210.392,64 -122.428,60 163.574,56 0,00 3.251.538,60
Maio 5.184.693,60 0,00 160.104,57 0,00 5.344.798,17

Junho 4.711.922,04 0,00 235.687,38 0,00 4.947.609,42
Julho 8.517.605,86 0,00 507.598,24 0,00 9.025.204,10

Agosto 655.057,93 3.591.230,52 0,00 -269.560,48 -3.205.733,07
Total 26.124.596,31 16.809.339,24 1.066.964,75 -494.634,51 9.887.587,31

Valorização 27.191.561,06
Desvalorização -17,303.973,75

Variações ________ j Dezembro/2019| Valorização [  Desvalorização Acumulado AGOSTO

Títulos Públicos 62.877.843,20 5.787.147,19 4,254.749,07 4.532.398,12 64.634.215,49 j

4.400 NTN-C 01.04.2021 (IGPM) 19.674.136,21 1.562.015,39 -11 933,48 1.550.081.91 21 277.954,84 |

11.150 NTN-B 15.08.2024 (IPCA) 43.203,706,99 4.225 131,80 -1 242 815,59 2.982.316,21 43.406.260,65 j

Fundos 100% Títulos Públicos 246.181.192,14 17.063.284,72 -14.863.047,73 2.200.236,99 219.467.429,13

BB Previdenciário Aiocaçâo 60.841.715,28 3.456.797,34 -1.855 535,45 1.600.861.89 62 772,946.36

BB Previdenciário Titulos 2022 6.588.229,70 437.785,87 -112.943.65 324.842,22 6 582 702.73

BB Previdenciário IMA-B 5+ 16 942.925,22 2.107 017,13 -2,485222.82 -378 205,69 16.564 719,53

Caixa Brasil IMA-B 5+ 35.933.764,47 1.472.933,54 4 552 103 71 -3 079.170,17 12 854.594.30

Caixa Brasil Gestão Estratéflica 66.906 584,92 3.867.559.85 -438 699,21 3 428.860,64 60.335 445.56

Caixa Brasil IMA-B 58.967 972,55 5.721.190,99 -5418142.89 303 048.10 60 357 020,65

Fundo Renda Fixa Dl 92.509.807,22 3.274.164,40 -691.542,44 2.582.621.96 109.328.897.79 I
Bradesco FiC Fl Aiocaçâo 16.667.821,83 941.121,74 -503 313.88 437 807,86 17.102.098,30]

Caixa Brasil RF Ativa 56.523.77 30.016,83 8.050.016.83

Itaú Institucional Aiocaçâo 45.542.889,62 1 562.634,91 -80 181,49 1 482.453,42 64.210.343,04 j
Santander RF Ativo (350) 1.696.641,31 44.194,79 •6 318,89 37.875.90 1.773.517,21 |
Santander RF Ativo (150) 28.602.454,46 669 689,19 21.24 594,467.95 18.192.922,41 j

Fundo Renda Variável 0.00 1.066.964,75 -494.634,51 572.330,24 14.688.330,24

Caixa Smali Cap Ativo 554 468,68 -189 374.13 365.094,55 7.488 094,55 I
Caixa Infraestrutura 512.496,07 -305.260.38 207.235,69 7.200.235.69 j

Consolidado 401.568.842,56 27.191,S61,06 -17.303,973.75 9.887.587,31 408.168.872)65 i
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%

B Itaú Alocação 

Títulos 2024 

BB IMA-B 5+

II BB Alocação 

■ Títulos 2021 

S Caixa IMA-B 5+

Caixa Infraestrutura BB 2020

■ Caixa IMA-B ■ Caixa Gestão

W Santander Ativo 150 ■  Bradesco Alocação 

Caixa RF Ativo Caixa Smail Caps

Santander Ativo 350

1,61% -i

\



instituto de Previdência Municipal de Ubatuba -  IPMU
Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Ubatuba

Melhor Desempenho no Mês
No mês de agosto/2020 todos os fundos apresentaram rendimento negativo dentro dos 
fundos com "Gestão Estratégica". O que apresentou a menor desvalorização foi o fundo Itaú 
Institucional Alocação Dinâmica com -0,12%. A aplicação no fundo representa 15,731% do 
PL do IPMU: R$ 64.210.343,04 (sessenta e quatro milhões duzentos e dez mil trezentos e 
quarenta e três reais e quatro centavos).

0,00%

- 0, 10%
-0,20%
-0,30%
-0,40%
-0,50%
-0,60%
-0,70%
-0,80%

■ ■ l | |

-1,00%
Itaú

Alocação
Santander

Ativo
Caixa RF 

Ativo
Caixa Gestão 
Estratégica

Bradeco
Alocação

BB Alocação

■  ago/20 -0,12% -0,35% -0,35% -0,56% -0,86% -0,89%

Pior Desempenho no Mês
O pior desempenho dos investimentos do IPMU no fechamento do mês foi o fundo "renda 
fixa" BB PREVIDENCIÁRIO RF IMA-B 5+ com desvalorização de -3,69%. A aplicação no 
fundo representa 4,0583% do PL do IPMU: R$ 16.564.719,53 (dezesseis milhões quinhentos e 
sessenta e quatro mil setecentos e dezenove reais e cinquenta e três centavos).

2020
4,00%



Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba -  IPMU
Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Ubatuba

Meta Atuarial
O desempenho geral da carteira no encerramento do mês de agosto/2020 foi negativo, 
refletindo a instabilidade do mercado financeiro, parecido com o de mês de março/2020, onde 
o resultado foi comprometido principalmente pelo desempenho ruim dos investimentos em 
fundos IMA -  parte longa. A rentabilidade consolidada da carteira do IPMU no período foi 
positiva em 2,477%, distante da meta atuarial (IPCA + 5,86% a.a.) que encerrou em 5,0807%.

% 2017 2018 2019 Jan Fev Mar Abr Mal Jun Jul Ago 2020

Património 11,43 9,72 16,10 0,45 0,43 -3,22 0,84 1,35 1,24 2,23 0,78 2,477

Meta 8,12 9,59 10,78 0,69 0,58 0,68 0,22 0,20 0,78 0,91 0,83 5,080

_____

20,00%

15,00%

10,00%

5,00%

0,00%

-5,00%

Património

2017 2018 2019 jan fev mar abr mai jun jul ago 2020

11,43% 9,72% 16,10% 0,45% 0,43% -3,22% 0,84% 1,35% 1,24% 2,23% -0,78% 2,48%

8,12% 9,59% 10,78% 0,69% 0,58% 0,68% 0,22% 0,20% 0,78% 0,92% 0,84% 5,09%



Instituto de Previdência Municipal de U batuba-
Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Ubatuba

Retorno Mensal dos Investimentos

1.500.000. 00
1.000. 000.00 

500.000,00
0,00

-500.000,00
-1.000.000,00
-1.500.000,00

-  ~ ^ n

--------------------- —

NTN-B 150824

«31/01/2020 101.102,86

■ 28/02/2020 24.090,03

31/03/2020 -11.933,48

m 30/04/2020 184.985,75

31/05/2020 295.789,90

30/06/2020 498.804,69

31/07/2020 784.147,05

31/08/20020 -96.918,18

NTN-C 010421 

354.266,20

312.372.86 

-1.145.897,41

297.782,51

1.332.404,93

543.970,39

457.242,16

600.187.86

3.000. 000.00

2.000. 000.00
1.000.000,00

0,00

- 1.000.000,00
-2.000.000,00
-3.000.000,00

-4.000.000,00

T8T

> 0 0 .0 0 0 ,0 0
BB Previd. 
IMA-85+

8B
Previdenciário

2022

BB Previd. 
Aiocaçâo

Caixa Gestão 
Estratégica

Caixa Brasil 
IMAB 5+

Caixa Brasil 
IMA 8

■ 31/01/2020 8.030,02 41.832,74 295.593,79 548.166,25 -13.851,85 145.450,99

■  28/02/2020 50.688,74 47.717,02 278.139,37 416.261,37 102.668,82 244.052,45

31/03/2020 -1.850.889,97 -88.630,57 -112.943,65 -4.292.775,81 -3.929.781,21 -1.293.959,47

■ 30/04/2020 290.739,73 29.369,02 550.173,08 753.257,33 -122.428,60 731.716,10

31/05/2020 154.044,95 134.415,09 652.256,66 944.917,63 119.731,60 853.591,19

30/06/2020 436.682,59 77.613,23 583.340,37 520.833,33 341.873,02 1.169.266,93

31/07/2020 1.166.831,10 51.968,70 1.097.294,07 684.123,94 906.660,10 2.577.113,33

31/08/2020 -634.332,85 54.870,07 -561.975,98 -350.008,64 -486.042,05 -1.125.367,08

-NN
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400.000. 00
300.000. 00
200.000.  00
100.000,00

0,00
- 100.000,00
-200.000,00
-300.000,00
-HUU.UUU, uu

Bradesco
Alocação

Caixa RF Ativo
Itaú Alocação 

Ativo
Santander RF 

Ativo (150)
Santander RF 

Ativo (350)

*31/01/2020 71.474,32 0,00 155.192,59 102.656,28 6.105,08

*  28/02/2020 65.288,23 0,00 117.730,86 76.699,88 4.698,86

31/03/2020 -354.956,70 0,00 249.937,94 21.084,74 1.621,95

■ 30/04/2020 168.283,15 0,00 67.488,51 128.794,49 7.802,97

31/05/2020 186.600,73 23.760,90 342.217,15 136.453,16 8.509,71

30/06/2020 159.622,39 13.551,48 277.454,76 82.946,14 5.962,72

31/07/2020 289.852,92 19.211,39 352.613,10 121.054,50 9.493,50

31/08/2020 -148.357,18 -26.506,94 -80.181,49 -75.221,24 -6.318,89

300.000. 00
200.000.  00
100.000,00

0,00
- 100.000,00
- 200.000,00
-300.000,00

Caixa Small Caps Caixa Infraestrutura

*31/01/2020 0,00 0,00

*28/02/2020 0,00 0,00

*31/03/2020 -139.482,00 -85.592,03

*  30/04/2020 96.306,60 67.267,96

31/05/2020 55.096,96 105.007,61

30/06/2020 154.598,62 81.088,76

31/07/2020 248.466,50 259.131,74

31/08/2020 -49.892,13 -219.668,35



Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba -  IPMU
Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Ubatuba

Aplicação por fundo de investimentos 

Artigo I - Alínea A (Títulos Públicos)

' NTN-C NTN-B

® 31/12/2019 19.674.136,21 43.203.706,99

■  31/01/2020 19.775.239,07 43.557.973,19

28/02/2020 19.799.329,10 42.781.927,13

■  31/03/2020 19.787.395,62 41.636.029,72

»30/04/2020 19.425.930,23 41.933.812,23

31/05/2020 19.721.720,13 43.266.217,16

i 30/06/2020 20.220.524,82 43.810.187,55

31/07/2020 20.677.766,98 44.594.334,60

31/08/2020 21.227.954,84 43.406.260,65

Artigo 72 Inciso I Alínea B (Fundo 100% Títulos Públicos)
80.000.000,00 •- • ...........

70.000. 000.00

60.000. 000.00

50.000. 000.00

40.000. 000.00

30.000. 000.00

20.000. 000.00 

10.000 .000,00

U,UU " ■" ..... ....
BB Previd. 
IMA-B5+

BB
Previdenciário

2022

BB Previd. 
Alocação

Caixa Gestão 
Estratégica

Caixa Brasil 
IMAB 5+

Caixa Brasil 
IMAB

*31/12/2019 16.942.925,22 6.588.229,70 60.841.715,28 66.906.584,92 35.933.764,47 58.967.972,55

*31/01/2020 16.950.955,24 6.630.062,44 61.137.309,07 67.454.751,17 35.919.912,62 59.113.423,54

28/02/2020 17.001.643,98 6.512.779,28 61.580.448,62 67.871.012,54 36.024.581,44 60.443.475,99

*31/03/2020 15.150.754,01 6.399.835,63 60.286.489,15 67.782.321,97 32.094.800,23 56.150.700,18

30/04/2020 15.441.493,74 6.429.204,65 60.836.662,23 68.535.576,30 11.972.371,73 56.882.416,28

*31/05/2020 15.595.538,69 6.563.619,74 61.488.918,89 69.480.496,93 12.092.103,23 57.736.007,47

30/06/2020 16.032.221,28 6.641.232,97 62.072.259,26 70.001.330,26 12.433.976,25 58.905.274,40

31/07/2020 17.199.052,38 6.693.201,67 63.169.553,33 70.685.454,20 13.340.636,35 61.482387,73

' 31/08/202 16.564.719,53 6.582.702,73 62.772.946,36 60.335.445,56 12.854.594,30 60357.020,65 \
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Artigo Inciso IV (Fundo Renda Fixa)
70.000. 000.00
60.000. 000.00
50.000. 000.00
40.000. 000.00
30.000. 000.00
<;u.uuu.uuu,uu
1 0 .0 0 0 .0 0 0 ,0 0

0 ,0 0
jg  n  , ■......— .....— -- M f e »  ;m H  &

Bradesco
Alocação

Caixa RF Ativo
Itaú Alocação 

Ativo
Santander RF 
Ativo (150)

Santander RF 
Ativo (350)

>31/12/2019 16.667.821,83 0,00 45.542.889,62 28.602.454,46 1.696.641,31

B 31/01/2020 16.739.296,15 0,00 45.698.082,21 28.445.110,74 1.766.746,39

28/02/2020 16.804.584,38 0,00 45.815.813,07 28.295.810,62 1.771.445,25

«31/03/2020 16.449.627,68 0,00 48.145.751,01 24.851.895,36 1.763.067,20

m 30/04/2020 16.617.910,83 0,00 63.318.239,52 28.439.689,85 1.760.870,17

31/05/2020 16.800.980,17 2.043.760,90 63.660.456,67 25.845.143,01 1.769.379,88

30/06/2020 16.960.602,56 2.057.312,38 63.937.911,43 23.418.089,15 1.790.342,60

31/07/2020 17.250.455,48 2.076.523,77 64.290.524,53 21.018.143,65 1.789.836,10

31/08/2020 17.102.098,30 8.050.016,83 64.210.343,04 18.192.922,41 1.773.517,21

|
Artigo 8? inciso II (Fundo de Ações)

8.000.000,00

| g g

-  j p

Caixa Small Caps Caixa Infraestrutura

■  31/12/2019 0,00 0,00

■  31/01/2020 0,00 0,00

28/02/2020 0,00 0,00
5

■  31/03/2020 450.518,00 414.407,97 ?

■  30/04/2020 936.824,60 831.675,93

31/05/2020 1.076.921,56 1.021.683,54

30/06/2020 2.516.520,18 2.387.772,30

31/07/2020 3.883.986,68 3.765.904,04 \

31/08/2020 7.488.094,55 7.200.235,69 ’ \  .
___________ .... ;................................ . . : — --------- ---------- — --------------------:--------------------------------------------------------------------- -------- --------------------------a
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Aplicação por enquadramento

31/12/2019 31/08/2020

Artigo 72 I A Artigo 721 b Artigo 7 2 IV Artigo 82II

Diversificação por classe de ativos
Com relação à diversificação por classe de ativos/fatores de risco, observamos a seguinte

distribuição:

y  Artigo 72 I Alínea B 

W Artigo 72 IV 

y  Artigo 72 I Alínea A 

U  Artigo 82 II Alínea A

\

V

\
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70,00%

isídez/19 61,30% 23,04% 15,66% 0,00%

tt ago/20 53,77% 26,79% 15,85% 3,60%



Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba -  IPMU
Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Ubaínèa

Análise de liquidez
Com relação à liquidez na carteira de investimentos, verifica-se que 82,49% das aplicações

financeiras tem liquidez de até 30 dias.

^ 0  a 30 dias U 31 a 364 dias u acima de 365 dias

Aiocaçâo por gestor
Para a diversificação de ativos, a Política de Investimentos para 2020 estabelece que o IPMU 

deverá manter seus recursos em no mínimo 03 (três) e no máximo 12 (doze) instituições 
financeiras, devidamente autorizadas a funcionar no País pelo Banco Central do Brasil, cujos 

gestores e administradores figurem entre os 10 (dez) primeiros colocados no ranking da 
Anbima -  Associação Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capital não 

ocorrendo limitação de aiocaçâo por gestor/admínistrador.
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Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba -  IPMU
Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Ubatute

Enquadramento
Todos os investimentos do IPMU estão aderentes com relação a Resolução CMN 3922/2010, 

alterada pela Resolução CMN 4392/14,4604/17 e 4695/18 e a Política de Investimentos para o
exercício de 2020:

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

' •

'

. ■ ■ 

m mU/UU/o
Artigo 7? 1 A Artigo 79 1 B Artigo 79 IV Artigo 82 H A

y  Aplicação 15,85% 53,77% 25,79% 3,60%

y  Política 15,00% 55,00% 20,00% 5,00%

22 -) Relatório de atendimento.
O IPMU, buscando se adequar às recomendações dos órgãos de saúde adotou medidas de 
prevenção ao novo coronavírus no mês de março/2020. Uma série de procedimentos e ações 
foram implementadas para reduzir a necessidade de atendimentos presenciais na sede da 
instituição. Além da adequação, a medida busca preservar os idosos, aposentados e 
pensionistas que frequentam o local e também evitar a sobrecarga de instituições de saúde. 
Os atendimentos presenciais foram suspensos, permanecendo atendimento via telefone, 
WhatsApp, e-mail, ouvidoria e fale conosco.

532 529

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul
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De acordo com o Relatório de Prestação de Contas referente
ao mês de agosto/2020

Antônio Carlos Berti Gomes 

Benedito de Oliveira Julio 

Cícero José de Jesus Assunção 

Ernely Fragoso 

Rozemara Cabral Mendes de Carvalho

Fernando Augusto Matsumoto 

Sirleide da Silva 

Wellington Diniz
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Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba -  IPMU
Prefeitura Municipal da Estância Baineária de Ubatuba

Conselho Fiscal
Prestara» ue contas -  AfiQSTQ/2020

Devido a pandemia do Covid-19, em atendimento ao Parecer 
Jurídico 032/2020, Portaria IPMU 016/2020 e ao Decreto Municipal 7306/2020, 
que estabeleceu procedimentos de isolamento social no âmbito da 
Administração Pública Municipal, bem como as orientações da Organização 
Mundial de Saúde e dos Governos Federal e Estadual, para atendimento da Lei 
Municipal n° 2.650/2005, a análise dos documentos previdenciários, 
administrativos e financeiros, acostados no processo IPMU/138/2020, ocorreu 
de forma individual pelos Conselheiros Fiscais, na sede do IPMU.
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Antônio Carlos Berti Gomes 

Benedito de Oliveira Julio 

Cícero José de Jesus Assunção 

Ernely Fragoso

Rozemara Cabral Mendes de Carvalho
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