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27/11/2019 -Conselho Fiscal

Ata  da   REUNIAO do conselho  F.iscal do lnstituto  de  Previdenc.ra   Mun.LcipaL  de  Ubatuba  -
lpMU,  real.Lzada aos vinte e sete dias do mss de novembro de dots in.il e dezenove, as catorze
horas e trtnta in.Lnutos na sala de reuni6es da sede do lpMU. Presentes os Conselhelros F.isca.is:
Ant6nio Carios Berti Gomes,  Benedito de Oliveira Julio,  Cicero Jos6 de Jesus Assun¢ao,  Emely
Fragoso   e   Rozemara   Cabral   Mendes   de   Carvalho.   Presentes   os   membros   da   Dirdroria
Executiva: Sirleide da Siiva,  Presidente, Fernando Augusto Matsumoto,  D.iretor Financeiro,  lreni
Tereza  Cfarinda  da  Silva,  D.iretora  de  Seguhdade  e  Benef{clos  e  Marcfa  Conceic5o  Fernandes
Famadas    Rot.im,    D.iretora    Admin.istrativa.    Aberta    a    reuniao,    com    a    apresenta¢ao    e
esclarecimentos   dos   membros   da   Diretorie   Executiva,   em   atendimento   a   Lei   Mun.ic.ipal
2.650/2005,  a  Pres.idente  SirLeide  reaLiza  a  explanacao  da  Presta¢ao  de  Contas.  Processo
IPMu/133/2017  referente  a  renova¢ao  do  contrato  com  a  empresa  Ubanews  Promo¢6es
Jornals  e  Revistas  Ltda,  por  mats  12  meses  e  mesmo valor  do  contrato  original  ftrmado  em
01/12/2017.  Processo  lpMu/063/2019,  referente  a  aposentadoria  por invalidez  do  serv.idor
Andie  Lu.iz dos Santos.  Processo  IPMu/Ilo/2019  referente  a  contratacao  de  empresa  para
realiza¢ao  de  ava[ia¢ao  atuaria|  postagem  de  DRAA,  relat6rio  de  an5lise  de  hip6teses  de
ader6ncfa e estudo de .impecto. IPMu/125/2019 referente ao Relat6rto Trimestra[ de Controle
lnterno Oulho/agosto/setembro).  Processo lpMU/146/2019  referente a  celebra¢ao de termo
de  cofaboracao  com  a  Guarda  Mirim  de  Ubatuba.  IPMUA52/2019  referente  ao  Refat6rio
Trimestral de  lnvestimentos  Oulho/agosto/setembro).  Processo  lpMUA53/2019,  referente  a
concessao de aposentadoria por invalidez da servidora G.isele Graca Santos.  Processo retirado
da pauta da  reun.Lao do Conselho de Admin.istracao para complementa¢ao de informac6es do
Laudo  da  Junta   M6d.ica   pela   Secao  de   Med.icina   do  Trabalho  da   Prefeitura   Mun.Lcipal  de
Ubatuba.  Ato cont{nuo,  os  Conselhelros  Fisca.Ls  ratificaram  por  unanimidade  a  solicitacao  do
Com.Its  de  lnvestimentos:  resgate  de  aplica¢6es  finance.iras  para  ajuste  no  encerramento  de
2019  do  BaLan€o  Or€amentario (Rece.itas  Patrimon.rats - VaLores  Mob.il.iartos -  Remunera¢ao
dos Recursos em Renda F.ixa / "tulos de Responsab.il.idade Govemo). As operac6es deverao ser
real.izadas no .in{cio de dezembro/2019 no valor est.imado de R$ 9.000.000,00 (nove milh6es de
reais). Na sequ6ncla da reun.fao, os Conselhe.iros F.iscals sao .informados: 1-) Processo Judicial
0004967-54.2013.8.26.0642  -  Cumprimento  de  senten¢a.  Ordem judlc.ral  exarada  no  of{cio
receb.ido   neste   lpMU,   considerando   que   a   servidora   aposentada   Neide   dos   Santos,   fo.I
vencedora   em   2a   lnstancla   em   processo  judic.rat   no   qua[   requereu   a   .Lncorporacao   da
gratifica¢5o   MS    em    seus    proventos,    pots   ficou    reconhecido   seu    direito    a    par.idade
remunerat6ria,  processo ja  transitado  em  julgado.  A  Diretoria  Executiva  devera  proceder  o
reajuste  da  grat.ificacao  recebida  no  valor  de  R$  386,60  (trezentos  e  oitenta  e  se.is  reais  e
sessenta  centavos)  a  partir de  2011  ate  novembro/2019  (com  os  mesmos  indices  dados  aos
servidores  munlcipais)  e  ser  Lan¢ado  tat  valor  no  holerite  sobre  a   rubrica  de  gratificacao
SUS/MS.  2-)  Processo Jud.ue.u]1 1864-10.2011.8.0642.  Processo adm.in.istrativo  discipl.inar da
Prefeitura  Mun.Lcipal de Ubatuba  contra o serv.Ldor Jos6  Benedito de Oliveira,  aposentado em
2014   por  invalldez  conforme   Portaria   lpMU   n°  029/2014.   3-)   Pr
referente   ao   Projeto   de   Le.I   n°   105/2019,   mensagem   do   Executi`

esso  lpMu/111/2019
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2650/2005, criando mats urn cargo de provimento efetivo de Procurador Aut6rquico, aprovado
par unan.imidade  na  35° Sess5o 0rdinar.ia  da  Camara  Mun.Lclpal  realizada  no dia  19/11/2019.
4-) Oficto do Tlribunal de Contas - Cart6rio do Corpo de Aud.itores C.C.A n° 5564/2019 - TC
013439/026/10 e llc 042940/026/09,  referente a senten¢a e ac6rdao proferidos  nos autos do
apartado de contas do exerc{cio de 2006.  5-) Processo lpMU/151/2019 referente a apllca¢ao
da  Emenda  Constitucional  n°  103/2019  aos  RPPS  dos  Estados,  Distrito  Federal e  Munic{pios.
Providencias que deverao ser tomadas conjuntamente com a Prefe.itura Municipal e Legislativo,
referentes  as   adequa¢6es   na   LeglsLacao   pertinente.   0  detalhamento  das  alterac6es  que
deverao  ser  realizadas  na  legisLacao  esta  sob  responsabilidade  da  Procuradora  do  lpMU  em
conjunto  com  a  consultorta  previdenc.Larta,  que  ira  preparar  o texto  do  projeto  de  le.I  a  ser
encaminhado   pelo   Executivo   a   Camara   Municipal   para   adequar   a   legisLacao   municipal,
Algumas  altera¢6es  sao  necessarias  em  raz5o  da  promulgac5o  da  reforma  da  previdencia,
onde  alguns  pontos  ja  sao  aplieaveis  de  imediato  nos  RPPS  independentemente  da   Pec
Paralela, ja  aprovada  no  Senado  e  em  tramitacao  na  Camara  dos  Deputados,  que  envoive
estados e munic{pios.  Esta agendada  reun.fao no dfa  29/11 da  Diretor.ra  Executiva do IPMU  no
Gabinete do Prefeito, com representantes da Secretaria Munic.Lpal de Admin.Lstracao, Secretaria
Municipal    de    Assuntos    Jurfdicos    e    Secretarta    Municipal    da    Fazenda.    6-)    Processo
lpMUA44/2019  referente  ao  relat6rto  do  Tribunal  de  Contas  do  Estado  de  Sao  Paulo  do
Balanco  Gerat  de  2018.  7-)  Processo  lpMu/150/2019  referente  a  realiza¢ao  de  Semlnario
Previdenciarlo no d.ra  28/11/2019 na Camara  Municipal parte da  programa€ao da XIV Semana
lnterna  de  Prevencao  de  Acidentes  de  Trabalho  da  Prefeitura  Municipal  de  Ubatuba  com  o
tema: Os lmpactos da Reforma da Previd6nc.ra Emenda Constitucional 103/2019 nos RPPSs. 8-)
Processo    lpMU/142#019    referente    ao    Relat6rio    de    lnvestimentos.    A    Carteira    de
lnvestimentos    encerrou    o    mss    de    outubro/2019    com    valor.izacao,    passando    de    R$
392.088.796,39 (trezentos e  noventa e dois milh6es oitenta  e oito  mil setecentos e noventa  e
sets   Tea.Ls   e  trinta   e  nove  centavos)  em  setembro,   para   R$  400.910.744,62   (quatrocentos
in.ilh6es novecentos e dez in.il setecentos e quarenta e quatro reais e sessenta e dois centavos).
Rentabilidade com  os investimentos no  mss de 2,1469/o contra  Meta Atuartal (lNPC  +  6% a.a)
de 0,57%. No acumulado do ano ate o mss de outubro, a valor.iza¢ao dos investimentos foi de
16,109/o  e  a  Meta  Atuahat  de  7,839/o.  Todos  os  fundos  de  investimentos  estao  enquadrados
conforme  Resolucao CMN  3.922/2010,  alterada  peLa  Resolu¢ao CMN  4.604/2017  e  Resolu¢ao
CMN  4.695/2018,   com   a   Pol{tica   de   lnvestimentos  e  aderenc.ra   quanto  a   rentab.il.idade  e
riscos/retorno.  10-)  Realiza¢ao de Audienc.ia  Ptlblica  no d.ra 04/12/2019,  as 15h30 na  sede do
lpMU,    conforme   Processo   lpMU/126/2019.    11-)    Processo   lpMU/012/2019    referente   ao
recadastramento  anual dos  aposentados  e  pens.Lonistas  em  atendimento  ao  artigo  25  da  lei
Municipal  2650/05.    12-)  Sem.inario  sobre  os  lmpactos  da  Reforma  da  Previdencia  que  sera
real.Lzado  no  dia   13/12,   na  cidade  de  Sao  Paulo,  organizado  pela  Associa¢ao  Paulista  de
Entidades  de  Previdencia  do  Estado  e  dos  Munic{pios  (Apeprem),  a  SPPREV  e  a  Associa¢ao
Brasileira  de  lnstitul¢6es  de  Previdencia  (ABIPEM),   e  apoio  logistico  da   Escola   Paulista  de
Contas  Pdblicas  (EPCP).   13-)  Evento  lnvestor  Day  RPPS,  organizado  pela  XP  lnvestlmentos
dedicado aos RPPS no dia 12/12 na c.Ldade de Sao PauLo. 14-) 18° Congresso da Aneprem.15-
)  XIV  Sipat  da  Prefeitura  Municipal de  Ubatuba com  programa¢ao ate o di 16-)Afac:e#';SDQ &\'

--:--     -ti    `       -+-



Ht
lNSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE UBATUBA -lpMU

Prefeitura Munlclpal da Estancfa Balne6r.ra de Ubatuba

Novo  hofario de expediente do lpMU: das 9h as  15h acompanhando o expedlente de servico
do  Paco  Municipal,  conforme  Decreto 7149/2019  e  Portaria  IPMU  049/2019.  17-)  Congresso
Nacional   de   Conselhe.iros   realizado   pela   ABIPEM.   Encerrando   a   reuniao,   ap6s   diversas
colocac6es,  todos  concluem  que  os  reLat6rtos  apresentados  encontram-se  em  conform.idade
com  a  Legisla¢ao vigente,  aprovando  por unanim.Ldade a  reguLaridade das contas do  lpMu,
no periodo de janeiro a outubro de 2019. Com  reLa¢6o aos investimentos, os conseLhe.iros
rat.ificaram  as  Estrat6g.Las  de  lnvestimeiitos  adotadas  ate  o  memento  peLo  Comite  de
lnvestimehto.  Nada  mats  havendo  a  tratar,  foi  encerrada  a  re¥nlao  e per?` .que  conste,
Femando Augusto Matsumoto, que secretariei os trabalhos, lavrei a prese'nte at
e aprovada, va.I por mim assinada, e peLos demais.
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