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Ata da Reun.flo Virtual do Conselho de Administra€ao do lnstituto de Prev.rdencie Municipal
de  Ubatuba  -  lpMU,  realizada  aos `vlnte  dias  do  mes  de  maio  de  2020,  as  dez  horas  e  tr.inta
minutos,  por video confeienc.ia,  por meio do aplicat.ivo Zoom Meetings, com lD 788  5024 2990,
simu[taneo  com  o  aplicativo  de  mensagem  instantanea,  "WhatsApp",  devido  a  pandemia  do
Cov.id-19,  em atendimento ao  Parecer Jur{dico 032/2020,  Portar.ra  lpMU  016/2020 e ao  Decreto
Munic.ipal  7306/2020,  que  estabeleceram  procedimentos  de  isofamento  soc.ral  no  amb.ito  da
Adm.in.istra€ao  Pdblica  Municipal,  bern como as orienta¢6es da Organ.Lza¢ao  Mund.ial de Satlde e
dos  Governos  Federal  e  Estadua|  onde  conectaram-se  os  Conselheiros  Adm.in.istrativos  (Carlos
Eduardo  Cast.ilho,  Ffav.ro  Bellard  Gomes,  Gisele  Aparecida  dos  Santos,  Glauc.ra  Gomes  da  Suva,
Mar.ra  de  Fatima  Mateus,  Marcelo  da  Cruz  Lima,  Rosangela  Briet  da  Silva  Leite,  Rose  Barboza
Marangon.L  SiMa  Moraes  Stefani  L.ima  e  Trajano  Medrado  Santos)  e  os  membros  da  D.iretorfa
Execut.iva   (Fernando   Augusto   Matsumoto,   Diretor   Financeiro,   lreni  Tereza   Cfarinda   da   S.ilva,
D.Lretora   de   Seguridade   e   Beneficios,   Marcfa   Concei€ao   Fernandes   Famadas   Rolim,   D.iretora
Adm.Ln.istrativa,  S.irLeide  da  SiLva,   Presidente  do  [PMU  e  Vanessa  Claud.ra  Tavares,   Procuradora
Aufarquica).   Aberta   a   reun.Lao   6   colocado   em   vota€ao   os   processos   de   concessao   de
aposentador.ia,    prev.iamente    encaminhados    por    e-mail    aos    conselhe.iros    para    anal.ise.
IPMu/157/2019,   referente   a   concessao   de   aposentadorfa   por  tempo   de   contr.ibui€ao   da
servidora  Rosana  Campos  da  Siiva,  aprovada  por  unanimidade.  IPMu/057/2020,  referente  a
concessao  de  aposentador.ia  por tempo  de  contribuicao  da  serv.idora  Conceicao  Aparecida  de
Oliveira,  aprovada  por  unanim.idade.  IPMu/058/2020,  referente a  soLicita€ao  de  aposentadoria

por tempo de contribuicao da servidora Crist.cane Aparecida Gil Guimaraes.  Processo retirado da
pauta por sol.ic.ita€ao da servidora. IPMu/062/2020, referente a concessao de aposentadoria por
tempo de contribui€ao da  servidora  Neusa  Monteiro da Silva  Mota, aprovada  por unan.im.idade.
IPMU/063/2020,   referente   a   concessao   de   aposentador.ia   por   idade   da   servidora   Yone
Germ.in.iani de Vassimon, aprovada por unaninidade. IPMu/066/2020, referente a solic.ita€ao de
de   aposentadoria   por  tempo   de   contr.ibui€ao   pete   servidor   Mauric.io   Fernandes.   Processo
retirado  da  pauta  para  .instru€ao  administrativa.  IPMu/068/2020,  referente  a  concessao  de
aposentadoha    por   idade    da    servidora    Gen.I    Fernandes    de   Cristo    Siiva,    aprovada    por
unan.im.idade.   IPMU/074/2020,   referente   a   concessao   de   aposentadorfa   por   tempo   de
contr.Lbuicao  da  servidora  M6nica  Al.ix  da  Silva,  aprovada  por  unan.imidade.  Ato  continuo,  os
conselheiros   s5o   informados   sobre   processos  adm.inistrativos,   previdenc.iar.ios   e  finance.iros.
IPMU/072/2018,  referente a quarta aval.ia€5o do estag.io  probat6rio do servldor admin.istrativo
Bruno  Hanazaki  M.Lranda.  Credenc.ramento  de  Fundos  de  lnvestimentos  (lpMU/034/2020  -
Caixa A€6es  Multigestor,  lpMU/045/2020 -  Itatl  Global Dinamico  Renda  F.uta  Longo  Prazo  FIG  Fl,
IPMU/051/2020    -    Santander    Global    Equities    lnvestimentos    no    Exterior    Mutt.imercado,
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lpMU/081/2020 -88  Prev.idenciario  Mutt.unercado Alocacao,  lpMU/082/2020 -88 Prev.idenciar.io
Renda  Fixa  Alocacao  Ativa  Retomo  Total  -  credenciamento  e  lpMU/083/2020  -  Caixa  Bras.iL
Renda  Fixa  Ativa).  IPMu/035/2012  referente  ao  Processo  Jud.icfal  0004963-17.2013.8.26.0642

para a incorporacao de gratifica¢ao conced.Ida aos funcionar.ios da sadde conforme Lei Munic.ipal
3461/2011   aos   proventos   da   servidora   aposentada   Balb.ina   Felix   dos   Santos.   Inclusao   da

grat.iflca€ao   MS   no  valor  de   R$   333,13   (trezentos   e  trinta   e  ties   reais   e   treze   centa.vos).
IPMu/053/2019    referente    ao    relat6rio    de    Controle    lnterno    referente    aos    benef{cios

previdenc.far.ios  concedidos  no  exerc{cio  de  2019.  IPMU/153/2015  referente a  reprova€ao  pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, da Carta Convite 001/2006 que contratou a empresa
Cecam  Consultor.ia  Econ6mica,  ConfabiL  e Administrativa  Municipal S/S  Ltda  para  presta¢ao  de
serv.leo    de    fornecimento    de    slstemas    na    area    previdenc.Lar.ra,    folha    de    pagamento    e
contabilidade.  IPMu/144/2017  referente  ao  arquivamento  do  processo  de  aposentadorfa  por
•invalidez em nome da serv.idora  Estela ZemeL considerando o Decreto  Municipal 7294 de 09 de

marco  de  2020,  a  servidora  foi  demitida.  IPMU/01l/2018  referente  a  renova¢5o  do  contrato
com a  Ca.ixa  Econ6mica  Federal para  cust6d.ia da  Carteira  de Thtulos  Pdbl'icos.  IPMU/051/2019
referente  ao  Refat6rio  de  Controle  lnterno  Jur{dico  no  encerramento  do  exerc{cio  de  2019.
IPMu/191/2019 referente ao Processo Jud.icfal n° 0001864-10.2011.8.26.0642 em nome de Jos6
Benedito de Oliveira. IPMU/007/2020 referente ao Relat6rio de Controle lnterno no 1° Trimestre
de  2020.  IPMU/OO8/2020  referente ao  ReLat6rio  Trimestral de  lnvestimentos.  IPMu/011/2020
referente  ao  Controle  lnterno  dos  benef{cios  prev.Ldenciarios  concedidos  no  1°  Trimestre  de
2020.  IPMu/027/2020 referente ao  processo  n° 0003396-82.2012.8.26.0642  em  nome  Maur{cio
de  Oliveira  Costa,   pensionista   deste   lpMU   pelo  falecimento  da   servidora  aposentada  Suet.I
Aparecida   de   Moraes.   IPMU/044/2020   referente   ao   refat6rio   das   aplicac6es   financeiras
referentes  ao  mes  de  feverelro/2020.  IPMu/065/2020  referente  ao  relat6rio  das  aplica€6es
finance.iras   referentes  ao  mes  de   mar€o/2020.   BaLancete  da  Despesa  dane.iro,   fevereiro  e
mar€o).   Balancete   da   Receita   Oaneiro,   fevere.iro   e   abril).   Certificado   de   ReguLaridade
Prewidenc.utr.La  (vaLidade  03/10/2020).  ReLat6r.Lo  de  Pagamentos  Uaneiro,  fevere.lro  e  marco).
Reun.Lao  Sindicato  realizada  no  dia  03/03/2020  na  sede  do  lpMU  para  escfarecimento  com
refa¢ao  a  tram.itacao  do  processo  de  aumento  da  al{quota  de  contrlbui¢ao  do  servidor  em
atendimento  a   Emenda   Const.ituc.ional  103/2019.   SA/14838/2019  referente  a  eleva€ao  da
contribu.i€ao  previdencLarfa  servidor  de   11%  para  14%.  0  Projeto  de  Le.I  em  andamento  na
Camara  Municipal  IPMu/025/2019,  referente  ao  estudo  de  ALM Asset  L.rabil.rty  Management.
IPMu/079/2020,  referente  a  analise  conjuntural  de  mercado  e  mon.itoramento  das  vari5veis
macroecon6micas,  no  fechamento  do  1°  quadrimestre  de  2020.  Portarfa  n°  9.907/2020  do
Min.ist6rio  da  Econom.ra / Secretarfa  Espec.rat de  Previdencia  e Trabalho. A  Portar.ra  publ'icada  no
DLario  Oficial da  Un.Lao  no  d.ra  27/Abriv2020  que  estabeleceu  pafametros  para  o  atendimento,

pelos  dirigentes,  gestores  de  recursos  e  membros  dos  conselhos  e  comites  dos  RPPSs  aos
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requis.itos  minimos  previstos  ro  art.  8°-8  da  Le.i  n°  9.717,  de  27  de  novembro  de  1998,  e  d5
outras  providchc.ras,  que  tera  vigor  60  (sessenta)  dfas  apds  sua  publicacao,  prazo  Llmite  ate  a
data de 24 dejunho de 2020. A nova regra vale tanto para os ocupantes atuais dos cargos como

para  os  que forem  nomeados  a  partir  desta  data.  Segundo  a  portarfa,  a  partir de  2021,  esses
profissioneis devefao ter formacao superior,  experiencfa  na  respectiva area de trabatho,  nao ter
incidido  em situa¢6es de ineleg.hoilidade  e  possuirem certifiea¢fo adequade. A inplementacao
das  medidas  sera  gradativas.  Modelo  de  declaracao  e  links  pera  soLieitacao  das  certid6es  para
comprovag5o   dos   antecedentes   criminais,   necessarias   para   atender  as   recomenda€6es   da

portarfa  ser5o  encaminhados  par  e-maul  Semana  on-Line  de  lnvestimentos  para  os  RPPS
Abipem (evento realizado pela Abipem em parceria com a XP lrvestimento,  realizado nos d.ras
04,  05,  06  e 07  de  rna.Lo.  Apresentac6es  d.Lspon.lbilizadas  ro  s.tte wwwrabiLoem.orc].br/tvab.Loem).
Sseminario de lnvestimentos ABIPEM,  reaLizado em  parceria com  a Vlnci Partners (evento
reaLizado   peLa   Abipem   em   parcerfa   com  a  Vinci   Partners,   nos   d-ias   18,   19   e   20   de   rna.io.
Apresenta¢6es  dispontoitizadas  no  site wwwabiDem.ora.br/tvabiDem).  Nada   mats  havendo  a
tratar,  foi  encerrada  a  reun.fro,  as  onze  horas  e  trinta  riinutos  para  que  conste,  eu,  Femando
Augusto Matsumoto, que secretariei os trabalhos, lavrei a presente ata que ap6s lida e aprovada,
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