Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU
Prefeitura Municipal da Estancia Balneéaria de Ubatuba

23/10/2020 - Conselho de Administracao
Ata da Reunido Virtual do Conselho de Administracdo do Instituto de Previdéncia
Municipal de Ubatuba - IPMU, realizada aos vinte e trés dias do més de outubro de 2020,
as dez horas, por videoconferéncia, através do aplicativo Zoom Meetings, com ID
73100921838 - 7x3iAw, devido a pandemia do Covid-19 e as orientagbes da Organizagao
Mundial de Saude e dos Governos Federal e Estadual, onde conectaram os Conselheiros
Administrativos (Flavio Bellard Gomes, Gisele Aparecida dos Santos, Glaucia Gomes da
Silva, Marcelo da Cruz Lima, Maria de Fatima Mateus, Rosangela Briet da Silva Leite, Rose
Barboza Marangoni e Silvia Moraes Stefani Lima) e os membros da Diretdria Executiva
(Fernando Augusto Matsumoto, Ireni Tereza Clarinda da Silva, Marcia Concei¢cdo Fernandes
Famadas Rolim, Sirleide da Silva, Vanessa Claudia Tavares e Wellington Diniz). Os
Conselheiros Carlos Eduardo Castilho e Trajano Medrado Santos ndo participaram da
reunido por problemas de conexdo. Aberta a reunido a Presidente Sirleide faz uma breve
explanacdo sobre a importancia da campanha "Outubro Rosa". Dando sequéncia a pauta,
sdo colocados em votagdo o0s processos de concessdo de aposentadorias e pensdes
encaminhados por e-mail aos conselheiros para analise. IPMU/183/2016, referente a
concessdo de aposentadoria por tempo de contribuicdo do servidor Manoel Carlos Freitas
Teixeira, aprovada por unanimidade. IPMU/143/2020, referente a concessdao de pensao
vitalicia a Zilda Taplete Aliste, pelo falecimento do servidor aposentado, Corsino Aliste
Mesquita, aprovada por unanimidade. IPMU/144/2020, referente a concessdo de
aposentadoria especial de professor da servidora Rosana de Gouvea, aprovada por
unanimidade. IPMU/145/2020, referente a concessdo de pensdo temporaria a Enzzo
Gabryel Fernandes da Silva, pelo falecimento da servidora ativa Maira Rafaela Fernandes
de Carvalho, aprovada por unanimidade. IPMU/149/2020, referente a concessdo de
aposentadoria por idade do servidor José Jorge Guerra, aprovada por unanimidade.
IPMU/150/2020, referente a concessdo de aposentadoria por idade da servidora Gorethe
Aparecida de Oliveira Santos, aprovada por unanimidade. IPMU/151/2020, referente a
concessdo de aposentadoria por tempo de contribuicdo do servidor Divino Cassimiro da

Silva, aprovada por unanimidade. IPMU/175/2020, referente a concessdo de
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seguintes processos administrativos, financeiros e previdenciarios, previamente
encaminhados por e-mail para analise. IPMU/154/2020, referente ao relatério de
Prestacdo de Contas do Conselho Fiscal e Parecer de aprovacdo da regularidade das
contas referente ao més de setembro/2020: 1-) Demonstrativo Previdenciario, 2-) Resumo
dos Segurados, 3-) Controle da Contribuicdo Previdenciaria, 4-) Controle da Folha de
pagamento dos inativos. 5-) Balancete da Receita e Despesa. 6-) Despesa Administrativa.
7-) Relatorio de Pagamentos. 8-) Certificado de Regularidade Previdenciaria emitido em
03/10/2020 com validade até 01/04/2021. 9-) Extrato Previdenciario. IPMU/018/2020,
referente ao Relatério de Governanca Corporativa do |o Semestre de 2020.
IPMU/173/2020, referente ao Relatério de Atendimento. IPMU /139/2020, referente aos
Relatérios das aplicacdes financeiras. Diferente dos Ultimos quatro meses, agosto e
setembro foram de forte volatilidade no mercado financeiro. Os principais indices, tanto a
renda variavel e a renda fixa, apresentaram queda, refletindo a mudanca de
comportamento dos investidores. A Carteira de Investimentos teve desvalorizacdo no més
devido a volatilidade do mercado. No encerramento de 2019 a carteira de investimentos
do IPMU era de R$ 401.568.842,56 (quatrocentos e um milhdes quinhentos e sessenta e
oito mil oitocentos e quarenta e dois reais e cinquenta seis centavos) e no encerramento
do més de setembro/2020, passou para R$ 404.682.107,62 (quatrocentos e quatro milhdes
seiscentos e oitenta e dois mil centoe sete reais e sessenta e dois centavos).
Enquadramento, todos os investimentosdo IPMU estdo aderentes com relagdo a
Resolucdo CMN 3922/2010 e suas alteracbes e com a Politica de Investimentos para o
exercicio de 2020. IPMU/174/2018, referente ao resultado da pesquisa de satisfagdo do
30 Trimestre de 2020. IPMU/059/2020, referente ao Prémio Destaque Brasil de
Investimentos realizado pela ABIPEM - Associacdo Brasileira de Instituicbes de
Previdéncia Estaduais e Municipais. Constituiu como objetivo do Prémio: fomentar,
identificar, reconhecer e divulgar instituicbes que apresentem as melhores préaticas na
realizagdo e acompanhamento dos investimentos de sua carteira. O concurso
compreendeu trés categorias de premiacdo distintas, de acordo com a quantidade de
servidores ativos segurados pela instituicdo: Categoria 1 (até 1000 segurados ativos),
Categoria 2 (de 1000 até 5000 ativos) e Categoria 3 (acima de 5000 ativos). '

foram julgados em 11 critérios: a.l) Geral, a.2) Critérios Analiticos para Esc
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Investimentos, a.3) Critérios Qualitativos para Escolha dos Investimentos, a.4)
Componentes do Comité de Investimentos, a.5) Apresentacdo do Comité para o Conselho
Administrativo, a.6) Credenciamento das instituicdes financeiras, a.7) Politicas de
investimentos e entrega de Demonstrativos para SPREV, a.8) Orgdos Colegiados, a.9)
Diret6ria Executiva, a.10) Gestor de Recursos e a.ll) Orgdo Gestor. Na edicdo de 2020, o
IPMU ficou em | o Lugar na Categoria 2. A solenidade de premiacé@o ocorrera entre os dias
02 a 04 de dezembro na cidade de Fortaleza, durante o 53° Congresso Nacional da
Abipem. IPMU/060/2020, referente ao Prémio Destaque Brasil de Responsabilidade
Previdenciaria. Constituiu como objetivo do Prémio: fomentar, identificar, reconhecer e
divulgar instituicbes que sirvam de referéncia no @&mbito da gestdo previdenciaria. O
grupo composto pelos Municipios foram subdivididos em seis categorias de premiacéo,
de acordo com a quantidade de servidores ativos segurados: Categoria 1 (acima de
30.001), Categoria 2 (de 30.000 a 10.001), Categoria 3 (de 10.000 a 6.001), Categoria 4 (de
6.000 a 2.001), Categoria 5 (2.000 a 501) e Categoria 6 (até 500). Os RPPSs foram julgados
em 03 critérios: Gestdo Administrativa (54 itens), Gestdo Financeira e Atuarial (29 itens) e
Gestao de Beneficios (18 itens). Na edicdo de 2020, o IPMU ficou em 50 Lugar na Categoria
4. A solenidade de premiacdo ocorrera entre os dias 02 a 04 de dezembro na cidade de
Fortaleza, durante o 53° Congresso Nacional da Abipem. IPMU/076/2020, referente ao
"VII Congresso Nacional de Pesquisa Previdenciaria- CNPP" da ABIPEM (A Nova
Previdéncia e os Impactos nos RPPS). Constituiu como objetivo do VII CNPP fomentar,
identificar, reconhecer e divulgar estudos e propostas que sirvam de referéncia para
aperfeicoamento dos mecanismos que possibilitem a transparéncia e a melhoria na
gualidade da gestdo dos RPPS. O VII CNPP foi destinado a gestores, técnicos
previdenciarios, contadores, controladores, advogados, académicos, agentes publicos da
administracdo publica direta e indireta dos entes federados e demais interessados em
oferecer reflexdes e contribuicbes acerca do tema proposto. Na edigdo de 2020, o IPMU
ficou em 20 lugar, com o trabalho desenvolvido por Luiz Alexandre de Oliveira (agente
administrativo), Rozemara Cabral Mendes de Carvalho (vice-presidente do Conselho Fiscal)
e Sirleide da Silva (presidente). A solenidade de premiacdo ocorrera entre os dias 02 a 04
de dezembro na cidade de Fortaleza, durante o 53° Congresso Nacional da Abipem. Para

finalizar a reunido, os Conselheiros Administrativos sdo informados. a) Reunido on-line do
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Comité de Investimentos nos dias 26/10, 03/11, 09/11 e 11/11, através do aplicativo
Microsoft Teans, aberta a todos os Conselheiros Administrativos e Fiscais; b-) Audiéncia
Pablica que sera realizada em formato virtual no dia 30/10 - I0h através de midia digital,
c-) Seminario Previdenciaria com a ABC Prev no dia 18/11 - 9h, através de midia digital e
d) Reunido ordinaria no 19/11 - IOh através do aplicativo Zoom. Nada mais havendo a
tratar, foi encerrada a reunido, e para que conste, eu, Fernando Augusto Matsumoto, que
secretariei os trabalhos, lavrei a presente ata que apos lida eaprovada, vai por mim
assinada, pelos membros da Diretéria Executiva pelo /iresiden”e do Conselho de

Administracéo.

/ tfJJLIP.

Fernando Augusto Matsumoto Flavio Bellar Ireni Tereza Clarinda da Si va
Diretor Financeiro Presidente Diretora de Seguridade e
Beneficios

Marcia C F Famadas Rolim
Diretora Administrativa

Vanessa Claudia Tavares
Procuradora Controlador; Interno
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ipmubatuba@ gmail.com

Conselho de Administracao IPMU

Reuniao Zoom

Criado por: ipmubatuba@gmail.com

Horério
10am - I:30pm (Horario Padrao
de Brasilia - Sdo Paulo)

Data

sex. 23 out. 2020

Onde

https://lusO4web.zoom.
us/j/73100921838?
pwd=dFE3eTBHWUVDVTR5T lozTVcw
U3RNUTO09

Descricdo
Instituto de Previdéncia Municipal Ubatuba esta

convidando vocé para uma reunido Zoom agendada.

Entrar na reunido Zoom
https://us04web.zoom.us/}/731009218387
pwd=dFE3eTBHWUVDVTR5T 10zTVcwU3RNUTO09

ID da reunido: 731 0092 1838
Senha de acesso: 7xX3iIAw
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Financeiro - IPMU

De: <ipmubatuba@gmail.com>
Data: quinta-feira, 24 de setembro de 2020 16:34
Para: <financaipmu@uol.com.br>; <ipmubatuba@gmail.com>

Assunto:  Conselho de Administracdo IPMU Reunido Zoom

Reunido Conselho de Administragao.

Conselho de Administracdo IPMU Reunido Zoom

Quando sex. 23 out. 2020 10am - 1:30pm Horario Padrdo de Brasilia - Sdo Paulo

Onde https://us04web.zoom.us/j/73100921838?pwd=dFE3e TBHWUVDVTR5T10zTVcwU3RNUTO9 (
mapa)

Quem ¢ ipmubatuba@gmail.com-organizador

Instituto de Previdéncia Municipal Ubatuba esta convidando vocé para uma reunido Zoom agendada.

Entrar na reunido Zoom
https://lus04web.zoom.us/i/73100921838?Pwd=dFE3eTBHWUVDVTR5T10zTVcwU3RnUTO09

ID da reunido: 731 0092 1838
Senha de acesso: 7x3iAw

24/09/2020
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29/09/2020 Calendéario - IPMU

Reunides Conselho de Administracdo Editar
out23@10:00- 11:00

Leia mais

https://ipmu.com.br/site/calendario/action~agenda/request_format~json/
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Conselho de Administracéo a
Carlos, Fatinha, Fernando IPMU, Flavio, Gisele, Glaucia, Ireni, Lucas, Marcelo, Mareia IPMU, Rose, R...

iujjiv-u. V.UIOCIHU ucr nuiiiiiii“~ua”au iriviu rveumau auuhi

Hora: 23 out 2020 10:00 AM Sé&o Paulo

Entrar na reunidao Zoom
https:/AisO4web.zoom.us/j/73100921838?pwd=dFE3eTBHWUVDVTR5TIozTVcwU3RNUTO09

ID da reunido: 731 0092 1838
Senha de acesso: 7x3iAw

Bom dia...link da reunido hoje: I10h

Rose Marangoni

Conselho de Administracdo
Reunido Ordindria
ia ic*. y.\— — 1 E=Emn

Apresentacéao final.pdf

27 paginas PDF 1MB

Durante a reunido, se cair a conexao, basta clicar novamente no link de acesso...

Fatinha

Ficou Top essa apresentacdo final Parabéns pelos responsaveis
Outubro Rosa....

Giaucia
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Join our Cloud HD Video Meeting

Zoom is the leader in modem enterprise video Communications, with an easy, reliable cloud platform for video and audio
conferencing, chat, and webinars across mobile, desktop, and room Systems. Zoom Rooms is the original software-based
usO4web.zoom.us

Instituto de Previdéncia Municipal Ubatuba esta convidando vocé para uma reunido Zoom agendada.

Toépico: Conselho de Administracdo IPMU Reunido Zoom
Hora: 23 out 2020 10:00 AM Sé&o Paulo

Entrar na reunidao Zoom
https://usO04web.zoom.us/j/73100921838?pwd=dFE3eTBHWUVDVTR5TlozTVcwU3RNUT09

ID da reunido: 731 0092 1838

Senha de acesso: 7x3iAw 09:57

Marcelo lima

& |Digite uma mensagem
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Conselho de Administracéo
Carlos, Fatinha, Fernando IPMU, Flavio, Gise'le, Glaucia, Ireni, Lucas, Marcelo, Mareia IPMU, Rose, R...
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Q.

Join our Cloud HD Video Meeting
Zoom is the leader in modern enterprise video Communications, with an easy, reliable cloud platform for video and audio
conferencing, chat, and webinars across mobile, desktop, and room Systems. Zoom Rooms is the original software-based

usO4web.zoom.us

Instituto de Previdéncia Municipal Ubatuba estad convidando vocé para uma reunido Zoom agendada.

Toépico: Conselho de Administracdo IPMU Reunido Zoom
Hora: 23 out 2020 10:00 AM Sé&o Paulo

Entrar na reunido Zoom
https://usO04web.zoom.us/j/73100921838?pwd =dFE3eTBHWUVDVTR5TIozTVcwU3RnUT09

ID da reunido: 731 0092 1838
Senha de acesso: 7x3iAw

Marcelo Uma

Ata para aprovagéo:

Ata da Reunido Virtual do Conselho de Administracdo do Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba -
IPMU, realizada aos vinte e trés dias do més de outubro de 2020, as dez horas, por videoconferéncia,
através do aplicativo Zoom Meetings, com ID 73100921838 - 7x3iAw, devido a pandemia do Covid-19 e as
orientagfes da Organiza¢cdo Mundial de Saude e dos Governos Federal e Estadual, onde conectaram os

Conselheiros Administrativos (Flavio Bellard Gomes, Gisele Aparecida dos Santos, Glaucia Gomes da Silva,
Marcelo da Cruz Lima, Maria de Fatima Mateus, Rosangela Briet da Silva Leite, Rose Barboza Marangoni e
Silvia Moraes Stefani Lima) e os membros da Diretéria Executiva (Fernando Augusto Matsumoto, Ireni
Tereza Clarinda da Silva, Méarcia Concei¢cdo Fernandes Famad... Ler mais

Marcelo Lima

Aprovo.

Aprovo

Rose Briet
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Digite uma mensagem
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Ata para aprovagdo:

Ata da Reunido Virtual do Conselho de Administracdo do Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba -
IPMU, realizada aos vinte e trés dias do més de outubro de 2020, as dez horas, por videoconferéncia,

através do aplicativo Zoom Meetings, com ID 73100921838 -7x3iAw, devido a pandemia do Covid-19 e as
orientac8es da Organizacdo Mundial de Saude e dos Governos Federal e Estadual, onde conectaram os

Conselheiros Administrativos (Flavio Bellard Gomes, Gisele Aparecida dos Santos, Glaucia Gomes da Silva,
Marcelo da Cruz Lima, Maria de Fatima Mateus, Rosangela Briet da Silva Leite, Rose Barboza Marangoni e
Silvia Moraes Stefani Lima) e os membros da Diretéria Executiva (Fernando Augusto Matsumoto, Ireni
Tereza Clarinda da Silva, Marcia Concei¢cdo Fernandes Famad... Ler mais

Marcelo Lima

Aprovo.

Aprovo

Rose Briet
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Conselho de Administracao
Reunido Ordinaria
23/10/2020

Outubro chegou e com ele inicia uma das campanhas mais importantes do
ano, o “Outubro Rosa”. Durante este més diversas acdes sdo realizadas com
0 objetivo de promover a conscientizagdo sobre a importancia do autoexame e
diagndstico precoce do cancer de mama e colo do utero. A mensagem original
do Outubro Rosa se voltava para a prevencdo e o diagnostico precoce do
cancer de mama. E uma campanha de conscientizagdo que tem
como objetivo principal alertar as mulheres e a sociedade sobre a
importancia da prevencdo e do diagnostico precoce do cancer de mama e mais
recentemente sobre o cancer de colo do Utero.



Processos Previdenciarios - APROVACAO

1- IPM U/183/2016: Manoel Carlos Freitas Teixeira (aposentadoria por tempo de contribui¢ao)

2- IPM U/143/2020: ZildaTaplete Aliste (pensao vitalicia)

3- IPM U/144/2020: Rosana de Gouvea (aposentadoria especial de professor)

4- IPM U /145/2020: Enzzo Gabryel Fernandes da Silva (pensao temporaria)

(6]
1

IPMU/ 149/2020: José Jorge Guerra (aposentadoria por idade)
6- IPM U/150/2020: Gorethe Aparecida de Oliveira Santos (aposentadoria por idade)
7- IPM U/151/2020: Divino Cassemiro da Silva (aposentadoria por tempo de contribuicéo)

8- IPM U/175/2020: Jodo Briet (aposentadoriapor tempo de contribuicdo)



Processo IPMU 7154/2020

Relatério de Prestagao de Contas

Conselho Fiscal
Setembro/2020

[DIRETORIA EXECUTIVA]
IPMU/154/2020

Instituto tie Previdéncia Municipal de UbatuM - IPMU
r ttt °reW ur« Munope' fia £a*nc« Bamta de UWtub»

Parecer [# Ctosetto Hicai
Press*»« cmib - seimnre/MM

bv atendimento da fet Municipai n* 2650/2005, apos aifese
doi ptewdertanoy 0s * «costado* no
processo IPMU/L54/2020 os Tiembios do ConsetTo fiscal constaram a
made das conta* do IPMU  referente a0 méi de setembro/2020 sem

Jbatuo» 08de Outubis de 2020

>m>«u, tnuaiz.

Demonstrativo Previdenciario
Todos os repasses das contribui¢des previdenciarias, “patronal”, “servidor” e “cobertura do
deéficit atuarial” foram efetuados dentro do prazo pela Prefeitura Municipal de Ubatuba e
Camara Municipal de Ubatuba.
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1.754.645,46

Unidade Gestora



Contribuicdes Previdenciéarias

Total

2.263.157,67
2.358.753,28
2.390.137,76
2.385.245,76
2.370.096,93
2.352.408,30
2.352.726,24
2.343.898,99

2.327.273,21
21.143.698,14

Contribuicao Unidade
Previdenciaria Gestora
Janeiro 2.073.874,94 189.282,73
Fevereiro 2.169.456,50 189.296,78
Marco 2.184.624,28 205.513,48
Abril 2.187.835,32 197.410,44
Maio 2.172.686,49 197.410,44
Junho 2.154.997,86 197.410,44
Julho 2.155.315,80 197.410,44
Agosto 2.146.488,55 197.410,44
Setembro 2.143.772,94 183.500,27
19.389.052,68 1.754.645,46
Resumo dos Segurados
Segurados Ativos Aposentados
Prefeitura 1.990 33
Camara 35 1
Instituto 9 574
Total 2.034 608

2.500

2.000

1.500

1.000

500

2.034

Ativos

608

Aposentados

Pensionistas
7
1
142
150

150

Pensionistas

Total
2.030
37
725
2.792



Controle da Contribuicdo Previdenciaria x Folha dos Inativos

24.104.696,54

Despesas:

As “Despesas” no periodo de jan/set foram de R$ 25.126.419,30
0 R$ 25.126.419,30 (despesas previdenriarias)

0O R$ 903.533,61 (despesas administrativas)

As despesas administrativas encontram-se dentro do limite da
arrecadacdo e de acordo com a legislagéo vigente. A Taxa de Administracdo
para 2020 é de R$ 2.785.037,19.

Receitas:
Li As “Receitas Orgamentarias” ..........ccccoceeverenenenennnnn R$ 24.070.111,89
Di O repasse da Unidade Gestorada PMU.................... R$ 1.733.629,58



Comparativo RECEITA x DESPESA
ORCAMENTARIA

26.029.952,91

Receita Unidade Gestora Despesa Resultado
Orcamentéaria

O

IPMU/018/2020

O Relatério de Governanca Corporativa é
um instrumento de prestacdo de contas, que

Relatorio de apresenta uma sintese das atividades realizadas pelo

Governanca Corporativa Instituto de Previdéncia Municipal de
Ubatuba - IPMU durante o lo Semestre de
| 0 Semestre 2020

(Jan/ Fev/ Mar/ Abr/ Mai/ Jun)

Prosasss IMU/018/2020 De forma geral, o Relatério tem por finalidade

reunir as informag@es sobre as atividades realizadas
de cunho administrativo, patrimonial, contabil,
orcamentaria, previdenciario e financeiro do
IPMU, documento essencial para fomentar a
transparéncia e o controle social, elementos vitais
para o regime democratico de direito.
O relatério foi elaborado a fim de cumprir
exigéncia da Secretaria da Previdéncia do Governo
Federal, para a obtencdo da certificagdo no
o _ Programa de Certificacdo Institucional e
D”em”?uﬁﬁcim Modernizagdo da Gestdo dos RPPS (Portaria MPS
n°® 185/2015, alterada pela Portaria MF n°
577/2017).



IPMU/173/2020
Relatorio de Atendimento 2020



Diferente dos ultimos quatro meses, agosto e setembro, foram de
forte volatilidade no mercado financeiro. Os principais indices,
tanto a renda variavel e renda fixa, apresentaram queda.

O més foi marcado pelo grande desbalanceamento entre os principais ativos
de risco, acOes, juros e cambio apresentaram grande volatilidade, refletindo
a mudanca de comportamento dos investidores, momentos de averséao e
de propensdo ao risco vem se alternando bastante, fazendo com
que as oscilacdes se mantenham.

No cenario externo, aceleracdo no desenvolvimento das vacinas contra o
corona-virus, e a contaminacdo do virus novamente em acessdo, em
especial na Europa com a Franca assim como o Reino Unido, Espanha e
Alemanha.

H4& também no radar dos investidores a eleicdo americana entre o0s
candidatos DonaldTrump e Joe Biden.

Retorno Mensal

Janeiro Fevereiro 1 Margo Abril Maio Junho Julho ®Agosto 1 Setembro
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Acesso dos segurados s .nfefimagées de regime Regular
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IPMU/174/2018 Pesquisa de Satisfacéo

No periodo de julho/setembro de 2020 contamos com a participacdo de 23 servidores
ativos e inativos

1 Otimo 1 Bom Regular 1 Ruim

12

“Prémio Destaque Brasil de
Investimentos da ABIPEM - Edicdo 2020”

O concurso compreende trés categorias de premiacao distintas, de acordo com a quantidade de
servidores ativos segurados pela institui¢éo, sendo estas:

I. Categoria 1: Até 1000.

Il. Categoria 2: De 1000 até 5000.

Il. Categoria 3: Acima de 5000 ativos

a. 1) Geral

a.2) Critérios Analiticos para Escolha dos Investimentos

a.3) Critérios Qualitativos para Escolha dos Investimentos .
a.4) Componentes do Comité de Investimentos 45 Ite ns
a.5) Apresentacdo do Comité para o Conselho Administrativo

a.6) Credenciamento das instituicdes financeiras

a.7) Politicas de investimentos e entrega de Demonstrativos para SPREV

a.8) Orgdos Colegiados

a.9) Diretdria Executiva

a. 10) Gestor de Recursos

a. 11) Orgédo Gestor



. Categoria 2:
.., Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba -

ro Ubatuba Sp
" {PMU

Autarquia Previdencidria do Municipio do Ipojucas .
POJUCAPREV Ipojuca "

% Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Navegantes sC
Navegantes - Navegantesprev

. J™  Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Lucas do Rio MT

Servidores de Lucas do Rio Verde Verde

55 117 QInstituto de Previdéncia Social dos Servidores Beitioga sp

Plblicos do Municipio de Beitioga

VIl Congresso Nacional de Pesquisa Previdenciaria-
CNPP” da ABIPEM
TEMA: A NOVA PREVIDENCIA E OS IMPACTOS NOS
REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL

lolugar
EDUARDO FERREIRAALBUQUERQUE e SARA MARIA RUFINO DE SOUSA doTRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
DA PARAIBA

2° lugar
LUIZ ALEXANDRE DE OLIVEIRA, ROZEMARA CABRAL MENDES DE CARVALHO e SIRLEIDE DA SILVA do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE UBATUBA - IPMU

3o lugar
JOANE CRISTINE REDDIN WEINERT e CARLOS GUSTAVO LEITE BARBOSA DOS SANTOS do MUNICIPIO DE PINHAIS

4olugar
TIAGO ALVES DE OLIVEIRA da ABCPREV GESTAO E FORMAGAO PREVIDENCIARIAS

S°lugar
VANESSA FERREIRA DA SILVA e ANDERSON LUIZ CAITANO RIBEIRO do INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE CACERES



“Prémio Destaque Brasil de
Responsabilidade
Previdenciaria” da ABIPEM —Edicéo 2020.

Constitui objetivo do Prémio: fomentar, identificar, reconhecer e divulgar instituicdes que sirvam de
referéncia no ambito da gestdo previdenciaria, conforme regras previstas neste edital.

| —Categoria 1: Acima de 30.001.

Il —Categoria 2: De 30.000 a 10.001.
Il - Categoria 3: De 10.000 a 6.001.
IV —Categoria 4: De 6.000 a 2.001.
V - Categoria 5: De 2.000 a SOI.

VI —Categoria 6: Até 500.

V. Grupo 2 - Categoria 4:
1° Regime Préprio de Previdéncia Social do S&o Jose Do Rio Preto SP 1428S
Municipio de Sdo .Tose do Rio Preto

B0 Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Juazeiro Do Norte CE 12124
Servidores de Juazeiro do Norte

3° Pinhais Previdéncia Pinhais PR 12829

40 Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Navegantes SC 8920

Navegantes - Navegantesprev

5C Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba - Ubamba SP 8255
IPMU

6C Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio Rio Branco AC 10609
Branco

7C Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Canoas RS 4907
Servidores Municipais de Canoas

8C Instimto de Previdéncia de Itajai Itajai SC 13229

9c  Guanvja Previdéncia Guaruja SP 18044

10° Regime Préprio de Previdéncia Social do Vigosa do Ceara CE 4045

Municipio de Vigosa do Ceara
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Audiéncia Publica.
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