
輔霊NS町UTO D各PREVIDENcIA MuNIC暮PAL DE UBATuBA葛IPMu
P「efchu「a Munic画da Est餌cia BaIne鉦a de Ubatuba

19/06/2O19 - ConseIho de Administr輩o

Ata da REuNIÅo do Conse[ho de Administracao do lnstituto de Previd餌ia Muniくipal de

ubatuba - IPMu′ 「eattZada aos dezenove dias do m6s dejunho de dois mil e dezenove, aS nOVe

horas na sala de reuni6es da sede do IPMU・ Presentes os conselhei「os Administ「ativos: Flavio

Behard Gomes・ Gisele Aparecida dos Santos′ G15ucfa Gomes da Silva′しucas Gustavo Ferreira

Castanho′ Maria de Fatima Mateus′ Marcelo da Cruz Lima′ Rosangela Briet da Siiva Leite, Rose

Barboza Ma「angoni e Siivia Moraes Stefaniしima. Presentes os membros da Diretoria Executiva:

Sirleide da Silva′ Presidente′ Fernando Augusto Matsumoto′ Diretor Financeiro, Ireni Tereza

Clarinda da Siiva’Direto「a de Seguridade e Beneficios′ M紬a conceicfo Fernandes Famadas

Rolim・ Diretora Adminis軸va e vanessa c胤dfa Tavares′ Procu「adora. O Conselheiro

Adminis軸vo Carlos Eduardo Castilho′ enCaminhou justificativa de auschcia em atendimento

aO Regimento lnterno. Aberta a reuniao′ COm a apresentacao e esclarecimentos dos membros

da Diretoria Executiva foram apreciados os seguintes processos. 1PMun49/2013 referente a

reVisao de aposentadorfroncedida a servidora Ma「ia Ost鵬do Prado′ Para enquad「ar na regra

COm dしreito a paridade insculpida no a噂da EC 41/2003. A servidora requereu aposentadorfa

POr tempo de contribu軸com paridade em 24ro6/2013′ juntando as certid6es de tempo do

INSS e do Estado. Contudo・ aP6s analise do processo veriffrou-Se que a CTC do Estado estaria

COm divergencia e a servidora ent舌o foi orientada a retirar a referida ce噛o para verificac轡o

junto a secretaria de Estado. Feita a ret融a da certidao a servidora decide se aposentar por

idade′ POr m6d扉Om reajuste pelo RGPS em Olro8/2014 conforme portaria IPMU/027/2014.

Posterio「mente′ na data de 25/11/2015 reque「 revisfo da aposentadoria′ aneXando pa「a tanto

CTC do Estado de Sきo Paulo devidamente retificada. Ap6s o tr緬ite p「ocessuaしa revisfro foi

reattZada e verifrou-Se entao que a servidora fazia jus a aposentadoria por tempo de

COntribu瞭pois implementou todos os 「equisitos・ Assim′ foi aIterado o tipo de aposentadoria

de idade para tempo de contribuicao segundo os ditames do art.40′ §1O言nciso町etra a′ da

Constitu崎Federa[ 1988′ COm a redacao dada pe[o EC 20/98′ bem como peto art.36 da Lei

Municipa1 2.650/200与′ PrOduzindo efeitos a pa面de Ol/01/2016′ COm reg巾te pelo RGPS.

Passado o tempo a servidora protocoIou outro 「equerimento em o9ro4/2019, Para a revisfo de

Sua aPOSentadorfa com direito aos re軌vtes da P「efeitura′ COm direito a Paridade・ Compulsando

OS autOS e ana[isando todo o processado′ a Procurada Aut坤uica, em Seu Parecer 」ur輔eo

O38/2019′ entendeu que hat possibittdade de revisio冊O beneficio. Desta forma, POr trataトSe

de ato administrativo, a Administracao pode e deve rever os atos′ de of{cio ou a pedido do

interessado e que diante das normas que regem a mat6ria o pedido da servidora para revisa「

Sua aPOSentado「ia′ anteS de qualquer outra providencia′ deve ser levado ao Thibuna[ de Contasタ

コ十r食ヽ′Aき」」(　へ〇、(_●:l_　__⊥:重:○○⊥∠ .　○　　　○atraV6s de apostha retificat6rfa, tendo em vista o novo enquadramento para aposentadorfa por

temPO de contr哩ao′ agOra Segundo o a噂da EC 41/2003 (函dade)' Ap6s as devidas
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COnSiderac6es′ OS memb「os do Conse[ho de Administracao seguem o parecer 」uridico.

1PMuro86/2017′ referente a so[icitacfo de aposentado「ia especial pela se「vidora Maria

Apare〔ida da Siha Borba′ COm fundamento na s血ula Vincufante 33′ do Supremo巾ibunal

Federal′ que autO「iza a aplicacao′ nO que couber da Lei Fe軸8.213/91 (que trata do PLano de

Beneficios da Previdencia Social - RGPS). Conforme documentacao acostadas no processo,

Ve「iftca-Se que a servidora nao cump「iu todos os requisitos pa「a fazer jus ao benef乙cio de

Aposentadorfa Especial A servidora j串ossui 25 (Vinte e cinco) anos de cont「ibuisao em

atividade slrfeita a agentes nocivos a sua sa哩devidamente comprovados atrav6s de a輔se

t軸ca′ COnforme exige-Se a Lei Federa1 8.213仰do RGPS′ aPlicada por forca da autorieac5o

COntida na Stimu踊ncuLaute 33′ do STF. No en軸O′ naO POSSui o tempo minimo de O5 anos

nO CargO que Se dar諭aposenta勘conforme determina o art. 40 da CF/1988, tendo em vista

que Se Submeteu a 3 concursos p踊cos′ e nO輔mo cargo de t6cnico de enfermagem conta

COm O3 anos e ll meses de contribuicねColocada em vota勘o pedido de Aposentadorfa

Especial foi indefendo po「 unanimidade′ PO川aO POSSui o requisito de tempo m(nimo de O5

anOS nO CargO em que se dafa a aposenta如exigidos画しegislacao vしgente・一PMuro6112019,

referente ao pedido de aposentadorfa por idade da servidora Sonia da Fonseca Guedes,

aPrOvada por unanimidade. 1PMu′07O/2019′ referente a concessfo de aposentadoria por idade

aO SerVidor Ant6nio Carlos Santos′ aProvada por unanimidade. IPMUro71/2019, referente a

COnCeSSfo de aposentadoria especial de professor a servido「a Cfandia BenettL aprovada por

unanimidade. 1PMun79/2019′ referente ao pedido de aposentadoria por tempo de

COnt「ibu碕do servidor A「i軸ma VIeira das Chagas′ aProVada por unanimidade.

!PMuro8O/2019′ refe「ente a concessao de pensao vita塩a Tdeza Siha Santos, Pelo

falecimento do servido「 aposentado Barto[omeu Dalberto dos Santos′ aPrOVada por

unanimidade. SA僻59#010′ referente ao pedido de aposentado「ia po「 invalidez da servidora

」oseani Aparecida Coelho das Neves. A servidora foi submetida a duas juntas m6dicas, que

COnSideraram apta para o trabalho. Apesar de jitonstar dois Laudos m6dicos oftciais

COnClusivos pela capacidade laborativa da servidora′ a Procuradorfa Municipa[, COnforme

amParO COntido no §1O′ do art. 32 da Lei Municipa1 2.650/2005′ SOlicita uma nova junta m6dica

designada pelo IPMU para aferir novamente a capacidade labo融iva da se「vidora. CoIocado em

VOta勘a realkacao de nova junta m6dica foi aprovada por unanimidade.一PMu/128/2016,

referente ao encerramento do estagio probat6rio do contador Wellington Diniz

賞PMulO8112019′ referente a desist鉦e do primeiro coIocado para o concurso pdblico de

agente administrativo 〃cotal IPMuro62”019′ referente ao lOO Premio Aneprem de Boas

醐cas de Gestao Previdenc姉que tem por o時ivo estimula‥eCOnhece「 e premiar as

Unidades Gestoras de RPPS′ bem como os representantes legais dos Entes Federativos que

mais desenvo[veram boas pr細eas de gestao baseadas na governanca corporativo por meしo de

三〇′-え〇、_ i{へ____l__　___　〇〇二_　臆′ .　　　○　　○
at6es baseadas nos p「inc垂os da transparencia, equidade,
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SOCiaし; e na lnova喧O’POr meio de iniciativas inovadoras que tenha gerado ou que tenha

POtenCial para ge「ar beneftcios para o RPPS. 1PMU′015′2O19′ refe「ente ao premio Destaque

Brasil de Responsabilidade Previdenciarfa da ABIPEM, que tem COmO Objetivo fomentar

identifiear reconhecer e divulgar instituic6es que sir¥ram de refer台ncia no ambfro da ges略o

PreVidenc融a. O iPMU conquistou o 2O. Lugar na Categoria 3 (de 1501 at6 3000 segurados). A

SOlenidade de entrega da p「emiacao ocorre「台no dia 27/06/2019′ na Cidade de Foz do Iguacu-

PR′ durante a realizacao do 52O Congresso Nacionaしda ABIPEM. A[6m dos membros do

Conselho de Administ「acao, Conseしho Fiscaしe Diretorfa Executiva′ eStafa presente na premfa街o

O Prefe厄o MunicipaしD61cio 」os6 Sato. Mensagem nO 19/19′ que reOrganiza a atuacao dos

SerVidores munlCIPalS OCuPanteS do cargo de Aux航a「 de Servicos -nfantis e da outras

PrOvidencias. Mensagem nO 21I19, que implanta a est「utu「a de ascensao funcional aos

Servido「es municipais detentores do ca「go de t6cnico desportivo vinculados a Secretaria

Municipal de Esportes e da outras providenc由s. Banco Santos. Depois de 14 anos, a fa胎ncia do

Banco Santos esta p「6xlma de ser concfuida. O administradorjudicia[ da massa fa葛ida, PrePara O

le脂o da cartei「a de cr6dito e dos demais ativos. Com isso, nきo have「台mais bens ou di「eitos a

administrar ou a liquidar. A transacao depende de葛iberacao peしojuiz da 2a Vara de Fa胎ncias de

Sao Pau葛o′ maS nfo precisa de assembleia de credo「es. Ap6s o le胎o, O P「OCeSSO falimentar,

iniciado em setemb「o de 2005′ POde庵se「 ence「「ado. AdicionaしNotu「no. O Supremo Tribunal

Federal no RE 593.068′ reCOnhecida a repercussao geral do tema (tema 163), de obrigat6ria

Observ台ncia pelo Poder 」u捉軸o e Administ「acao P皿ica′ nO Sentido de que nao incide

COntribu喧O PreVidenc近ria sob「e verba nao inco「po庵vel aos proventos de aposentadoria. A

ementa portada pelo chado ac6「dao: ’’Nao incide contribui辞o previdenci計ia sobre verba nao

inco「porかel aos p「oventos de aposentadoria do se「vidor pdblico, tais como: terCO de ferias,

Servし印s ext「aordina「ios, adicional noturno e adicional de insalub「idade〃. STF. Plen5rio. RE

593068/SC. ReL Min. Roberto Bar「oso′ julgado em ll/10/2018. (ltma 163 Repercussao GeraD.

Ap6s dive「sos questionamentos, foi deliberado por unanimidade o encaminhamento a

municipalidade de oficio solicitando a imediata paraし凶辞o de incidencia de contribuicao

P「eVidenc融a sobre o adicional notumo′ bem como o envio de reしa確o de todos os servidores

que recebem adicional notu「no′ Pa「a levantamento de possiveis devoluc6es de contribuic6es

PreVidenci鈍s. Na sequencia da pauta′ OS membros do Conselho de administracao, aPrOVaram

OS Credenciame=tOS de fundos de investimentos analisados pelo Com鵬de Investimentos na

reuniあ　rea[izada no dia lO/06/2019: IPMu/023/2018 (Bradesco FIA Dividendos),

書PMUIO25/2018 (BB Previdenci鉦o Ac6es FIC F書A), lpMun62I2018 (Caixa FIC FI Aしoca缶o

Macro MuItimercado), lPMun64/2018 (Calxa Bras旧DKA IPCA 2), 1PMuro65/2018 (Caixa FIC

Multimercado RV 30しP). iPMU/O79I2018 (BB Previdenci計io Multimercado), lPMu/113/2018

(Ita心instr山cional Phoenix Ac6es), IPMUn7712019 (ita心Legend lnstr山cional RF LP) e

lPMuIO7812O19 (lta心Renda Fb(a iMA-B Ativo). Ato continuo os membros sao informados da
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incorpora缶o do fundo ITA[=nst同cional AIoca辞o Dinamica lI Renda Fixa FiC FI, CN剛nO

25.306.703/0001-73 pelo fundo iTA向nst血cional AIoca軍o Dinamica Renda Fixa FIC FI, nO CNPJ

21.838.150/0001-49, em 22/05/2019, COnforme as deしiberac6es da Assemblela Gera[ realizada

no dia O9/05/2019′ documentos acostados no processo IPMu1114/2018. O pr6ximo assunto

abo「dado 6 com relacao a visita no dia 28/05作O19, da Gerente de lnvestimentos do Banco

Santander, Anete Barbosa Ribas Chaves′ que indicou a[guns fundos de investimentos pa「a

POSSivel migracao dos va[ores aplicados no Santander lMA-B 5: Santander lMA-B lnstrfucionaL

Santander Renda Fixa Ativo, Santander Ibovespa Institucional e Santander Se[e蜜o 30 Ac6es. Na

Sequchcia da 「eun蒔o, S5o aprovados o Reぬt6rio剛anceiro de maioI2019. p「ocesso

IPMu"48/2019 e as Est「at6gias de lnvestimentos adotadas pe[o Comite de investimento.

Ca舶ねcお力ras癌menね5: As aplicac6es fuan⊂eiras no ence「ramento do mes apresentou

Va[orizacao de R$ 8.722.793,66 (Oito milh6es setecentos e vinte e dois mil setecentos e noventa

e t「台s reais e sessenta e seis centavos), COm Saldo de R$ 369.667.894,74 (trezentos e sessenta e

nove m肌6es seiscentos e sessenta e sete mil oitocentos e noventa e quat「o reais e setenta e

quatro centavos). ”et∂∴A tuaria[ A Cartei「a de lnvestimentos apresentou desempenho:

4,94% meta atua「iaしe 7,26% pat「im6nio. fnqu∂dramento. 1bdos os fundos de investimentos

estao enquadrados confo「me Resolucfo CMN 3.922/2010. a暁rada peねReso山cao CMN

4.604/2017 e ResoIucao CMN 4.695/2O18, COm a Politica de Investimentos e com ade「台ncia

quanto a 「entabilidade e riscos/「etorno.缶的勾后(お力雁s碗肌tas l) Os recursos novos

referentes a Contribuicao Previdenc治「ia, Comprev e Parcela da Divida Previdenci{iria, devem ser

direcionados para ativos indexados ao IMA-B, fundo Caixa FIC Brasi=MA-B Titulos Pdblicos

Renda FixaしOngO Prazo. 2) Pa「a pagamento da folha dos inativos, reSgatar OS reCurSOS do fundo

Santander lMA-B 5 Titulos P心blicos Renda Fin bem como pa「a as despesas com a taxa de

administracao. 3) AIocacao Renda ¥fariaveしContinuidade de estudos e credenc屯mento de

fundos de investimentos, buscando estrat6g屯s para divers師cacao da carteira, COm O O申etivo

de uma melhor rela蜜o risco x retomo, P「incipalmente com rela蜜0 a meta atua「iaしno m6dio e

longo prazo. 4) An組se de possivel migra蜜o dos recursos alocados no Banco Santander e 5)

Manuten辞o das demais aplicac6es. Ato contlnuo, a PreSidente do IPMU, Sirleide. faz uma

expぬna蜜o da P「esta蜂o de Contas do periodo. Despesas com a Folha dos InatiVoS. O custo

COm a Fo看ha dos lnativos no fechamento do m台s de maio/2019 foi de R$ 2.431.308,37 (dois

milh6es quatrocentos e trinta e um mil trezentos e oito reais e t「inta e sete centavos).

Conside「ando a a「recada辞o com as Cont「ibuic6es Previdenciar屯s no valor de R$ 2.186.884,74

(dois milh6es cento e odenta e seis mil oitocentos e ohenta e quatro reais e setenta e quat「o

CentaVO§) e do Repasse da Unidade Gesto「a Unica no valo「 de R$ 192.719,71 (CentO e nOVenta e

dois mil setecentos e dezenove reais e setenta e um centavos) verifica-Se um d6ficit fしnanceiro

de R$ 51.703,92 (Cinquenta e um miしsetecentos e tres 「eais e noventa e dois centavos)

CuSteadas pela reserva軸anceira do IPMU・ Segurados. No ence「ramento do periodo, 2.145
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(dois mil cento e quarenta e cinco) servidores ativos 557 (quinhentos e cinquenta e set。

aPOSentados e 145 (CentO e quarenta e cinco) pensionistas′ eStaVam Vinculedos ao IPMU.

Execucfo Orcamentar血As Receitas Orcamentarias e as vdriac6es Financeiras totatizaram o

Valor de R$ 35.359.338′18 。rinta e cinco milh6es trezentos e cinquenta e nove mil trezentos e

trinta e oito reais e dezoito centavos). As Despesas 「epresentaram R$ 13.167.822,46 (t「eze

milh6es cento e sessenta e sete mil oitocentos e vinte e dois reais e qua「enta e seis centavos).

Confrontando as ‘′Receitas・′ e as ′′Despesas告onstatamos que o IPMU atingiu um super鉦t

thanceiro de R$ 22.191.515′72 (Vinte e dois milh6es cento e noventa e um mil quinhentos e

quinze reais e setenta e dois centavos). Para fu軸zar a 「eunL5o, OS COnSelheiros sao informados

SObre o面cio de processo de contratacao de empresa para efabora的de estudo ALM (Asset

し軸ty Management - ′′Gestao lntegrada de Ativo e Passivdl para atendimento ao programa

de Certifieacfo lnst血eional e Mode「n時o da Gestao dos Regimes Pr6prios de Previd台ncia

Soc融da Uniao′ dos Estados′ do D軸o Federa[ e dos MunicIpios (Porta「ia MPS nO 185/2015,

"ヽl十ノ、種へ一〇_　,__l_　h_一⊥_臆_・臆　〃〃○○　　《　_○○_ ._○○_

akerada pela Portaria MF nO 577/2017) e a n

Coしorido’’′ PrQjeto em parceira com a Assoc時

data′ ds 15h′ nO Clube Espa印Azul Nada mais

que COnSte, eu, RosangeぬBriet da Siiva

que ap6s lida e apr

Matsu m oto

Drfetor Fina nceiro

l POr mim as

置略vio露el

Conselho

;aO de mais um e=COnt「O do ′′lnve「no

Aposentados, que Se「a reaLizado nesta

O a tratar foi encerrada a 「euniao e para

鳴れ。鑑。t 。。 S航
しe韓e

Conselho Administrativo
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