
翻賞NSTITUTO DE PREVIDENCIA MuNIC霊PAしDE UBATuBA - IPMU
Prefeitura MunicipaI da Est含ncia BaIne鉦a de Ubatuba

21/11/2018 - Conselho de Administrac5o

Ata da R即N血o do Conse看ho de Administracao do Instituto de Previdencia Municipal

de Ubatuba - IPMU′ rea=zada aos vinte e um dias do m合s de novembro de dois面I e

dezoito′ ds nove horas na sala de reuni6es da sede do IPMU. Presentes os ConseIheiros:

Carlos Eduardo Cas軸o′ FIavio Be=ard Gomes′ Gisele Aparecida dos Santos, Glaucia

Gomes da SiIva′ Lucas Gustavo Ferreira Castanho′ Maria de Fatima Mateus, Marcelo da

Cruz Lima′ RosangeIa Briet da Silva Leite′ Rose Barboza Marangoni, S冊a Mo「aes Stefani

Lima e o membro supiente, Tr句ano Medrado Santos. Presentes os membros da Diretoria

Executiva‥ Sirleide da Silva′ Presidente′ Ireni Tereza C-arinda da Siiva, Diretora de

Seguridade e Beneffcios′ Femando Augusto Matsumoto, Diretor Financeiro′ Mdrcia

Conce唾O Fe「nandes Famadas Rolim, Di「etora Administrativa e Vanessa Clfudia Tavares,

Procurado「a. Presente tamb6m o Sr. Emely Fragoso, Presidente do Conselho FiscaしAbe鴫

a 「euni5o′ COm a aPreSentaCaO e eSClarecimentos dos membros da Diretoria Executiva

fo「am apreciados os seguintes processos. IPMu/125/2017′ referente a aposentadoria por

invaIidez do servidor 」anos Ka「oly Szenczi. A aposentadoria por invalidez 6 dada para

aqueles que tem incapacidade totaI e permanente para o trabaIho e a legis-acao 6 taxativa

a esse respeito. O servidor se aposentou por invalidez pe「ante este Instituto de P「evid釦cia

em Ol/09/2017, COnforme Portaria IPMU nO O81/2017, maS COntinuou exercendo

atividades no cargo de professor perante a rede estadua- de ensino′ naO eStando em gozo

de licenca sadde (a踊ma se deu no m合s de agosto de 2014), e 6 frequente, COnforme

informac6es da Diretora da EscoIa EstaduaI Capitao Deolindo de Olivei「a Santos. Conforme

Parecer 」u嗣co nO O81/2018 e de acordo com as informac6es acostadas no p「ocesso

administrativo′ foi aprovado por unanimidade o cancelamento da aposentadoria por

invalidez do servidor, e a dete「minacao do 「etomo ao servi印p細ico municipal, COm

amparo na Sdmula 473 do Supremo Tribunai FederaI, bem como do §2O, do art, 33 da Lei

MunicipaI 2.650/2005. IPMu/127/2O18・ referente ao pedido de aposentadoria por tempo

de contribuicao′ do servidor Ca「ios Alberto Goncalves Leite′ aP「OVada por unanimidade.

量PMu/128/2018・ referente ao pedido de aposentadoria por invalidez do servido「 」uarez

AIves Santanta. O servidor foi avaliado pela junta m6dica da municipaiidade que constatou

a sua incapacidade total para o servi印pd輔co・ Contudo′ O Servidor est5 preso, foi

COndenado pela pr細ca de crime desc「ita no a巾155, §lO e §40言ncisos I, II e IV, C/C O art.

29′ ambos do C6digo Pena!′ SentenCa inclusive transitada em julgado. O processo de

aposentadoria por inva!idez foi remetido ao Departamento 」urfdico desta Municipalidade,
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que confo「me cotas′ reIatou que esta em t「amitac5o processo administrativo para a

exoneracao do servidor’nOS te「mOS do a面go 39 inciso I do Estatuto dos Servidores. De

aco「do com o Pa「ecer 」uridico O78′ POr Se tratar de discussao da re-acao funcionaI do

Servidor que destoa da relacao previdenciaria′ O IPMU deveria suspender o processo de

aposentadoria por inva看idez at6 o desIinde da questao funcional perante a MunicipaIidade.

Ap6s v緬as considerac6es′ O PrOCeSSO foi suspenso′ devendo aguardar as medidas

tomadas pela Municiparidade. IPMu/17312O18′ referente ao pedido de aposentadoria por

tempo de contribui串o′ da servido「a Maria Cristina de Oliveira, aPrOVada por unanimidade.

重PMUI133/2018・ 「eferente a renovacao do contrato de prestacao de ser¥丞OS de

Pu輔cacao de mat6rias oficiais′ firmado em Ol/12/2017′ COm a Ubanew′s Promoc6es

」o「nais e Revistas Ltda′ COnforme p「evisao na cI台usula 4O do contrato′ aP「OVada por

unanimidade. Ato contfnuo′ OS membros do Conselho de Administracao aprovaram a

realizac5o de audiencia p心blica′ COnforme processo IPMU/168/2018, nO dia lO/12/2018

as 18h na sede do IPMU′ em atendimento ao Programa de Ce輔ca辞o Institucionai e

Modemizacao da Gestao dos Regimes Pr6prios de Previd台ncia Social (Po舶ria MPS nO

185/2015′ alterada pela Portaria MF nO 577/2017)′ item 3.3.2- As ac6es de di訓ogo com os

Segurados e a sociedade・ Dando prosseguimento a pauta′ OS ConseIheiros Administ「ativos

Sfo informados do resuitado da 5O AvaIiacao de各Stagio Probat6rio do contador

We掴ngton Diniz (Processo IPMU/128/2016) e da lO Ava"acao do agente administrativo

Bruno Hanazaku Miranda (P「ocesso IPMU/072/2018). O p「6ximo assunto abordado 6 com

reIa蜜o a Ca轟eira de Inves章imento do IPMU, COnforme processo IPMU/140/2018. O

SaIdo das aplicac6es financeiras no encer「amento do m6s de outubro apresentou elevada

Valorizacao em relacao ao fechamento do mes de setemb「o, PaSSando de R$

328.081.593,73 (trezentos e vinte e oito m冊6es oitenta e um m= q而hentos e noventa e

t「台s reais e setenta e tr合s centavos) para R$ 339.257.778,78 (trezentos e trinta e nove

m冊6es duzentos e cinquenta e sete mii e setecentos e setenta e oito reais e setenta e oito

CentaVOS)′ COr「eSPOndendo a evoluc5o de 3,44% no mes. Com reia軍o aルねねAれaIおくa

Cartei「a de Investimentos apresentou 6timo desempenho no consoIidado no periodo:

8′70% meta atua「iai / 7,88% pat「im6nio / 10,20% prQjec5o para 2018. b]quaChamenね

Todos os fundos de investimentos estao enquadrados conforme legis-acao e com

ade「6ncia quanto a rentab刷ade e aos riscos. Com reIa軍o a格St「at6gia de Investimentos

adota peio Comit6　de Investimentos, na reuni5o realizada no dia 14/11/2018,

COnSiderando dados do me「cado financeiro no encer「amento de outubro/2018 e nos
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P「imeiros dias do m全s de novembro/2018′ bem como as perspectivas para o curto prazo,

mais precisamente o encerramento do exercicio de 2018′ mantendo o pe刑conservador,

foi aprovado po「 unanimidade: 1") AIocacao Renda Variavel: naO realizacao de aportes,

diante do atual cen鉦o polftico e econ6mico, a POSicao conservadora nos investimento

Prevalece. Continuidade de estudos buscando est「at6gias para diversificacao da carteira,

COm O (凋etivo de uma melhor relacao risco versus retorno′ P「incipaImente com reiac5o a

meta atua「ial no m6dio e longo prazo. 2-) Recursos novos: COntribuisao Previdencia「ia,

Comprev e Parcela da Divida Previdenci鉦a deverao serem direcionados pa「a fundos de

renda fixa aIocacao ativa com gestao dinamica. 3-) Pagamento dos Inativos: reSgate de

fundos com estrat6gia DI continuarao sendo u輔zados para pagamento dos benef了cios de

aposentadoria e pensao′ bem como para as despesas com a taxa de administracao e 4-)

Manutencao das demais aplicac6es. Dando continuidade a reuniao, a PreSidente Sirleide

SOlicita autorizac5o para contratacao de consultoria atuaria一, PeIo p「azo de doze meses e

VaIo「 estimado de R$ 17.000,00 (dezessete m出eais)′ COnfo「me processo IPMU/131/2018.

Ap6s asjustificativas′ a COntrataCaO 6 aprovada por unanimidade. Para軸aiizar a reuni5o,

OS membros do Conse!ho de Administra辞o sfo informados: 1-) Que a ESAF - EscoIa de

Administra辞o Fazenda「ia・ do Minist6rio da Fazenda, disponib=izou uma s6rie de

CurSOS 「elacionados aos RPPS. Alguns temas disponiveis: Gestao de Consultas e Normas

(GESCON) - RPPS, Demonstrativo de Resultado de Avaliacao Atuarial - DRAA′ Censo

Cadastral Previdenci鉦o - SIPREV/Gestao′ Crit6rios do Ce輔cado de Regularidade

Previdenci鉦a - CRP′ Demonstrativos de Investimentos dos RPPS - DAIR e DPIN,一

Demonstrativo de Informac6es Previdenci釦as e Repasses (DIPR) e Parcelamento de

d6bitos previdenci急「ios dos RPPS′輸E-Social para 6rgaos pdblicos - RPPS, Pr6-Gestfo

RPPS′ Preparacao para aposentadoria′ Educa蜜o Financeira Gestao de Financas Pessoais.

Os cursos deverao ser reaIizados pelos conse!heiros′　COmO forma de educacao

Previdenci鉦a′ COnforme Programa de Ce輔cacao Instituciona! e Mode「nizacao da Gestfo

dos Regimes Pr6prios de Previd釦cia SociaI da Uniao, dos Estados′ do Distrito Federal e

dos Municipios, Portaria MPS nO 185/2015, aite「ada pela Po巾aria MF nO 577/2017, 2-)

Realiza軍o do 2o Caf6 com Mdsica′ eVentO realizado entre o IPMU e a Associa蜜o dos

Aposentados (CIube Espaap Azui), que faz parte do Programa de P6s-Aposentadoria, que

Se「a realizado no dia 21/11 ds 16h, 3-) Notificacao do Minist6rio da Previdencia,

limitando o prazo at6 13/12/2018′ Para reSPOSta COm reIac5o ao equacionamento do

d6ficit atuarial, COnfo「me processo SA/11211/2018, em tramitac5o junto a Secretaria
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Municipai de Administracao desde O5/09/2018, 4-) Publicac5o da Po鴫ria nO 464, de 19

de Novembro de 2O18・ que disp6e sob「e as normas aplicaveis ds avaliac6es atuariais dos

regimes pr6p「ios de previd台ncia sociaI - RPPS da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e

dos Municfpios e estabeIece par台metros para a definicao do plano de custeio e o

equacionamento do d6ficit atuarial, 5-) Data da輔ma reuniao do ano: 12/12/2018 ds 9h e

6-) A data prevista pa「a emissao da Ce輔cacao Nfve= pela Fundacao VanzoIine, refe「ente

ao Programa de Ce輔cacao Institucional e Modemizacao da Gestfo dos Regimes P「6prios

de Previdencia Socia!: 30/11. Nada mais havendo a t「atar, foi encerrada a reuniao e para
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