INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE UBATUBA - IPMU
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

21/11/2018 - Conselho de Administracio

Ata da REUNIAO do Conselho de Administracdo do Instituto de Previdéncia Municipal
de Ubatuba - IPMU, realizada aos vinte e um dias do més de novembro de dois mil e
dezoito, as nove horas na sala de reunides da sede do IPMU. Presentes os Conselheiros:
Carlos Eduardo Castilho, Flavio Bellard Gomes, Gisele Aparecida dos Santos, Glaucia
Gomes da Silva, Lucas Gustavo Ferreira Castanho, Maria de Fatima Mateus, Marcelo da
Cruz Lima, Rosangela Briet da Silva Leite, Rose Barboza Marangoni, Silvia Moraes Stefani
Lima e o membro suplente, Trajano Medrado Santos. Presentes os membros da Diretoria
Executiva: Sirleide da Silva, Presidente, Ireni Tereza Clarinda da Silva, Diretora de
Seguridade e Beneficios, Fernando Augusto Matsumoto, Diretor Financeiro, Marcia
Conceicdo Fernandes Famadas Rolim, Diretora Administrativa e Vanessa Claudia Tavares,
Procuradora. Presente também o Sr. Ernely Fragoso, Presidente do Conselho Fiscal. Aberta
a reuniao, com a apresentagdo e esclarecimentos dos membros da Diretoria Executiva
foram apreciados os seguintes processos. IPMU/125/2017, referente a aposentadoria por
invalidez do servidor Janos Karoly Szenczi. A aposentadoria por invalidez é dada para
aqueles que tém incapacidade total e permanente para o trabalho e a legislacao é taxativa
a esse respeito. O servidor se aposentou por invalidez perante este Instituto de Previdéncia
em 01/09/2017, conforme Portaria IPMU n° 081/2017, mas continuou exercendo
atividades no cargo de professor perante a rede estadual de ensino, no estando em gozo
de licenca salde (a dltima se deu no més de agosto de 2014), e é frequente, conforme
informagdes da Diretora da Escola Estadual Capitdo Deolindo de Oliveira Santos. Conforme
Parecer Juridico n°® 081/2018 e de acordo com as informacdes acostadas no processo
administrativo, foi aprovado por unanimidade o cancelamento da aposentadoria por
invalidez do servidor, e a determinagdo do retorno ao servico publico municipal, com
amparo na Sumula 473 do Supremo Tribunal Federal, bem como do §2°, do art. 33 da Lei
Municipal 2.650/2005. IPMU/127/2018, referente ao pedido de aposentadoria por tempo
de contribuicéo, do servidor Carlos Alberto Gongalves Leite, aprovada por unanimidade.
IPMU/128/2018, referente ao pedido de aposentadoria por invalidez do servidor Juarez
Alves Santanta. O servidor foi avaliado pela junta médica da municipalidade que constatou
a sua incapacidade total para o servico publico. Contudo, o servidor estd preso, foi
condenado pela pratica de crime descrita no art. 155, §1° e §4°, incisos I, Il e IV, ¢/c o art.
29, ambos do Codigo Penal, sentenca inclusive transitada em julgado. O processo de
aposentadoria por invalidez foi remetido ao Departamento Juridico desta Municipalidade,
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que conforme cotas, relatou que estd em tramitacdo processo administrativo para a
exoneracao do servidor, nos termos do artigo 39 inciso I do Estatuto dos Servidores. De
acordo com o Parecer Juridico 078, por se tratar de discussdo da relagdo funcional do
servidor que destoa da relacdo previdenciaria, o IPMU deveria suspender o processo de
aposentadoria por invalidez até o deslinde da questao funcional perante a Municipalidade.
ApOs varias consideragdes, o processo foi suspenso, devendo aguardar as medidas
tomadas pela Municipalidade. IPMU/173/2018, referente ao pedido de aposentadoria por
tempo de contribuicao, da servidora Maria Cristina de Oliveira, aprovada por unanimidade.
IPMU/133/2018, referente a renovacdo do contrato de prestacao de servicos de
publicagdo de matérias oficiais, firmado em 01/12/2017, com a Ubanew's Promocgodes
Jornais e Revistas Ltda, conforme previsdo na clausula 4° do contrato, aprovada por
unanimidade. Ato continuo, os membros do Conselho de Administracdo aprovaram a
realizacdo de audiéncia publica, conforme processo IPMU/168/2018, no dia 10/12/2018
as 18h na sede do IPMU, em atendimento ao Programa de Certificacdo Institucional e
Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia Social (Portaria MPS n°
185/2015, alterada pela Portaria MF n° 577/2017), item 3.3.2- As acdes de dialogo com os
segurados e a sociedade. Dando prosseguimento a pauta, os Conselheiros Administrativos
séo informados do resultado da 5° Avaliacgio de Estagio Probatério do contador
Wellington Diniz (Processo IPMU/128/2016) e da 1° Avaliacdo do agente administrativo
Bruno Hanazaku Miranda (Processo IPMU/072/2018). O préoximo assunto abordado é com
relacdo a Carteira de Investimento do IPMU, conforme processo IPMU/140/2018. O
saldo das aplicagdes financeiras no encerramento do més de outubro apresentou elevada
valorizacgdgo em relacdo ao fechamento do més de setembro, passando de R$
328.081.593,73 (trezentos e vinte e oito milhdes oitenta e um mil quinhentos e noventa e
trés reais e setenta e trés centavos) para R$ 339.257.778,78 (trezentos e trinta e nove
milhGes duzentos e cinquenta e sete mil e setecentos e setenta e oito reais e setenta e oito
centavos), correspondendo a evolugdo de 3,44% no més. Com relacdo a Meta Atuarial, a
Carteira de Investimentos apresentou 6timo desempenho no consolidado no periodo:
8,70% meta atuarial / 7,88% patriménio / 10,20% projecdo para 2018. Enquadramento.
Todos os fundos de investimentos estdo enquadrados conforme legislacio e com
aderéncia quanto a rentabilidade e aos riscos. Com relacao a Estratégia de Investimentos
adota pelo Comité de Investimentos, na reunido realizada no dia 14/11/2018,
considerando dados do mercado financeiro no encerramento de outubro/2018 e nos
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primeiros dias do més de novembro/2018, bem como as perspectivas para o curto prazo,
mais precisamente o encerramento do exercicio de 2018, mantendo o perfil conservador,
foi aprovado por unanimidade: 1-) Alocacdo Renda Variavel: nio realizacdo de aportes,
diante do atual cenario politico e econémico, a posicdo conservadora nos investimento
prevalece. Continuidade de estudos buscando estratégias para diversificacio da carteira,
com o objetivo de uma melhor relagéo risco versus retorno, principalmente com relacio a
meta atuarial no medio e longo prazo. 2-) Recursos novos: contribuicdo Previdenciaria,
Comprev e Parcela da Divida Previdenciaria deverdo serem direcionados para fundos de
renda fixa alocacdo ativa com gestdo dindmica. 3-) Pagamento dos Inativos: resgate de
fundos com estratégia DI continuardo sendo utilizados para pagamento dos beneficios de
aposentadoria e pensdo, bem como para as despesas com a taxa de administracdo e 4-)
Manutencao das demais aplicagdes. Dando continuidade a reunido, a presidente Sirleide
solicita autorizagdo para contratacdo de consultoria atuarial, pelo prazo de doze meses e
valor estimado de R$ 17.000,00 (dezessete mil reais), conforme processo IPMU/131/2018.
Apos as justificativas, a contratagdo é aprovada por unanimidade. Para finalizar a reuniso,
os membros do Conselho de Administragao sdo informados: 1-) Que a ESAF - Escola de
Administracdo Fazendaria, do Ministério da Fazenda, disponibilizou uma série de
cursos relacionados aos RPPS. Alguns temas disponiveis: Gestdo de Consultas e Normas
(GESCON) - RPPS, Demonstrativo de Resultado de Avaliacdo Atuarial - DRAA, Censo
Cadastral Previdenciario - SIPREV/Gestdo, Critérios do Certificado de Regularidade
Previdenciaria — CRP, Demonstrativos de Investimentos dos RPPS - DAIR e DPIN, -
Demonstrativo de Informacgdes Previdenciarias e Repasses (DIPR) e Parcelamento de
débitos previdenciarios dos RPPS, - E-Social para érgdos publicos — RPPS, Pro-Gestdo
RPPS, Preparagdo para aposentadoria, Educagdo Financeira Gestdo de Financas Pessoais.
Os cursos deverdo ser realizados pelos conselheiros, como forma de educacdo
previdenciaria, conforme Programa de Certificagdo Institucional e Modernizacio da Gestdo
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, Portaria MPS n°® 185/2015, alterada pela Portaria MF n° 577/2017, 2-)
Realizacdo do 2° Café com Musica, evento realizado entre o IPMU e a Associacdo dos
Aposentados (Clube Espago Azul), que faz parte do Programa de Pos-Aposentadoria, que
sera realizado no dia 21/11 as 16h, 3-) Notificagdo do Ministério da Previdéncia,
limitando o prazo até 13/12/2018, para resposta com relacdo ao equacionamento do
déficit atuarial, conforme processo SA/11211/2018, em tramitacdo junto a Secretaria
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Municipal de Administragdo desde 05/09/2018, 4-) Publicacio da Portaria n° 464, de 19
de Novembro de 2018, que dispde sobre as normas aplicaveis as avaliagdes atuariais dos
regimes proprios de previdéncia social - RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios e estabelece parametros para a definicdo do plano de custeio e o
equacionamento do déficit atuarial, 5-) Data da Gltima reunido do ano: 12/12/2018 as 9h e
6-) A data prevista para emissao da Certificacdo Nivel I pela Fundacdo Vanzoline, referente
ao Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social: 30/11. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e para
que conste, eu, Rosangela Briet da Silva Leite, que secretariei os trabalhgs, lavrei a presente
ata que ap6s lida e aprovada, vai por mim assinada, e7pzas de
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