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Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU
Prefeitura Municipal da Estdncia Balnearia de Ubatuba

17/03/2021 - Conselho de Administragao
Ata da Reunido do Conselho de Administragdo do Instituto de Previdéncia Municipal de
Ubatuba - IPMU, realizada aos dezessete dias do més de marco de 2021, as nove horas.
Reunido realizada de forma hibrida, por videoconferéncia, através do aplicativo Zoom (ID 848
5879 6395/ Senha 000948), devido a pandemia do Covid-19 e as orienta¢des da Organizacao
Mundial de Saide e dos Governos Federal e Estadual e presencial na sede no IPMU.
Participantes os Conselheiros Administrativos (Carlos Eduardo Castilho, Flavio Bellard Gomes,
Glaucia Gomes da Silva, Gisele Aparecida dos Santos, Lucas Gustavo Ferreira Castanho, Maria
de Fatima Mateus e Silvia Moraes Stefani Lima) e os membros da Diretoria Executiva (Fernando
Augusto Matsumoto, Sirleide da Silva e Vanessa Claudia Tavares). Conectaram através do
aplicativo Zoom, os membros do Conselho de Administracao (Marcelo da Cruz Lima,
Rosangela Briet da Silva Leite e Rose Barboza Marangoni) e os membros da Diretoria Executiva
(Ireni Tereza Clarinda da Silva, Marcia Conceicdo Fernandes Famadas Rolim e Wellington
Diniz). Aberta a reunido a Presidente Sirleide informa que foi indeferido o requerimento do
servidor Isac Joaquim Mariano (ficha de atendimento 2149), que solicitava
participar/acompanhar da reunido do Conselho de Administracdo nesta data. Motivo:
considerando procedimentos adotados pela autarquia em situacao semelhante (participacao
de reuniao do servidor tendo como pauta processo de seu interesse), mesmo procedimento
adotado em situagbes anteriores. Apds o encerramento da reunido o servidor tera acesso a
todo o processo administrativo e da respectiva ata. Ato continuo, a Presidente Sirleide faz uma
breve explanacdo sobre a importancia de seguir as orientagdes com relagdo a “Pandemia do
Covid 19" e sobre a importancia da campanha “Marco Lilas”, parte da Politica Previdenciaria de
Saude e Seguranca do Servidor. Dando sequéncia a pauta, sdo colocados em votacao os
processos de concessao de aposentadorias: IPMU/066/2020 referente ao requerimento de
aposentadoria por tempo de contribui¢ao do servidor Mauricio Fernandes. Conforme processo
S.A/8149/17, o servidor responde a processo administrativo disciplinar e de acordo com
manifestacdo da Procuradoria Municipal, na data de 03/02/2021, houve manifestacdao a
interposicao de Recurso Inominado pelo Municipio de Ubatuba contra a sentenca proferida
nos autos do processo judicial n® 1001909-79.2020.87.0642. Conforme Parecer Juridico n°
027/2021, a decisao judicial nao transitou em julgado, permanecendo valido o que preconiza
o0 artigo 232 da Lei Municipal n® 2995/2007, opinando pelo sobrestamento da concessao de
aposentadoria por tempo contribuicdo. Colocado em votacgdo, o Parecer Juridico € aprovado

por unanimidade. IPMU/031/2021 referente ao requerimento de pensao te?poréria pelo
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falecimento da servidora aposentada Hilda Taborda de Lima, por Wallace Taborda de Oliveira,
filho da servidora falecida. Conforme Parecer Juridico 030/2021, ndo estdao presentes os
requisitos para a concessao da pensdo por morte pleiteada. O requerente ndo € menor, nao &
invalido e nem incapaz. A servidora nunca declarou o requerente como dependente. Colocado
em votagdo a concessdo de pensdo vitalicia foi indeferida por unanimidade, por falta de
amparo legal. IPMU/055/2021 referente a solicitacdo de aposentadoria por tempo de
contribuicdo do servidor Isac Joaquim Mariano. Conforme Parecer da Diretora de Seguridade e
Beneficios e Parecer Juridico 029/2021, estao presentes os requisitos para a aposentadoria por
tempo de contribuicdo com proventos integrais calculados pela média. Conforme Nota
Informativa Juridica, rotina interna desta Autarquia, em diligéncia ao portal e-saj do Tribunal
de Justica do Estado de Sao Paulo, busca pelo nome do servidor, destaque Agao Civil Publica
em tramite perante a 2® Vara Civel desta Comarca autuada sob o n° 0001841-
98.2010.8.26.0642, com sentenca de parcial procedéncia proferida em janeiro/2020, tendo
como um dos requeridos o servidor. O referido processo encontra-se em fase de Recurso de
Apelagao interposta pelos requeridos e esta sob o crivo da 122 Camara de Direito Publico do
Tribunal de Justica de Sao Paulo aguardando julgamento. O vinculo juridico administrativo do

servidor esta sub judice. Conforme parecer da Consultoria Previdenciaria, o IPMU devera

preliminarmente, oficiar a Procuradoria Geral do Municipio para informacgdes sobre o recurso
de apelacao interposto pelo interessado na ACP e os efeitos a ele conferidos, bem assim quais
as medidas que serdo adotadas pela Administragdo Publica, se for o caso. Apds varias
consideragdes por parte dos membros do Conselho de Administracao, foi aprovado o parecer
da Consultoria Previdenciaria, ou seja, o IPMU realizara diligéncia enviando oficio a
Procuradoria Geral do Municipio para informacdes sobre o recurso de apelagdo, com
detalhamento das medidas que serdo adotadas pela Administracdo Publica, apés o
pronunciamento da administracdo o processo retornara para discussao. IPMU/065/2021
referente a concessdo de aposentadoria por tempo de contribuicdo especial de professor a
Marcia Regina Paderes, aprovada por unanimidade. Ato continuo os Conselheiros
Administrativos sdo informados sobre os seguintes processos administrativos, financeiros e
previdenciarios previamente encaminhados por e-mail para analise. IPMU/093/2020 referente
ao pagamento de precatorio no valor de R$ 103.981,98 (cento e trés mil novecentos e oitenta
e um reais e noventa e oito centavos): 1-) Processo 0484560-95.2019.8.26.0500, Benedita
Caetano do Amaral Blac, valor R$ 35.090,46 (trinta e cinco mil e noventa reais e quarenta e seis
centavos), 2-) Processo 0484561-80.2019.8.26.0500, Zilda Ferreira dos Santos, valor R$
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37.329,07 (trinta e sete mil trezentos e vinte e nove reais e sete centavos), 3-) Processo
0138511-35.2020.8.26.0500 Autora, Maria Madalena de Oliveira Alves, valor R$ 3042473
(trinta mil quatrocentos e vinte e quatro reais e setenta e trés centavos) e 4-) Processo
0392586.74.2019.8.26.0500, Ana Maria Vicente Felizardo, saldo do valor da condenacao: R$
113772 (um mil cento e trinta e sete reais e setenta e dois centavos). S.A/7111/2020
referente a cobertura do déficit financeiro. Manifestacdo da municipalidade quanto a
impossibilidade de quitacdo dos valores correspondentes ao exercicio de 2020 e dos meses de
janeiro e fevereiro de 2021. Solicita parcelamento da divida. A Diretoria Executiva aguarda
manifestacdo da Secretaria de Politicas de Previdéncia Social, quanto a forma de formalizacdo
do termo de acordo da divida previdenciaria. S.A/14.839/2019 referente a devolucdo de R$
148.297,52 (cento e quarenta e oito mil duzentos e noventa e sete reais e cinquenta e dois
centavos) a Prefeitura Municipal de Ubatuba, em atendimento ao Decreto Municipal
7259/2020. Devolugao de Contribuigdo Previdéncia Servidor descontado indevidamente sobre
parcela de carater temporaria apoés a Emenda Constitucional 103/2019. S.A/5940/2016
referente a devolucao de R$ 494,84 (quatrocentos e noventa e quatro reais e oitenta e quatro
centavos) a Prefeitura Municipal de Ubatuba, referente ao desconto indevido de contribui¢do
previdenciaria do servidor ativo, Annibal José Bastos Pereira. IPMU/188/2020 referente ao
indeferimento de devolugao de contribuicdo previdenciaria em nome da servidora aposentada
Diva do Prado. Conforme relatérios acostados no processo administrativo, o Unico més que
houve desconto sobre as 200 horas aulas sem que a servidora estivesse em funcdo de
confianca (o que era tributado segundo respaldo legal da época dos fatos) foi em
Janeiro/2015, periodo prescrito conforme Decreto Federal 20.910/32. S.A/14.8401/2019,
referente a implementacdao do regime de Previdéncia Complementar em atendimento a
Emenda Constitucional 103/2019. No dia 04/03/2021 ocorreu reunidao virtual com
representantes da Prefeitura Municipal, Diretoria Executiva do IPMU e representantes da
Consultoria Previdenciaria. O prazo para implementacgdo € até novembro/2021.
IPMU/099/2020 referente ao reajuste dos aposentados e pensionistas em atendimento a Lei
Complementar 173 que estabelece Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus.
Conforme Nota Técnica SEI n® 1747/2021 da Secretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social, a matéria deve ser tratada pela Municipalidade. IPMU/155/2020 referente ao relatorio
de controle interno do 4° trimestre de 2020. IPMU/010/2021 referente ao relatdrio de
governanga corporativa do 2° semestre de 2020. IPMU/045/2021 referente ao relatorio das
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Investimentos na reunido ordinaria realizada no dia 12/03/2021. IPMU/194/2020 referente ao
credenciamento do fundo de investimentos Bradesco FI Multimercado S&P 500 Mais.
IPMU/195/2021 referente ao credenciamento do fundo de investimentos Bradesco
Institucional FIA BDR Nivel |. Para encerrar a reunido os Conselheiros Administrativos sao
informados da Audiéncia Publica que sera realizada no dia 31/03 — 10h para exposicao do
resultado da Avaliacdo Atuarial. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, e para
que conste, eu, Fernando Augusto Matsumoto, que secretariei os trabalhos, lavrei a presente

ata que apos lida e aprovada, vai por mim assinada, e pelos demais presentes.
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Lista de Presenca

Lista de presenca da Reunido, realizada no dia 17/03/2021 - 9h, na sala de reunides do
IPMU, sito @ Rua Parana n2 408 — Centro — Ubatuba — S3o0 Paulo.

Conselho de Administracdo

Carlos Eduardo Castilho

Flavio Bellard Gomes

Gisele Aparecida dos Santos

Glaucia Gomes da Silva

Lucas Gustavo Ferreira Castanho

Marcelo da Cruz Lima ____ (participagdo Zoom)
Maria de Fatima Mateus Mj@jﬁ%

Rosangela Briet da Silva Leite ____ (participagdo Zoom)
Rose Barboza Marangoni ____ (participacdo Zoom)
Silvia Moraes Stefani Lima ﬂ)@
Trajano Medrado Santos ~Q~UL}JL oy O

Lista de Presenc¢a — Conselho de Administracdo 17/03/2021 172




Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU
Prefeitura Municipal da Estancia Balneéria de Ubatuba

Diretoria Executiva

| / /\){
Fernando Augusto Matsumoto %/C z./z

Ireni Tereza Clarinda da Silva (participagdo Zoom)

\
Marcia C.F. Famadas Rolim icipatao Zogm)

Sirleide da Silva B D

Y

Vanessa Claudia Tavares W ‘@G’I{C{Aﬂ, GVL{A

Wellington Diniz (participagdo Zoom)
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16/03/2021 (19) WhatsApp

Fernando Matsumoto esta convidando vocé para uma reunido Zoom agendada.

Topico: Conselho de Administracéo - IPMU
Hora: 17 mar. 2021 09:00 da manha Sao Paulo

Entrar na reunido Zoom
https://us02web.zoom.us/j/84858796395?pwd=TmVXalZvcmRvY2Jkak)rYVdjcFU3UT09

ID da reuniao: 848 5879 6395

Senha de acesso: 000948

Dispositivo mavel de um toque

+13462487799, 84858796395#,,,*000948# Estados Unidos da América (Houston)
+16465588656, 84858796395#,,,*000948# Estados Unidos da América (New York)

Discar pelo seu local
+1 346 248 7799 Estados Unidos da América (Houston)
+1 646 558 8656 Estados Unidos da América (New York)
+1 669 900 9128 Estados Unidos da América (San Jose)
+1 253 215 8782 Estados Unidos da América (Tacoma)
+1 301 715 8592 Estados Unidos da América (Washington DC)
+1 312 626 6799 Estados Unidos da América (Chicago)
ID da reunido: 848 5879 6395
Senha de acesso: 000948
Localizar seu nimero local: https://us02web.zoom.us/u/kb7jnQqOhI

https:/iweb . whatsapp.com
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Parecer do Conselho Administrativo
Relatério de Investimentos

Conforme Lei Municipal n® 2.650 de 16 de Fevereiro de 2005, no desempenho
de suas competéncias de que trata o Regimento Interno, os membros do Conselho de
Administracdo do Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU, na reunido
extraordinaria realizada nesta data, ap6s a apresentacdo do Relatério Financeiro referente
ao més de fevereiro/2021, conforme processo IPMU/045/2021 (anélise conjuntural de
mercado economico, mercado financeiro e monitoramento das varidveis macroecondomicas,
avaliacdo mensal de risco de mercado da carteira de Investimentos, analise de relatorio de
rentabilidade dos fundos de investimentos e acompanhamento da Politica Anual de
Investimentos — 2021) deliberaram por sua APROVACAO, bem como as estratégicas de
investimentos adotadas pelos membros do Comité de Investimentos na reunido ordinaria
realizada no dia 12/03/2021.

Ubatuba, 17 d¢

Carlos Eduardo Castilho Flavio Bellar( Glaucia Silva
Conselho de Administracédo Conselhg Conselho de linistracao

A

ia de Fatima Mateus

Castanho Conselho de Ad ministracao

Conselho de Administracdo

Silvia Mo ‘-“ -- a

Conselhode Administragdo

Conselo de Administracdo

Rua Parana n°® 408 — Centro — Ubatuba — Sao Paulo — CEP 11680 000
Tel/Fax (12) 3833 3044/ 3833 4842/ 3832 2235 — email: financaipmu@uol.com.br
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Margo Lilas

Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Ubatuba

Pauta reuniao

Conselho de Administracdo - Dia 17/03/2021

Més de conscientizacio sobre o cancer de colo do Gtero

Politica Previdenciaria de Saude e Seguranca do Servidor

Conhecimento

2 IPMU/066/2020 Mauricio Fernandes Aprovacao
Aposentadoria por Tempo de Contribuicao
3 IPMU/031/2021 Wallace Taborda de Oliveira Aprovacao
Pensdo temporaria pelo falecimento da servidora aposentada
Hilda Taborda de Lima
4 |PMU/055/2021 Isac Joaquim Mariano Aprovacao
Aposentadoria por tempo de contribui¢do
5 IPMU/065/2021 Marcia Regina Paderes Aprovacao
Aposentadoria especial de professor
IPMU/093/2020 Pagamento de Precatério Conhecimento
S.A/7111/2020 Cobertura do Déficit Financeiro Conhecimento
S.A/14.839/2019  Prefeitura Municipal de Ubatuba Conhecimento
Devolugao de Contribuigdo Previdenciaria
9 S.A/5940/2016 Annibal José Bastos Pereira Conhecimento
Devolugao de Contribuigdo Previdenciaria
10 IPMU188/2020 Diva do Prado Conhecimento
Indeferimento de restitui¢do de contribuicdo previdenciaria
11 SA/14.840/2019 Previdéncia Complementar Conhecimento
12 |PMU/099/2020  Lei Complementar 173: reajuste dos inativos e pensionistas Conhecimento
13 IPMU/155/2020 Relatdrio de Controle Interno 4° Trimestre 2020 Conhecimento
14 |PMU/010/2021 Relatério de Governanga 2° Semestre de 2020 Conhecimento
15 |IPMU/045/2021 Relatorio das Aplicacbes Financeiras Aprovacao
16 [PMU/194/2020 Bradesco Fl Multimercado S&P 500 Mais - credenciamento Conhecimento
17 1PMU/195/2020 Bradesco Institucional FIA BDR Nivel | - credenciamento Conhecimento
18 [|PMU/162/2021 Audiéncia Publica: apresentacdo da Avaliacao Atuarial Convocacao

L ________ ]
Conselho de Administragdo 17/03/2021
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Conselho de Administracao
Reuniao Ordinaria
17/03/2021

Marco Lilas

MES DE PREVENCAO
DO CANCER DO COLO
DO UTERO.




Politicas Previdencidrias de
Saude e Seguranca do
Servidor.
Campanha MARCO LILAS.
Saude feminina e prevengdo
do cancer de colo do utero

Margo é um més importante para as mulheres ndo s6
pelo Dia da Mulher e tudo que a data representa, mas
também por ser o més de alerta para prevencdo do
cancer de colo do Utero. E isso que propde o Margo
Lilas, uma campanha que busca conscientizar as
mulheres sobre os riscos dessa doenca.

Margo Lilas é o més de conscientizacdo sobre a
importancia de se prevenir contra o cancer do colo do
utero, a quarta maior causa de morte de mulheres por
cancer no Brasil, segundo o Instituto Nacional de
Cancer (INCA).

Por isso, durante todo o més de margo, mulheres
sdo incentivadas a manter uma rotina frequente de
idas ao ginecologista e a fazer exames preventivos,
como o papanicolau, que ajuda a detectar a infecgdo
causada pelo HPV e possiveis alteragdes no colo do
utero.




Marco
oy ¢
Lilas
Més de conscientizagdo sobre
o cancer de colo do (tero

IMARCO N
&7LILAS

TEMPO DE CUIDAR DE VOCE

IPMU/066/2020 - Mauricio Fernandes

Referente ao requerimento de aposentadoria por tempo de
contribuicdo do servidor Mauricio Fernandes.

U Conforme processo S.A/8149/17, o servidor responde a processo
administrativo disciplinar e de acordo com manifestacdo da
Procuradoria Municipal, na data de 03/02/2021, houve
manifestacdo a interposicdo de Recurso Inominado pelo
Municipio de Ubatuba contra a sentenga proferida nos autos do
processo judicial n2 1001909-79.2020.87.0642.

U Conforme Parecer Juridico n? 027/2021, a decisdo judicial ndo
transitou em julgado, permanecendo valido o que preconiza o
artigo 232 da Lei Municipal n? 2995/2007, opinando pelo
sobrestamento da concessdo de aposentadoria por tempo
contribuigdo.



IPMU/031/2021 - Wallace Taborda de Oliveira

O Referente ao requerimento de pens3o temporaria pelo
falecimento da servidora aposentada Hilda Taborda de
Lima, por Wallace Taborda de Oliveira, filho da
servidora falecida.

 Conforme Parecer Juridico 030/2021, ndo estdo
presentes os requisitos para a concessao da pensao
por morte pleiteada.

O O requerente ndo é menor, ndo é invdlido e nem
incapaz. A servidora nunca declarou o requerente
como dependente.

IPMU/055/2021 - Isac Joaquim Mariano

Referente a solicitacdo de aposentadoria por tempo de
contribuicdo do servidor Isac Joaquim Mariano.

U Conforme Parecer da Diretora de Seguridade e Beneficios e
Parecer Juridico 029/2021, estdo presentes os requisitos para a
aposentadoria por tempo de contribuicdo com proventos
integrais calculados pela média.

U Conforme Nota Informativa Juridica, rotina interna desta
Autarquia, em diligéncia ao portal e-saj do Tribunal de Justi¢ca do
Estado de Sao Paulo, busca pelo nome do servidor, destaque
Acdo Civil Publica em tramite perante a 22 Vara Civel desta
Comarca autuada sob o n? 0001841-98.2010.8.26.0642, com
sentenca de parcial procedéncia proferida em janeiro/2020,
tendo como um dos requeridos o servidor.



Q) O referido processo encontra-se em fase de Recurso
de Apelacao interposta pelos requeridos e esta sob o
crivo da 122 Camara de Direito Publico do Tribunal de
Justica de Sdo Paulo aguardando julgamento.
L O vinculo juridico administrativo do servidor esta sub
judice.
O Conforme parecer da Consultoria Previdencidria, o
IPMU devera preliminarmente, oficiar a Procuradoria
Geral do Municipio para informacgdes sobre o recurso
de apelagdo interposto pelo interessado na ACP e os
efeitos a ele conferidos, bem assim quais as medidas
| que serdo adotadas pela Administracao Publica, se for
0 caso.
|

IPMU/065/2021 - Marcia Regina Paderes

Referente a concessao de aposentadoria por
tempo de contribuicdao especial de professor
a Marcia Regina Paderes, aprovada por
unanimidade.



IPMU/093/2020 referente ao pagamento de precatdrio
Qvalor total de RS 103.981,98

LProcesso 0484560-95.2019.8.26.0500, Benedita
Caetano do Amaral Blac, valor RS 35.090,46,

Processo 0484561-80.2019.8.26.0500, Zilda Ferreira
dos Santos, valor RS 37.329,07,

Processo 0138511-35.2020.8.26.0500 Autora, Maria
Madalena de Oliveira Alves, valor RS 30.424,73, e

Processo 0392586.74.2019.8.26.0500, Ana Maria
Vicente Felizardo, saldo R$ 1.137,72

S.A/7111/2020 referente a cobertura do

déficit financeiro.

U Manifestacdo da municipalidade quanto a
impossibilidade de quitagcdao dos valores
correspondentes ao exercicio de 2020 e dos
meses de janeiro e fevereiro de 2021.

U Solicita parcelamento da divida.

U A Diretoria Executiva aguarda manifestacao da
Secretaria de Politicas de Previdéncia Social,
quanto a forma de formalizacdao do termo de
acordo da divida previdenciaria.



1) SA/1173/2021 Cobertura do Déficit Financeiro 2021

2) IPMU/090/2021 Cobertura do Déficit Financeiro 2020

2020 2021
e Nao repassado | e Nao repassado
* RS 4.728.108,00 * RS 229.166,27 jan

@ RS 250.505,43 fev oo

e T

S.A/14.839/2019 referente a devolucdo de
RS 148.297,52 (cento e quarenta e oito mil
duzentos e noventa e sete reais e cinquenta e
dois centavos) a Prefeitura Municipal de
Ubatuba, em atendimento ao Decreto
Municipal  7259/2020. Devolucdo de
Contribuicao Previdéncia Servidor
descontado indevidamente sobre parcela de
carater tempordaria apds a Emenda
Constitucional 103/2019.



S.A/5940/2016 referente a devolucdo de RS 494,84
(quatrocentos e noventa e quatro reais e oitenta e quatro
centavos) a Prefeitura Municipal de Ubatuba, referente ao
desconto indevido de contribui¢do previdenciaria do servidor
ativo, Annibal José Bastos Pereira.

IPMU/188/2020 referente ao indeferimento de devolucgio
de contribuicdo previdencidria em nome da servidora
aposentada Diva do Prado. Conforme relatérios acostados no
processo administrativo, o Unico més que houve desconto
sobre as 200 horas aulas sem que a servidora estivesse em
fungdo de confianga (o que era tributado segundo respaldo
legal da época dos fatos) foi em janeiro/2015, periodo
prescrito conforme Decreto Federal 20.910/32.

S.A/14.8401/2019, referente a implementacdo do
regime de Previdéncia Complementar em atendimento a
Emenda Constitucional 103/2019. No dia 04/03/2021
ocorreu reuniao virtual com representantes da Prefeitura
Municipal, Diretoria Executiva do IPMU e representantes
da Consultoria Previdencidaria. O prazo para
implementacgdo é até novembro/2021.

IPMU/099/2020 referente ao reajuste dos aposentados
e pensionistas em atendimento a Lei Complementar 173
que estabelece Programa Federativo de Enfrentamento
ao Coronavirus. Conforme Nota Técnica SEI n2 1747/2021
da Secretaria dos Regimes Préprios de Previdéncia Social,
a matéria deve ser tratada pela Municipalidade.



IPMU/155/2020 referete ao relatério de controle interno do 42
trimestre de 2020.

IPMU/010/2021 referente ao relatério de governanca corporativa
do 22 semestre de 2020.

Relatorio de
Governanca Corporativa

IPMU/045/2021 referente ao relatério das aplicagbes
financeiras do més de fevereiro/2021 e a aprovagao

das deliberacdes do Comité de Investimentos na
reunido ordinaria realizada no dia 12/03/2021.

REI.ATéRIO DE Relatdrio de Investimentos
INVESTIMENTOS ; Fevereiro/2021




Titulos mais longos voltam a apresentar retorno
negativo no més

Q Em fevereiro, houve desvaloriza¢do das carteiras do
IMA-B5+ e IRF-M1+ pelo segundo més consecutivo.
Sozinho, o subindice IMA-B5+, que reflete o
desempenho dos titulos publicos indexados ao IPCA
com mais de cinco anos de vencimento.

J Esse comportamento é atribuido 3 incerteza no
mercado em relacdo a superacdo da pandemia e a
seus possiveis impactos na economia e nas contas
publicas.
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Patriménio

Rentabilidade da Carteira

O patrimonio do IPMU apresentou variagao

negativa nos dois primeiros meses de 2021,
com retorno negativo de -RS$ 1.681.382,93 em

janeiro e -RS 3.849.821,84 em fevereiro,
refletindo a grande volatilidade dos mercados
financeiros devido a continuidade da

pandemia do “coronavirus” iniciada em 2020
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Investimento
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7,310%

Renda Fixa;
92,370%

Lo & dle investimeitas a9

Renda Variavel; Investimento
30.509.320,53 Exterior;

1.326.832,31

Renda Fixa;
385.361.373,33

Raj2021 Coinitd ile nssstiinentos I




- Aplicagdo por enquadramento
Com relagdo ao enquadramento, os recursos do IPMU estdo corretamente distribuidos
conforme os artigos da Resolugdo 3.922/10 alterada pelas Resoluces 4.604/17 e
4.695/18.
Os investimentos também estdo distribuidos em atendimento aos limites estabelecidos
na Politica de Investimentos elaborada pelo Comité de Investimentos, aprovada pelo
Conselho de Administragdo e ratificada pelo Comité de Investimentos.

Artigo 721 b Artigo 72 IV Artigo 82 11 Artigo 92 Ili
62.877.843,20  246.181.192,14  92.509.807,22 0,00 0,00
67.704.345,18  208.876.680,80  117.515.392,17  30.499.354,88 0,00
68.437.663,50  207.683.254,41  114.611.850,89  29.341.621,30 0,00
67.262.310,24  205.241.026,93  112.858.036,16  30.509.320,53 1.326.832,31

Diversificagdo por classe de ativos
Com relagdo a diversificagdo por classe de ativos/fatores de risco, observamos a seguinte
distribuicdo: quadro-resumo em percentual detalha as alocagbes do IPMU por
enquadramento a Resolugdo, por classe e categoria de ativos, percentual aprovado na
Politica de Investimentos e permitido pela legislagdo. :
Esta segregagdo é muito importante para observar o balanceamento da carteira do IPMU,

identificando um aumento na diversificagdo e na posicdo em renda variavel.
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Alocagdo por gestor

Para a diversificacdo de ativos, a Politica de Investimentos para 2021 estabelece que o
IPMU deverd manter seus recursos em no minimo 03 (trés) e no maximo 12 (doze)
instituicdes financeiras, devidamente autorizadas a funcionar no Pais pelo Banco Central
do Brasil, cujos gestores e administradores figurem entre os 10 (dez) primeiros colocados
no ranking da Anbima
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Credenciamento de Fundo de
Investimentos

1. IPMU/194/2020 - Bradesco FI Multimercado S&P
500 Mais (CNPJ 18.079.5400/0001-78)

. IPMU/195/2020 - Bradesco Institucional FIA BDR
Nivel | (CNPJ 21.321.454/0001-34)

Analise de Fundo de Investimentos

1. IPMU/051/2020- Santander Global Equities Investimentos no
Exterior Multimercado (CNPJ 17.804.792/0001-50)

2. IPMU/024/2021- Caixa Multigestor Global Equities
Investimentos no Exterior (CNPJ 39.528.038/0001-77)

3. IPMU/032/2021- Santander Go Global Equity ESG Reais
Multimercado Investimentos no Exterior (CNPJ
34.258.351/0001-19)

4. IPMU/034/2021- Santander Go North American Equity Reais
Multimercado Investimentos no Exterior (CNPJ
34.246.525/0001-23)




Deliberagoes

1) Contribuigdo Previdencidria PMU: aplicar no fundo de investimentos Caixa
Multigestor Global Equities Investimentos no Exterior (CNPJ 39.528.038/0001-77)
e fundo de investimentos Santander Global Equities Investimentos no Exterior
Multimercado (CNPJ 17.804.792/0001-50), enquadrados no Artigo 92 Inciso Il
Alinea A.

2) Fundos de renda variavel: acompanhamento do mercado e aplicacdo, quando
favoravel e de forma gradativa, os repasses das contribuicbes previdenciarias,
compensagdo previdenciaria e parcelamento da divida previdenciaria, nos
fundos credenciados.

3) Folha de Pagamento: para cobertura da folha de pagamento, realizar resgate
do fundo de investimentos Itau Institucional Alocagdo Dinamica (CNP)
21.838.150/0001-49).

4) Banco Bradesco: acompanhar os fundos com estratégia de investimentos no
exterior para possiveis aportes de recursos.

5) Manutengdo das aplicagdes, sem realizar realocagdo de recursos.
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Reunido Conselho de Administragédo

IPMU > Boas Praticas > Reunido Conselho de Administragdo

Reunido do Comité de Investimentos

Postado em Boas Praticas, Noticias

Reunido do Conselho de Administragé@o do Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU,
realizada aos dezessete dias do més de margo de 2021, as nove horas. Reunido realizada de forma hibrida,
por videoconferéncia, através do aplicativo Zoom (ID 848 5879 6395/ Senha 000948), devido & pandemia do
Covid-19 e as orientagdes da Organizagao Mundial de Satide e dos Governos Federal e Estadual e presencial
na sede no IPMU. Participantes os Conselheiros Administrativos (Carlos Eduardo Castilho, Flavio Bellard
Gomes, Glaucia Gomes da Silva, Gisele Aparecida dos Santos, Lucas Gustavo Ferreira Castanho, Maria de
Fatima Mateus e Silvia Moraes Stefani Lima) e os membros da Diretoria Executiva (Fernando Augusto
Matsumoto, Sirleide da Silva e Vanessa Claudia Tavares). Conectaram através do aplicativo Zoom, os
membros do Conselho de Administragdo (Marcelo da Cruz Lima, Rosangela Briet da Silva Leite e Rose
Barboza Marangoni) e os membros da Diretoria Executiva (Ireni Tereza Clarinda da Silva, Marcia Conceigao
Fernandes Famadas Rolim e Wellington Diniz). Aberta a reunido a Presidente Sirleide informa que foi
indeferido o requerimento do servidor Isac Joaquim Mariano (ficha de atendimento 2149), que solicitava
participar/acompanhar da reunido do Conselho de Administragdo nesta data. Motivo: considerando

https://ipmu.com.br/site/reuniac-conselho-de-administracao-21/ 11
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procedimentos adotados pela autarquia em situagio semelhante (participac&o de reunido do servidor tendo
como pauta processo de seu interesse), mesmo procedimento adotado em situagtes anteriores. Apods o
encerramento da reunido o servidor tera acesso a todo o processo administrativo e da respectiva ata. Ato
continuo, a Presidente Sirleide faz uma breve explanagéo sobre a importancia de seguir as orientagbes com
relagéo a "Pandemia do Covid 19" e sobre a importancia da campanha “Margo Lilas”, parte da Politica
Previdenciaria de Saide e Seguranga do Servidor. Dando sequéncia & pauta, sdo colocados em votagéo os
processos de concessao de aposentadorias: IPMU/066/2020 referente ao requerimento de aposentadoria
por tempa de contribuigdo do servidor Mauricio Fernandes. Conforme processo S.A/8149/17, o servidor
responde a processo administrativo disciplinar e de acordo com manifestagio da Procuradoria Municipal, na
data de 03/02/2021, houve manifestagio a interposi¢éo de Recurso Inominado pelo Municipio de Ubatuba
contra a sentenca proferida nos autos do processo judicial n® 1001909-79.2020.87.0642. Conforme Parecer
Jurldico n® 027/2021, a decisao judicial ndio transitou em julgado, permanecendo vélido o gue preconiza o
artigo 232 da Lei Municipal n° 2995/2007, opinando pelo sobrestamento da concessédo de aposentadoria por
tempo contribuicio. Colocado em votagdo, o Parecer Juridico & aprovado por

unanimidade. IPMU/031/2021 referente ao requerimento de pensac temporaria pelo falecimento da
servidora aposentada Hilda Taborda de Lima, por Wallace Taborda de Oliveira, filho da servidora falecida.
Caonforme Parecer Juridico 030/2021, nfo estdo presentes os requisitos para a concessdo da pensdo por
morte pleiteada, O requerente ndo é menor, néo é invalido e nem incapaz. A servidora nunca declarou o
requerente como dependente. Colocado em votagdo a concesséo de pensio vitalicia foi indeferida por
unanimidade, por falta de amparo legal. IPMU/055/2021 referente a soliciiagio de aposentadoria por
tempo de contribuigdo do servider Isac Joaquim Mariano. Conforme Parecer da Diretora de Seguridade e
Beneficios e Parecer Juridico 028/2021, estio presentes os requisitos para a aposentadoria por tempo de
contribuigdo com proventos integrais calculados pela média. Conforme Nota Informativa Juridica, rotina
interna desta Autarquia, em diligéncia ao portal e-saj do Tribunal de Justiga do Estado de Séo Paulo, busca
pelo nome do servidor, destagque Agdo Civil Pdblica em tramite perante a 2* Vara Civel desta Comarca
autuada sob o n® 0001841-98.2010.8.26.0642, com sentenca de parcial procedéncia proferida em
janeira/2020, tendo como um dos requeridos o servidor. O referido processo encontra-se em fase de Recurso
de Apelagao interposta pelos requeridos e esta sob o crivo da 12° Camara de Direito Publico do Tribunat de
Justiga de S&o Paulo aguardando julgamento. O vinculo juridico administrativo do servidor esta sub judice.
Conforme parecer da Consultoria Previdencidria, o IPMU devera preliminarmente, oficiar a Procuradoria Geral
do Municipio para informagdes sobre o recurso de apelagéo interposto pelo interessado na ACP e os efeitos a
ele conferidos, bem assim quais as medidas que serdo adotadas pela Administra¢&o Publica, se for o caso.
Apés varias consideragdes por parte dos membros do Conselho de Administragao, foi aprovado o parecer da
Consultoria Previdencidria, ou seja, o IPMU realizara diligéncia enviando oficic a Procuradoria Geral do
Municipio para informages sobre o recurso de apelago, com detalhamento das medidas que serdo adotadas
pela Administrag3o Publica, apds o pronunciamento da administragio o processo retornara para

discusséo. IPMU/065/2021 referente a concessio de aposentadoria por tempo de contribuigho especial de
prafessor a Marcia Regina Paderes, aprovada por unanimidade. Ata continuo os Conselheiros Administrativos
s&o informados sabre os seguintes processos administrativos, financeiros e previdenciarios previamente
encaminhados por e-mail para analise. IPMU/093/2020 referente ao pagamento de precattrio no valor de
R$ 103.981.98 {cento e trés mit novecentos e oitenta e um reais e noventa e oito centavos): 1-) Processo
0484560-95.2019.8.26.0500, Benedita Caetano do Amaral Biac, valor R$ 35.080,46 {trinta e cinco mil e
noventa reais e quarenta e seis centavos), 2-) Processo 0484561-80.2019.8.26.0509, Zilda Ferreira dos
Santos, valor R$ 37.329,07 {trinta e sete mil trezentos e vinte e nave reais e sete centavos), 3-) Processo
0138511-35.2020.8.26.0500 Autora, Maria Madalena de Oliveira Alves, valor R$ 30.424,73 (trinta mil
quatrccentos e vinte e quatro reais e setenta e trés centavos) e 4-) Processo 0392586.74.2019.8.26.0500, Ana
Maria Vicente Felizardo, saido do valor da condenagdo: R$ 1.137,72 (um mil cento e trinta e sete reais e
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setenta e dois centavos). S.A/7111/20290 referente a cobertura do déficit financeiro. Manifestagdo da
municipalidade quanto a impossibilidade de quitagdo dos valores corespondentes ao exercicio de 2020 e dos
meses de janeiro e fevereiro de 2021. Solicita parcelamento da divida. A Diretoria Executiva aguarda
manifestagéo da Secretaria de Politicas de Previdéncia Social, quanto a forma de formalizagdo do termo de
acordo da divida previdencidria. . A/14.839/2019 referents a devolugdo de R$ 148.297,52 (cento e
quarenta e oito mil duzentos e noventa e sele reais e cinquenta e dois centavos) & Prefeitura Municipal de
Ubatuba, em atendimento ao Decreto Municipal 7259/2020. Devolugdo de Contribuigio Previdéncia Servidor
descontado indevidamente sobre parcela de carster temporaria apds a Emenda Constitucional

103/2019, $.A/5840/2016 referente a devolugao de R$ 494,84 (quatrocentos e noventa e quatro reais e
oitenta e quatro centavos) a Prefeitura Municipal de Ubatuba, referente ao desconto indevido de contribuigo
previdencidria do servidor ative, Annibal José Bastos Pereira. tPMU/ 1 88/2020 referente ao indefsrimento
de devolugdo de contribuigio previdenciaria em nome da servidora aposentada Diva do Prado. Conforme
relatorios acostados no processo administrativo, o Gnico més que houve desconto sobre as 200 horas aulas
§em que a servidora estivesse em fungéo de confianga {o que era {ributado segundo respaldo legal da época
dos fatos) foi em janeiro/2015, periodo prescrito conforme Decreto Federal 20.910/32. S. A/1 4.8401/2019,
referente a implementagao do regime de Previdéncia Complementar em atendimento a Emenda
Constitucional 103/2019. No dia 04/03/2021 ocorreu reunidio virtual com representantss da Prefeitura
Municipal, Diretoria Executiva do IPMU e representantes da Consultoria Previdencidria. O prazo para
implementacéo € até novembro/20241. IPMU/099/2020 referente ao reajuste dos aposentados e
pensionistas em atendimento a Lei Complementar 173 que estabelece Programa Federativo de
Enfrentamento ao Coronavirus. Conforme Nota Técnica SEI n® 1747/2021 da Secretaria dos Regimeas
Proprios de Previdéncia Social, a matéria deve ser tratada pela Municipalidade. IPMU/155/2020 referente
ao relatorio de controle interno do 4° frimestre de 2020. IPMU/010/2021 referente ao relatorio de
govemanca corpofativa do 2° semestre de 2020. IPMU/G45/2021 referente ao relatdrio das aplicagbes
financeiras do més de fevereiro/2021 e a aprovagéo das deliberagdes do Comité de Investimentos na reuniso
ordinaria realizada no dia 12/03/2021. IPMU/194/2020 referente ao credenciamento do fundo de
investimentos Bradesco FI Multimercado S&P 500 Mais. IPMU/195/2021 referente ao credenciamento do
fundo de investimentos Bradesco Institucional FIA BDR Nivel |. Para encerrar a reunido os Conselheiros
Administrativos so informados da Audiéncia Puiblica que seré realizada no dia 31/03 ~ 10h para
exposigao do resultado da Avaliagao Atuarial.
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