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26/01/2023 – Conselhos de Administração 

Ata da REUNIÃO do Conselho de Administração do Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba – 

IPMU, realizada aos vinte e seis dias do mês de janeiro de dois mil e vinte e três, às nove horas na 

sala de reuniões da sede do IPMU. Presentes os Conselheiros Administrativos (Benedito de Oliveira 

Julio, Bruno Arruda de Oliveira, Flávio Bellard Gomes, Flavio Roberto Ribeiro, Jacqueline Silveira 

Pereira Conceição, Lucas Gustavo Ferreira Castanho, Maria de Fátima Mateus, Marcelo de Cruz 

Lima, Marcelo Fernando Pereira e Silvia Moraes Stefani Lima) e os membros da Diretoria Executiva 

(Fernando Augusto Matsumoto, Ireni Tereza Clarinda da Silva, Márcia Conceição Fernandes 

Famadas Rolim, Sirleide da Silva e Wellington Diniz). Aberta a reunião a Presidente Sirleide faz uma 

breve explanação sobre a importância da campanha “janeiro branco – mês de conscientização da 

saúde mental” e “janeiro roxo – mês de prevenção da hanseníase”, conforme processo 

IPMU/021/2023. Ato contínuo, são colocados em votação os processos de benefícios: 

IPMU/191/2018, referente à concessão de aposentadoria por tempo de contribuição ao servidor 

Levi Gomes, aprovada por unanimidade. IPMU/185/2022, referente à concessão de aposentadoria 

por tempo de contribuição à Lucia Helena Galdino Macedo, aprovada por unanimidade. 

IPMU/186/2022, referente à concessão de aposentadoria especial de professor à Cileimar Lopes 

Barbosa, aprovada por unanimidade. IPMU/187/2022, referente à concessão de pensão vitalícia a 

Noemi Paula de Andrade de Cristo, pelo falecimento do servidor ativo Mário de Alfredo Mariano 

de Cristo, aprovada por unanimidade. IPMU/190/2022, referente à concessão aposentadoria por 

idade à Osmar Faganelli, aprovada por unanimidade. IPMU/196/2022, referente à concessão de 

aposentadoria especial de professor à Luci Aparecida Viana de Queiroga, aprovada por 

unanimidade. IPMU/197/2022, referente à concessão de aposentadoria por tempo de contribuição 

à Paulo César Pinto de Oliveira, aprovada por unanimidade. IPMU/199/2022, referente à concessão 

de pensão vitalícia à Valdelice Aparecida de Barros Gonçalves, pelo falecimento do servidor 

aposentado Clovis Serpa Gonçalves, aprovada por unanimidade. Ato contínuo, os membros do 

Conselho de Administração aprovaram as estratégias de investimentos adotadas pelo Comitê de 

Investimentos na reunião realizada no dia 20/01/2023, conforme processo IPMU/191/2022. 

Relatório das Aplicações Financeiras. Análise conjuntural de mercado econômico, mercado 

financeiro e monitoramento das variáveis macroeconômicas. Avaliação mensal de risco de mercado 

da carteira de Investimentos. Análise de relatório de rentabilidade dos fundos de investimentos e 

acompanhamento da Política Anual de Investimentos – 2022. Informações dos acontecimentos 

políticos e econômicos e seus impactos na carteira de investimentos do IPMU. Visão de curto, 

médio e longo prazo. Dando andamento à pauta, os Conselheiros são informados sobre os 

processos: 1-) IPMU/137/2020, Relatório de Controle Interno das aprovações dos balanços dos 

exercícios de 2002 até 2020 pelo Tribunal de Contas do Estado de São Paulo. Com relação ao 

exercício de 2021, o recurso em análise. 2-) IPMU/001/2022, Relatório da Taxa de Administração de 

2022 em atendimento a Portaria MTP nº 1467/2022, Lei nº 10.887/2004 e à Emenda Constitucional 

nº 103/2019. Taxa de Administração: R$ 3.205.632,68 (três milhões duzentos e cinco mil seiscentos 
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e trinta e dois reais e sessenta e oito centavos). Transferência da conta Previdenciária para a conta 

Administrativa: R$ 1.890.000,00 (um milhão e oitocentos e noventa mil reais). Saldo para 

amortização do Déficit Atuarial: R$ 1.315.632,68 (um milhão trezentos e quinze mil seiscentos e 

trinta e dois reais e sessenta e oito centavos). IPMU/033/2022 referente ao relatório do Plano de Ação 

do Conselho de Administração em 2022. IPMU/019/2022 e IPMU142/2022 referente ao Relatório do 

Plano de Capacitação dos membros da Diretoria executiva, Conselho de Administração, Conselho Fiscal 

e Comitê de Investimentos em 2022. IPMU/085/2020 referente a Certificação Profissional dos Diretores e 

Conselheiros em atendimento a legislação vigente. O Ipmu realizou as inscrições e os pagamentos para 

os Diretores e Conselheiros através da certificadora TOTUM, com prazo de realização das provas até 

15/03/2023. Diretoria/certificação: Sirleide (dirigente e investimentos), Ireni (dirigente) e Luiz Alexandre 

(investimentos). Conselheiro/certificação: Flávio (conselheiro e investimentos), Maria de Fátima 

(conselheiro), Lucas (conselheiro), Antônio (conselheiro e investimentos). Nada mais havendo a tratar, foi 

encerrada a reunião, e para que conste, eu, Fernando Augusto Matsumoto, que secretariei os trabalhos, 

lavrei a presente ata que após lida e aprovada, vai por mim assinada, e pelos demais presentes. 
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