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ACOES DE SUSTENTABILIDADE IPMU — EXERCICIO 2025

1. Introducao e Contexto Normativo

O Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba (IPMU), através de sua Diretoria
Executiva e do Controle Interno, apresenta este relatorio para fins de transparéncia junto
aos segurados e convalidacao pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal. As agcdes aqui descritas
fundamentam-se no Ato Normativo n°® 001/2017, que instituiu o Programa Previdenciario de
Praticas Publicas Sustentaveis. Este programa visa estimular a mudanga de atitude dos
servidores e a gestdo socioambiental responsavel, garantindo a preservacao de recursos para
as geracoes futuras.

2. Divulgacao Institucional e Conscientizagao

Em 2025, o IPMU intensificou a divulgacao institucional sobre a importancia do
cuidado com o meio ambiente, com destaque para a campanha "Junho Verde".

« Campanha das Cores: Realizada em junho de 2025, a iniciativa focou na
sensibilizacao de segurados ativos e inativos sobre a conservacao de ecossistemas e
o controle da poluigao.

o Educacao Ambiental: Foram utilizados canais digitais e informativos para
disseminar praticas que promovem o equilibrio ambiental e a qualidade de vida.

3. Agoes Operacionais de Sustentabilidade e Reducao de Residuos

O IPMU adotou medidas praticas para reduzir o impacto ambiental de suas
atividades rotineiras, conforme as diretrizes de reduzir, reutilizar e reciclar:

« Analise de Compras: As aquisicdes do Instituto passaram a ser analisadas sob a
perspectiva ambiental, priorizando equipamentos de maior vida atil e menos
agressivos ao ecossistema.

« Substituicao de Materiais: Como medida direta de reducdo de residuos sdlidos, o
IPMU realizou a substituicdo parcial de copos descartaveis de plastico por copos de
papel, além de incentivar o uso de materiais durdveis (copos e xicaras de
vidro/ceramica).

. Transformacao Digital: Com a implementacao do processo eletrOnico para a
tramitacdo de processos, esta em execucao o procedimento para reducao drastica na
utilizacao de papel e toners. O uso de meio digital para gravacao e arquivamento de
documentos passara a ser o padrao institucional.
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4. Gestdo de Residuos e Reciclagem

A gestao de residuos do IPMU é pautada pela separacdo rigorosa e parcerias
estratégicas:

« Separacao e Coleta Seletiva: O lixo produzido é separado entre reciclaveis (papel,
plastico, vidro e metal) e ndo reciclaveis, garantindo o destino correto inclusive para
eletronicos e lampadas.

« Parcerias de Reciclagem: O Instituto mantém parceria com cooperativas de
recicladores, como a Rede Cata Vale (Coco & Cia), para onde direciona seus residuos
reciclaveis, apoiando a economia circular e reduzindo o volume enviado a aterros
sanitarios.

5. Conclusao

As acOes executadas em 2025 demonstram o compromisso da Diretoria do IPMU
com a sustentabilidade publica. Tais medidas nao apenas geram economia no custo de
despesas correntes, mas fortalecem a imagem do Instituto como um agente de mudanca
socioambiental no municipio de Ubatuba.

Ubatuba, 12 de janeiro de 2026.

SIRLEIDE DA SILVA
Presidente do Instituto de
Previdéncia Municipal de Ubatuba

MICHELE DE OLIVEIRA ALVES
Controladora Interno do Instituto
de Previdéncia Municipal de Ubatuba
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- Sustentabilidade 2025:
O Futuro em Acao

Relatorio Oficial de Praticas Socioambientais
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Preservar Recursos

e a Essencia da
Previdéncia

0 Desafio

Um instituto de previdéncia existe para garantir o
futuro. Contudo, a seguranca financeira perde o
sentido se nao houver um ambiente viavel para
as geracoes futuras.

A Resposta

O IPMU assume a responsabilidade de equilibrar
a gestao de recursos economicos com a preser-

vacao ecoldgica, provando que a administragao
publica pode ser simultaneamente moderna,
eficiente e responsavel.
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O Marco Zero da Sustentabilidade
Institucional

A Estrutura

Instituicao oficial do Programa
Previdenciario de Praticas Publicas
Sustentaveis.

O Objetivo Central

Estimular a mudanca de atitude dos

servidores e estabelecer uma gestao
socioambiental rigorosa, garantindo
recursos para as proximas geracoes.
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O Ecossistema de Acoes de 2025

Conscientizagao

Divulgacao institucional e
mudanca de cultura para

segurados ativos e inativos.

e

Operacoes

Transformacao digital,
andlise de compras e

substituicao de materiais.

@

R

Gestao de Residuos

Separacao rigorosa,
parcerias estratégicas e
economia circular.
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Pilar 1: A Mudanca de Cultura e Conscientizacao

Campanha das Cores (Junho 2025)

Foco na sensibilizagao direta de segurados
ativos e inativos sobre o controle da poluigao e
a conservacgao dos ecossistemas de Ubatuba.

Junho Verde
Educagao Ambiental Continua

Intensificacao da divulgacao
institucional sobre a urgéncia do
cuidado com o0 meio ambiente.

Utilizacao de canais digitais e informativos
modernos para disseminar praticas diarias de
equilibrio ambiental e qualidade de vida.
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Pilar 2: A Nova Matriz Operacional

1o

Antes

Analise de Compras

Foco exclusivo em custo imediato.

Agora (2025)

Perspectiva ambiental aplicada;
prioridade para equipamentos com
maior vida util e menor agressao ao
ecossistema.

Consumo Diario

Uso indiscriminado de copos
descartaveis de plastico.

Substituigao por copos de papel e
incentivo institucional ao uso de
materiais duraveis (vidro e
ceramica).
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Pilar 2: A Aceleracao Digital

O Novo Padrao Institucional
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1. Processo Eletronico 2. Reducao de Insumos 3. Arquivo Digital
Implementacao definitiva do Reducao drastica e imediata Gravacao e arquivamento
processo eletronico para na utilizacao de papel fisico e de documentos 100% em
tramitacao interna e externa. toners de impressao. meio digital.
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Pilar 3: O Fluxo da Economia Circular

Separacgao Rigorosa

Triagem interna dividindo

reciclaveis (papel, e

plastico, vidro, metal) de
nao reciclaveis.

Reducao efetiva do : s
volume enviado aos Parceria Estrategica

alt.lta.:rtt::shsanltal:los dde Envio de materiais para
atupa, apolanao a Rede Cata Vale

cooperativas de (Coco & Cia)
recicladores. '

Destinagao Especial

Descarte correto e /
certificado para lixo
eletronico e lampadas.
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A Sintese do Impacto:
Economia e Legado

M

Gestao Financeira Gestao Ambiental
Reducao de Despesas Correntes IMPACTO Preservacao de Ecossistemas

A transformacao digital e o uso de A reducao de residuos sélidos e o
materiais duraveis geram 0 apoio a economia circular

economia direta nos custos protegem ativamente a
operacionais diarios do Instituto. biodiversidade local.

Sustentabilidade nao € um custo adicional; € uma
estrategia de eficiéncia operacional.
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Um Agente de

Transformacgao
em Ubatuba

As acgoes executadas em 2025 transcendem o
cumprimento de normas. Elas fortalecem a
iImagem do IPMU como um verdadeiro agente
de mudancga socioambiental, unindo a
inovagdo publica ao respeito inegocidvel pela
natureza.

Ubatuba, 12 de janeiro de 2026.

Sirleide da Silva
Presidente do Instituto de Previdéncia
Municipal de Ubatuba

Michele de Oliveira Alves
Controladora Interno do Instituto de
Previdéncia Municipal de Ubatuba
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