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INDICADOR SITUAGAO PREVIDENCIARIA
DO IPMU - Exercicio 2025

1- Introducao

Este trabalho tem o escopo de analisar as dimensdes do indicador de situacéo previdenciaria aplicado aos
Regimes Préprios de Previdéncia Social (ISP-RPPS) do Pais com o desempenho do Instituto de Previdéncia
Municipal de Ubatuba.

O Indicador de Situacao Previdenciaria aplicado aos Regimes Préoprios de Previdéncia Social (ISP-RPPS)
foi criado pela Portaria do Ministério da Fazenda n® 1/2017 com o objetivo de promover visibilidade da
situacdo do sistema de previdéncia dos servidores publicos, fornecendo critérios objetivos de
comparabilidade entre os RPPS, possibilitando o controle social e incentivando a melhoria da gestdo

previdenciaria, pontuando o desempenho dos RPPS nas dimensdes de Conformidade, Equilibrio e
Transparéncia que, por sua vez, englobam um conjunto de verificaces e subindices, a partir de critérios
previamente estabelecidos.

Este Relatério apresenta uma visdo geral dos resultados e o detalhamento da composicdo e metodologia
de afericdo do ISP-RPPS-2025, que ¢ relativo aos dados dos RPPS do exercicio 2024.

Quanto ao periodo de posigdo dos dados do ISP-RPPS-2025, foram tomados como referéncia para os
célculos dos indicadores, os seguintes demonstrativos, encaminhados pelos entes federativos por meio
do Sistema de Informagées dos Regimes Publicos de Previdéncia Social (CADPREV) até 31 de julho de
2025:

Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial (DRAA) relativo ao exercicio de 2025 (com a base
cadastral no exercicio 2024 e data focal em 31 de dezembro de 2024);

Demonstrativo da Politica de Investimentos (DPIN) relativo ao exercicio de 2025, tendo por fundamento
a politica anual de investimentos elaborada até 31 de dezembro de 2024;

Demonstrativos de Informacdes Previdenciarias e Repasses (DIPR) relativos ao 6° bimestre de 2024;
Demonstrativos de Aplicagdes e Investimentos dos Recursos (DAIR relativos ao més 12/2024).

Além dos dados do CADPREV, o ISP-RPPS tem como fonte, conforme previsto na Portaria SPREV n°
14.762, de 2020, as seguintes informacdes e demonstrativos encaminhados pelos entes federativos por
meio do Sistema de Informages Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (SICONFI), até 31 de
julho de 2025:

a) Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria (RREO) do 6° bimestre de 2024;

b) Matriz de Saldos Contébeis (MSC), relativas aos meses de 2024.

2. Divisao em grupos
De acordo com o IBGE, o pais esta divido em 5.570 municipios (o IBGE inclui ai Brasilia e Fernando de
Noronha), sendo que 37,82% possuiam RPPS dando cobertura previdenciéria a seus servidores publicos

titulares de cargos efetivos, conforme as legislagdes encaminhadas pelos entes federativos ao DRPPS e
registradas no CADPREV até 31 de julho de 2025.
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- COM RPPS EM FUNCIONAMENTO TOTAL
REGIAD SEM RPPS
TOTAL % DO TOTAL GERAL
co 141 325 69,74% 466
M 339 111 24,67% 450
ME 1.251 542 30,23% 1.793
S 615 576 48,36% 1.191
SE 1.116 552 33,09% 1.668
BRASIL 3.462 2.106 37,82% 5.568

A classificacdo, antes do ISP 2025, era efetuada da seguinte forma:

%+ Grande Porte: os RPPS cuja quantidade de segurados ativos, aposentados e pensionistas esteja
entre os regimes que representem 5% (cinco por cento) das maiores quantidades.

+ Médio Porte: os RPPS cuja quantidade de segurados ativos, aposentados e pensionistas esteja
entre os regimes que apresentem quantidades inferiores aos de Grande Porte e acima da Mediana,
assim considerada, como o valor que separa a metade superior e a inferior de dados de todos os
RPPS.

+ Pequeno Porte: os RPPS n3o classificados nos grupos de Grande Porte e Médio Porte.

A classificagdo, a partir do estudo elaborado pela DIAQ/Dataprev, que foi incorporado no ISP 2025 pela
Portaria SRPC n°® 2.416, de 2025, passa a ser efetuada da seguinte forma, conforme a tabela abaixo com os
limites para formacéo de Grupos e Subgrupos:

ESTRUTURA DE

GRUPO

TOTAL DE BENEFICIARIOS

SUBGRUPO

MATURIDADE DE MASSA

Porte Especial

n3ao se aplica

ndo se aplica

n3do se aplica

Grande Porte

Menor Maturidade

maior do que 2,5324

Acima de 4.573

Maior Maturidade

menor ou igual a 2,5324

Médio Porte

Entre 378 e 4.573

Menor Maturidade

maior do que 2,5324

Maior Maturidade

menor ou igual a 2,5324

Pequeno Porte

Até 378

Menor Maturidade

maior do que 2,5324

Maior Maturidade

menor ou igual a 2,5324

N3o Classificado

sem informacgdo de nimero
de segurados ativos

ndo se aplica

n3do se aplica

BASE ISP 2025

(vide obs. ao final da planilha)

TOTAL DE ESTRUTURA

SEGURADOS DE
ATIVOS APOSENTADOS | PENSIONISTAS | SEGURADOS E MATURIDADE

BENEFICIARIOS DE MASSA

UF | GRUPO SUBGRUPO FONTE

MEDIO MAIOR

UBATUBA | SP PORTE | MATURIDADE

DRAA2025 1.861 745 153 2.759 2,07

De acordo com os critérios adotados pela Secretaria de Previdéncia Social com 2.759
segurados e benficidrios o IPMU se classifica como um RPPS de Médio Porte, que sdo o grupo
entre 378 e 4.573 assistidos.
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3. Estrutura de Maturidade da Massa

Os RPPS também foram subdivididos de acordo com a estrutura de maturidade da massa de segurados
e beneficiarios do regime, denominada “razéo de maturidade”, obtida por meio da divisdo da quantidade
de segurados ativos pela quantidade de aposentados e pensionistas, com o objetivo de captar o seu
grau de maturidade ou de antiguidade.

%+ Maior Maturidade: com estrutura de massa menos favoravel, caso a razdo de maturidade da
massa de segurados e beneficiarios seja igual ou superior a mediana dos dados das razdes de
maturidade dos RPPS do respectivo grupo.

4+ Menor Maturidade: com estrutura de massa mais favoravel, caso a razdo de maturidade da massa
de segurados e beneficiérios se situe abaixo da mediana dos dados das razdes de maturidade dos
RPPS do respectivo grupo.

QUANTIDADE DE SEGURADOS IPMU - ISP 2025

QUANTIDADE DE SEGURADOS QUANTIDADE DE APOSENTADOS E
ATIVOS PENSIONISTAS
1.861 898

A relacdo de Segurados Ativos/Aposentados e Pensionistas do IPMU ¢é de 2,28, ou seja, temos para cada
Inativo, quase trés na Ativa. A mediana da estrutura de maturidade da massa dos RPPS listados no estudo
da Secretaria de Previdéncia, é de 2,07 segurados na Ativa para cada Inativo. Ficando abaixo da
Mediana Nacional, o IPMU foi classificado como um RPPS de massa de MAIOR MATURIDADE.

3. INDICADORES DE SITUACAO PREVIDENCIARIA

Depois de realizada a classificacdo dos RPPS de acordo com o Porte das Instituicbes e a Maturidade da
massa de segurados, o estudo passou a atribuicdo de uma Nota - A, B ou C - para os indicadores. Para
atribuicdo de cada Nota de cada indicador existe uma tabela de determinados critérios que devem ser
atendidos por cada Regime Préprio.

A classificacéo final do ISP-RPPS é determinada com base na anélise dos indicadores abaixo, relacionados
aos seguintes aspectos: | - Gestdo e transparéncia do RPPS: a) Indicador de Regularidade; b) Indicador
de Envio de Informacdes; c) Indicador de Modernizagdo da Gestdo; Il - Situacao financeira do RPPS: a)
Indicador de Suficiéncia Financeira; b) Indicador de Acumulacdo de Recursos; c) Indicador de Resultado
Financeiro da Medida de Equacionamento de Déficit Atuarial; Ill - Situagdo atuarial do RPPS: a) Indicador
de Cobertura dos Compromissos Previdenciérios; b) Indicador de Reforma RPPS e Vigéncia de Regime de
Previdéncia Complementar; c) Indicador de Sustentabilidade Atuarial do RPPS em relacdo a RCL ou o
Indicador de Comprometimento Atuarial da RCL (o que resultar em melhor classificagdo para o RPPS).

4. CLASSIFICACAO EM GESTAO E TRANSPARENCIA

4.1. Indicador de Regularidade Previdenciaria

O Indicador de Regularidade Previdenciéria analisa o cumprimento dos critérios para a emissdo de
Certificado de Regularidade Previdenciaria por parte dos RPPS, bem como se durante determinado
periodo do ano o CRP esteve irregular por ndo atendeu a algum dos requisitos de sua emissdo. QOutra
questao é sobre a judicializacdo de algum critério para a emissdo do certificado.
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O Extrato Previdenciario do CADPREV é composto de 25 (vinte e cinco) critérios que, quando cumpridos,
atestam a regularidade do ente e tem como consequéncia a emissdo do Certificado de Regularidade
Previdenciaria - CRP.

Os critérios referem-se aos de organiza¢do e funcionamento dos RPPS previstos nas normas gerais e
podem apresentar, no CADPREV, os seguintes status ou situa¢des relativas ao seu registro pela SPREV:
Regular, Em analise, Irregular ou Decisao Judicial.

Com o intuito de separar as Instituicdes pelo tamanho e perfis semelhantes para que se realizasse uma
anélise mais igualitaria entre Regimes Préprios, a Secretaria de Previdéncia, fez subdivisdes em grupos de
RPPS para depois confronta-los.

Primeiramente, classificou os RPPS pelo seu Porte, como descrito no item 1.1,
Estado/Grande/Médio/Pequeno. Em seguida, duas subdivisdes, de acordo com o grau de Maturidade
da massa de segurados, Maior/Menor, de acordo com o item 1.2. Depois destas classificacdes, tabulou
os resultados dos indicadores de todos os RPPS e dividiu em trés portes, para entdo, atribuir as
classificagdes "A”, “B” ou “C", a cada RPPS, dentro dos seus respectivos grupos. A tabela abaixo, traz a
sintese das subdivisdes descritas:

Tabela do Indicador de Regularidade Previdenciaria
Classificacoes A B C
INDICADOR INDICADOR INDICADOR
> > <

ESTADO/DF 0,8945 0,5748 0,5748
MENOR

GRANDE MATURIDADE 0,7996 0,7996 0,1644
PORTE MAIOR

MATURIDADE 0,8856 0,8856 0,4605
MENOR

MEDIO MATURIDADE 0,7520 0,7520 0,0930
PORTE MAIOR

MATURIDADE 0,6822 0,410 0,410
MENOR

PEQUENO MATURIDADE 0,8312 0,8312 0,8312
PORTE MAIOR

MATURIDADE 0,7825 0,7825 0,1548

Neste Indicador, o IPMU por atender a todos os 25 (vinte e cinco) requisitos para a emissdo do
Certificado de Regularidade Previdenciaria durante 366 dias no ano de 2024 obteve a pontuacao
maxima dde 1,00. Classificado quanto a Regularidade Previdencidria como um RPPS nota A,
acima da pontuagdo minimia necessaria de 0,6822, por ser um RPPS de Médio Porte e Maior da
Maturidade, conforme a tabela acima.

Indicador de Regularidade

CRITERIOS COM CRITERIOS COM DIAS COM

SUBGRUPO PONTUACAO

CONFORMIDADE DECISAO JUDICIAL | CRP VALIDO

MEDIO MAIOR
UBATUBA-SP | SP PORTE MATURIDADE 25 0 366 1,0000
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4.2. Indicador de Envio das Informacoes

O Indicador de Envio de Informag&es visa verificar o grau de transparéncia dos entes federativos em
relacdo ao envio das informagdes de demonstrativos por meio do Sistema de Informacdes dos Regimes
Publicos de Previdéncia Social, CADPREV, e do Sistema de Informagdes Contébeis e Fiscais do Setor
Publico Brasileiro, SICONFI. Sdo avaliados o envio dos seguintes demonstrativos:

a) Demonstrativo de Resultado da Avaliacdo Atuarial - DRAA, relativo ao ano de publicacdo do ISP-
RPPS, com posicédo da avaliagdo em 31 de dezembro do ano anterior (no caso do ISPRPPS 2025 foi
considerado o DRAA de 2025);

b) Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN, relativa ao ano de publicacdo do
ISPRPPS (no caso do ISP-RPPS 2025 foi considerado o DPIN de 2025);

c) Demonstrativos de Informagdes Previdenciérias e Repasses - DIPR, relativos aos bimestres do ano
anterior ao de publicacdo do ISP-RPPS (no caso do ISP-RPPS 2025 foram considerados os DIPR
Do 6° Bimestre/2024);

d) Demonstrativos de Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR, relativos aos meses do ano
anterior ao de publicagdo do ISP-RPPS (no caso do ISP-RPPS 2025 foram considerados os DAIR
de 2024);

e) Matriz de Saldo Contéabil - MSC, relativas aos meses do ano anterior ao de publicacdo do ISP-
RPPS (no caso do ISP-RPPS 2025 foram consideradas as MSC relativas a 2024).

Abaixo, a pontuagdo do IPMU conforme o envio de todos Demonstrativos exigidos pela Secretaria de
Previdéncia até 31/07/2025, via CADPREV, de responsabilidade desta Autarquia. E o envio das Matrizes
de Saldos Contébeis de responsabilidade da Municipalidade através do SICONFI, Sistema Integrado de

Informacgdes Contébeis e Fiscais do Setor Pdblico Brasileiro.

Apés a pontuacdo dos indicadores de envio das informacgdes, como no tépicos anterior, 2.1. , foi atribuida
uma nota de acordo com a classificacdo do RPPS pelo seu porte e maturidade da massa de segurados,
conforme a tabela abaixo.

Tabela do Indicador de Envio das Informacoes e Classificagcoes

Classificagoes A B C
INDICADOR > INDICADOR > INDICADOR <
ESTADO/DF 0,8603 0,6657 0,6657
GRANDE MAI\TIILEJ;%};DE 0,9738 0,9373 0,9373
roTE MA‘IP'/IL,JARIICE;DE 0,9884 0,9721 0,9721
MEDIO MATLE;%RADE 0,8603 0,6657 0,6657
FORTE MA'II\"IUAI:IOD:DE 0,877 0,7075 0,7075
PEQUENO MATURIDADE 0,9884 0,9721 0,9721
rorTE MA'T'/IUARI%RADE 0,8746 0,9476 0,9476
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De acordo com a tabela acima, o IPMU sendo um RPPS classificado como de Médio Porte e Maior
Maturidade da massa de Segurados, quanto ao Indicador de envio das informagées via SICONFI e
CADPREV, obteve a pontuagdo maxima de 1,00 e, conquentemente, Nota A.

Indicador de Envio de Informagoes

DRAA  DAIR DIPR DPIN MSC
2025 2024 2024 2025 2024

LIMITE LIMITE

PONTUAGAO INFERIOR SUPERIOR

CLASSIFICACAO

UBATUBA-

p 1 12 6 1 12 1,0000 0,7075 10,8777 A

4.3. Indicador de Modernizacdo da Gestao

O Indicador de Modernizagdo da Gestéo visa identificar os RPPS que adotaram melhores préticas de
gestdo previdenciéria, tem por base nas informacdes relativas a obtencéo de certificagdo institucional no
ambito do Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pr6-Gestdo RPPS, de que
trata a Portaria SPREV n°® 185, de 14 de maio de 2015.

As classificacdes do Indicador de Modernizacdo da Gestdo do ISP-RPPS levam em consideracdo as
certificagdes obtidas no Pro-Gestdo RPPS, sendo atribuidas as notas da seguinte forma:

- “A” em caso de RPPS certificado com niveis de aderéncia Il e IV:
- “B” em caso de RRPS certificado com niveis de aderéncia |l e Il
- “C” em caso de RPPS que ndo obtiveram certificacdo em niveis de aderéncia do Pro-Gestio RPPS.

Renovada em 05/2024, a certificiagdo no nivel lll do Pré-Gestdo ocorreu no ano de 2021. De acordo com
os critérios de Pontuagdo neste Indicador que premia a iniciativa de Modernizacdo da Gestao do RPPS,
Ubatuba, obteve nota A.

Como comparacgdo, no pais, dos 2.106 RPPS em funcionamento, apenas 42 (quarenta e dois) estdo com
certificagdo do Pré-Gestdo em Nivel Ill ou IV.
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Indicador de Modernizagao da Gestao

N{VEL DA

SUBGRUPO CERTIFICACAO

CLASSIFICACAO

ANGRA DOS REIS - RJ RJ GRANDE PORTE | MENOR MATURIDADE WY A
BARUERI - SP SP GRANDE PORTE | MENOR MATURIDADE I A
BELO HORIZONTE - MG MG GRANDE PORTE | MAIOR MATURIDADE 11} A
BLUMENAU - SC SC GRANDE PORTE | MAIOR MATURIDADE 11} A
CABEDELO - PB PB MEDIO PORTE | MENOR MATURIDADE 1 A
CAMACARI - BA BA GRANDE PORTE | MAIOR MATURIDADE I A
CARAGUATATUBA - SP Sp GRANDE PORTE | MENOR MATURIDADE v A
CARIACICA - ES ES GRANDE PORTE | MENOR MATURIDADE I A
DISTRITO FEDERAL - DF DF ESTADO/DF ESTADO/DF WY A
ESTADO DE ALAGOAS - AL AL ESTADO/DF ESTADO/DF v A
ESTADO DE PERNAMBUCO - PE PE ESTADO/DF ESTADO/DF I A
ESTADO DE RONDONIA - RO RO ESTADO/DF ESTADO/DF v A
ESTADO DE SERGIPE - SE SE ESTADO/DF ESTADO/DF WY A
ESTADO DO AMAPA - AP AP ESTADO/DF ESTADO/DF I A
ESTADO DO AMAZONAS - AM AM ESTADO/DF ESTADO/DF I A
ESTADO DO MATO GROSSO - MT | MT ESTADO/DF ESTADO/DF WY A
ESTADO DO PARANA - PR PR ESTADO/DF ESTADO/DF I A
GUANHAES - MG MG MEDIO PORTE | MAIOR MATURIDADE I A
GUARUJA - SP SP GRANDE PORTE | MENOR MATURIDADE WY A
GUARULHOS - SP Sp GRANDE PORTE | MENOR MATURIDADE I A
JARAGUA DO SUL - SC SC MEDIO PORTE | MAIOR MATURIDADE 11} A
JOAO PESSOA - PB PB GRANDE PORTE | MAIOR MATURIDADE I A
JOINVILLE - SC SC GRANDE PORTE | MAIOR MATURIDADE 11} A
JUAZEIRO DO NORTE - CE CE GRANDE PORTE | MENOR MATURIDADE 11} A
JUNDIA[ - SP SP GRANDE PORTE | MAIOR MATURIDADE v A
MANAUS - AM AM GRANDE PORTE | MENOR MATURIDADE v A
MARIANA - MG MG MEDIO PORTE | MENOR MATURIDADE I A
NAVEGANTES - SC SC MEDIO PORTE | MENOR MATURIDADE I A
NOVA IGUAGU - R RJ GRANDE PORTE | MAIOR MATURIDADE 11} A
PIRACICABA - SP SP GRANDE PORTE | MAIOR MATURIDADE I A
RECIFE - PE PE GRANDE PORTE | MAIOR MATURIDADE I A
RIBEIRAO PRETO - SP Sp GRANDE PORTE | MAIOR MATURIDADE WY A
RIO DAS OSTRAS - RJ RJ GRANDE PORTE | MENOR MATURIDADE I A
SALVADOR - BA BA GRANDE PORTE | MAIOR MATURIDADE WY A
SANTOS - SP SP GRANDE PORTE | MAIOR MATURIDADE I A
SAO JOSE DO RIO PRETO - SP SP GRANDE PORTE | MENOR MATURIDADE WY A
SAO JOSE DOS CAMPOS - SP SP GRANDE PORTE | MAIOR MATURIDADE WY A
SAO PAULO - SP Sp GRANDE PORTE | MAIOR MATURIDADE I A
SAO VICENTE - SP SP GRANDE PORTE | MAIOR MATURIDADE 11} A
TEOFILO OTONI - MG MG MEDIO PORTE | MAIOR MATURIDADE 1 A
TERESINA - PI PI GRANDE PORTE | MAIOR MATURIDADE 11} A
UBATUBA - SP Sp MEDIO PORTE | MAIOR MATURIDADE m A
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Dos 30 RPPS certificados, apenas 07 (sete) sdo de Médio Porte. Os demais sdo Instituicbes
pertencentes a Estados ou Municipios de Grande Porte.

Indicador de Modernizagao da Gestao

NIVEL DA ~
SUBGRUPO CERTIFICACAO CLASSIFICACAO
CABEDELO - PB PB MEDIO PORTE MENOR MATURIDADE 1] A
GUANHAES - MG MG MEDIO PORTE MAIOR MATURIDADE 1] A
JARAGUA DO SUL - SC SC MEDIO PORTE MAIOR MATURIDADE 1L A
MARIANA - MG MG MEDIO PORTE MENOR MATURIDADE 1] A
NAVEGANTES - SC SC MEDIO PORTE MENOR MATURIDADE 1] A
TEOFILO OTONI - MG MG MEDIO PORTE MAIOR MATURIDADE 1] A
UBATUBA - SP SP MEDIO PORTE | MAIOR MATURIDADE 1] A

5. CLASSIFICACAO EM FINANCAS E LIQUIDEZ

5.1 Indicador de suficiéncia financeira

O Indicador de Suficiéncia Financeira tem por objetivo avaliar o grau de cobertura das despesas do RPPS
pelas receitas do regime e corresponderd a razdo do valor anual de receitas pelo valor anual de despesas
previdenciarias.

Formulagao

Total das Receitas Previdenciarias Anuais em 2024

Total das Despesas Previdenciarias Anuais em 2024

De acordo com o Anexo 4 do "RREO - Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentéria” - relativo ao “6°
bimestre de 2024", informados através do “SICONFI - Sistema de Informacdes Contabeis do Setor
Puablico - o IPMU auferiu de “Receitas Previdenciérias” no montante de R$ 97.887.698,80 (noventa e sete
milhdes, oitocentos e oitenta e sete mil, seiscentos e noventa e oito reais e oitenta centavos). Ja as
“Despesas Previdenciarias” foram no montante de R$ 55.982.853,99 (quarenta e cinco milhdes,
setecentos e sessenta e cinco mil, trezentos e oito reais e quarenta e trés centavos). Resultado
Previdencidrio de R$ 41.904.844,81 (quarenta e um milh&es, novecentos e quatro mil, oitocentos e
quarenta e quatro reais e oitenta e um centavos).
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0 quadro abaixo traz a sintese do Calculo do Indicador de Insuficiéncia Financeira

Indicador de Suficiéncia

RESULTADO
PREVIDENCIARIO
CONSIDERADO
(ver nota)

41.904.844,81

FONTE RECEITA DESPESA

UTILIZADA CONSIDERADA CONSIDERADA

UBATUBA - SP SP RREO 97.887.698,80 55.982.853,99

Indicador de Suficiéncia

PONTUACAO
(ver nota)

LIMITE INFERIOR | LIMITE SUPERIOR | CLASSIFICACAO

UBATUBA - SP SP 1,7485 1,0158 1,4449 A

A relacao entre receitas e despesas previdenciarias pontuou o indicador em 1,7485.

De acordo com a tabela abaixo, por ser um RPPS de Médio Porte e de Maior da Massa de Segurados,

com a pontuacao de 1,7485 no indicador, qualifica o IPMU um RPPS com a nota A neste indicador.

Tabela do Indicador de Suficiéncia Financeira e Classificacoes
Classificagoes A B C
INDICADOR INDICADOR INDICADOR
> > <
ESTADO/DF 0,,6924 0,5149 0,5149
MENOR
GRANDE MATURIDADE 1,6955 1,3534 1,3534
PORTE MAIOR
MATURIDADE 1,3020 0,9035 0,9035
MENOR
MEDIO MATURIDADE 21361 13694 13694
PORTE MAIOR
MATURIDADE 1,4449 1,0158 1,0158
MENOR
PEQUENO MATURIDADE 27635 17061 17061
PORTE MAIOR
MATURIDADE 1,7857 1,1945 1,1945
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5.2. Indicador de Acumulacao de Recursos

O Indicador de Acumulagdo de Recursos visa avaliar a capacidade do RPPS de acumular recursos para o
pagamento dos beneficios previdenciarios e correspondera a razdo do acréscimo ou decréscimo anual
das aplicacdes de recursos pelo total de despesas previdenciarias do ano.

O indicador em questdo verifica o ganho ou perda comparando os saldos do DAIR (Demonstrativo de
Aplicagdes e Investimentos de Recursos) do final de 2023 e de 2024. O resultado, o valor do acréscimo ou
decréscimo anual no saldo dos ativos liquidos (assim considerado como as aplicacdes financeiras e as
disponibilidades) é dividido pelo valor do total das despesas previdenciarias daquele ano.

Ou seja, trata-se da razdo entre o acréscimo ou decréscimo das aplicagdes financeiras e disponibilidades
financeiras do RPPS (ativo “liquido” do plano) e a despesa previdenciaria, relativos ao mesmo exercicio,
com objetivo de apurar se a receita proveniente de contribui¢des e o resultado das aplicagdes financeiras
no ano base teriam sido suficientes para custear as despesas com beneficios naquele ano sem provocar
descapitalizagdo do RPPS.

Assim, o Indicador de Acumulacido de Recursos busca comparar o resultado financeiro anual dos RPPS,
utilizando como base o valor das despesas daquele regime.

Formulacao:
Total de Recursos 31/12/2024 (=) Total de Recursos 31/12/2023
Despesas Previdenciarias

Calculo do Indicador de Acumulagdo de Recursos

Para o célculo do indicador utiliza-se o saldo final dos investimentos do ano de 2023, no montante de R$
556.862.527,51 (quinhentos e cinquenta e seis milhdes, oitocentos e sessenta e dois mil, quinhentos e
vinte e sete reais e cinquenta e um centavos) menos o saldo inicial de R$ 499.746.394,24 (quatrocentos
e noventa e nove milhdes, setecentos e quarenta e seis mil, trezentos e noventa equatro reais e vinte e
vinte e quatro centavos). No periodo, o IPMU acumulou R$ 57.116.133,27 (cinquenta e sete milh&es,
cento e dezesseis mil, cento e trinta e trés reais e vinte e sete centavos). Abaixo, as tabelas com os valores:

Indicador de Acumulagdo de Recursos

DESPESA
PREVIDENCIARIA
CONSIDERADA NO
INDICADOR DE
SUFICIENCIA

UBATUBA - SP 499.746.394,24 556.862.527,51 57.116.133,27 55.982.853,99

ACRESCIMO /
SALDO DAIR 12/2023 | SALDO DAIR 12/2024 DECRESCIMO NO

(vide nota) (vide nota) SALDO DOS ATIVOS
FINANCEIROS EM 2024

O valor dos recursos acumulados ¢ dividido pelo valor das Despesas Previdenciarias do exercicio, no
montante de R$ 55.982.853,99 (cinquenta e cinco milhdes, novecentos e oitenta e dois mil, oitocentos e
ciquenta e trés reais e noventa e nove centavos).

Indicador de Acumulag¢ao de Recursos
PONTUACAO | LIMITE INFERIOR | LIMITE SUPERIOR | CLASSIFICACAO
UBATUBA - SP 1,0202 0,1247 0,5923 A
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Conforme a tabela abaixo, com a pontuacdo negativa o IPMU foi classificado como um RPPS de
nota A no Indicador de Acumulador de Recursos.

Tabela dos Indicadores de Acumulagoes de Recursos e Classificacoes
Classificacoes A B c
INDICADOR INDICADOR INDICADOR
> > <
ESTADO/DF 0,1222 0,0089 0,0089
MENOR
GRANDE MATURIDADE 13396 0.5093 0,5093
PORTE MAIOR
MATURIDADE 0,4028 0,0912 0,0912
MENOR
MEDIO MATURIDADE 1,8097 07433 0.7433
PORTE MAIOR
MATURIDADE 0,5923 0,1247 0,1247
MENOR
PEQUENO MATURIDADE 2,4752 1,0772 1,0772
PORTE MAIOR
MATURIDADE 0,8143 0,1819 0,1819

5.3. Indicador de Resultado Financeiro de Medida de
Equacionamento do Déficit Atuarial

O Indicador de Resultado Financeiro da Medida de Equacionamento de Déficit Atuarial visa verificar
quais entes federativos implementaram plano de amortizacdo com contribuigdes suplementares, na
forma de aliquotas ou de aportes mensais com valores preestabelecidos, ou segregacdo da massa dos
segurados do RPPS, e o resultado financeiro dessas medidas de equacionamento de déficit atuarial
adotadas, a partir do nivel de acumulacdo de recursos do RPPS, considerando a evolugdo do saldo das
aplicagdes financeiras.

A apuracdo do Indicador de Resultado Financeiro da Medida de Equacionamento de Déficit Atuarial
envolve duas etapas:

1% - a verificagdo de alguma forma de equacionamento de déficit atuarial, seja por meio do plano de
amortizagdo, com aliquotas suplementares, ou a segregacdo da massa, ou ainda, se o RPPS possui
Indicador de Compromissos Previdenciarios igual ou superior a um, nesse caso atribuiu-se a classificagdo
“B" se o ente adotou alguma medida ou “C" se ndo adotou;

2° - caso, além da adocdo da medida de equacionamento de déficit, o RPPS tenha obtido um significativo
acréscimo no saldo das aplicagdes financeiras, medido, por enquanto, com a aplicagdo da metodologia
de tercis, é atribuida a classificagdo "A".
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Indicador de Resultado Financeiro de Medida de Equacionamento do Déficit Atuarial

1 INDICATIVO DA ADOGAO DE
INDICATIVO DE INSTITUICAO EM LEI DE PLANO MEDIDA DE EQUACIONAMENTO DE
DE EQUACIONAMENTO DE DEFICIT DEFICIT
(caso tenha sido encaminhada legislacdo de Informou DRAA 2025 e DAIR 2024; ACRESCIMO /
instituicdo de plano de amortizagdo, por E apresentou indicativo de DECRESCIMO NO SALDO
aliquotas ou aportes, por meio do Gescon, ou equacionamento de déficit (1, 2 ou DOS ATIVOS
conste aliquota suplementar registrada no 3) FINANCEIROS EM 2024
Cadprev e ndo revogada por lei enviada pelo OU teve Indicador de Cobertura de
Gescon) Compromissos Previdenciarios igual
ou acimade 1
UBATUBA - SP Aliquota de Contribuicdo adotou medida 57.116.133,27

O RPPS de Ubatuba adotou medida de equacionamento do Déficit Atuarial com a aprovacgéo
da contribuicdo suplementar mediante aliquota, atendendo ao primeiro critério do indicador.

Indicador de Resultado Financeiro de Medida de Equacionamento do Déficit Atuarial

INDICADOR DE RESULTADO FINANCEIRO DA
MEDIDA DE EQUACIONAMENTO DE DEFICIT

LIMITE SUPERIOR | ADOTOU MEDIDA ATUARIAL
2L ~ DE A = resultado financeiro do equacionamento
. A G LBl VLB bl L () de déficit atuarial acima do 22 Tercil do
ACRESCIMO / DECRESCIMO NO DE RECURSOS DO E OBTEVE B e eiEE A eafeE e
SALDO DOS ATIVOS FINANCEIROS = GRUPO (ESTADO) RESULTADO~DE o

Liledrs e L CeD) B = adotou medida para equacionamenéo do

SUBGBUPO Lt bl déficit atuarial, mas ndo acumulou recursos

(MUNICIPIOS) - SUPERIOR DO ¢

acima do 22 Tercil do Grupo/Subgrupo
C =ndo adogdo de medida de
equacionamento e/ou ndo encaminhou DRAA
2025 e DAIR 2024

UBATUBA-SP | 57.116.133,27 | 5.443.924,64 | sim A

22 TERCIL GRUPO/SUBGRUPO?

O segundo critério foi atendido com a acumulacdo de recursos de R$ 57.116.133,27
(cinquenta e sete milhdes, cento e dezesseis mil, cento e trinta e trés reais e vinte e sete
centavos) acima do 2° tercil Grurpo dos RPPS de Médio Porte e de Maior Maturidade da
Massa dos Servidores, valor de pardmetro para o Indicador, no montente de R$
5.443.924,64 ( cinco milhdes, quatrocentos e quarenta e trés mil, novecentos e vinte e quatro
reais e sessenta e quatro centavos).

A Autarquia obteve Nota A do Indicador por atendimento aos critérios legais (implementacao
de lei de aliquota suplementar) e financeiro (acmumulacéo de recursos).
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6. CLASSIFICACAO EM ATUARIA

6.1. Indicador de Cobertura de Compromissos Previdenciarios

O Indicador de Cobertura dos Compromissos Previdenciarios visa avaliar a solvéncia do plano de
beneficios e correspondera a razdo dos valores das provisées matematicas previdenciarias das
aplicacoes financeiras e disponibilidades do RPPS. Ou seja, os Recursos disponiveis do RPPS sio
confrontados numa determinada data com as provisdes do Regime Préprio de beneficios concedidos e a
conceder somados.

Sdo considerados como provisdes matematicas previdenciarias, o somatério das provisdes, informadas
no DRAA do exercicio de 2025, com data focal em 31 de dezembro de 2024, dos beneficios a conceder
e concedidos, conforme definido nos itens 49 e 50 do Anexo da Portaria MF n® 464, de 2018, dos fundos
em capitalizagdo (Plano Previdenciario), em reparticao (Plano Financeiro) e dos beneficios mantidos pelo
Tesouro.

Séo considerados na apuracdo deste indicador somente os investimentos em ativos financeiros. Assim,
foram considerados os saldos das aplicacdes de que tratam a Resolugdo CMN n® 4.963/2021, informados
no DAIR de dezembro de 2024.

Formulacao
Aplicagcées Financeiras + Disponibilidades (DAIR DEZ/2024)
Prov. Mat. de Beneficios a Concedidos + Prov. Mat. De Beneficios a Conceder (DRAA 2025)

Ao final de 2024 os "Ativos Financeiros” do IPMU somavam R$ 556.862.527,51 (quinhentos e cinquenta
e seis milhdes, oitocentos e sessenta e dois mil, quinhentos e vinte e sete reais e cigneunta e um centavos).
Ja as "Reservas Mateméticas” apuradas no Célculo Atuarial da base de dados de Dezembro/2024 foi de
R$ 582.297.603,62 (quinhentos e oitenta e dois milhdes, duzentos e noventa e sete mil, seiscentos e trés
reais e sessenta e dois centavos) para Beneficios Concedidos,. Beneficios a Conceder a provisido foi R$
355.591.941,05 (trezentos e cinquenta e cinco milhdes, quinhentos e noventa e um mil, novecentos e
quarenta e um reais e cinco centavos). E, R$ 20.146.101,64 (vinte milhdes, cento e quarenta e seis mil,
cento e um reais e sessenta e quatro centavos).

Calculo do Indicador do IPMU
R$ 556.862.527 51 Ativos Financeiros
R$ 958.035.646,31 Provisdo Matematica Total - Ajustada
Resultado do Indicador = 0,5813
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Assim como nos tépicos anteriores, apds a pontuagao do indicador foi atribuida a classificagao
do RPPS pelo seu porte e maturidade da massa de segurados, conforme a tabela abaixo.

Tabela dos Indicadores de Cobertura de Compromissos Previdenciarios e Classificacoes
Classificagdes A B c
INDICADOR INDICADOR INDICADOR
> > <
ESTADO/DF 0,0249 0,0063 0,0063
MENOR
GRANDE MATURIDADE 0,2850 0,1246 0,1246
PORTE MAIOR
MATURIDADE 0.1135 0,014 0,014
MENOR
MEDIO MATURIDADE 0,3454 0,1570 0,1570
PORTE MAIOR
MATURIDADE Da 0,0698 0,0698
MENOR
PEQUENO MATURIDADE 0,4662 0,2134 0,2134
PORTE MAIOR
MATURIDADE 0.2747 0,0844 0,0844

O quadro abaixo sintetiza os valores do célculo do Indicador do IPMU com a classificagdo do
indicador dentre os quartis da tabela dos indicadores de cobertura de compromissos
previdenciarios.

Indicador de Cobertura de Compromissos Previdencidrios

PROVISAO
PROVISAO BENEFICIOS BENEFICIOS A
ATIVOS DAIR 12/2024 CONCEDIDOS PLANO CONCEDER PLANO
PREVIDENCIARIO - DRAA 2025 | PREVIDENCIARIO -
DRAA 2025

UBATUBA - SP 556.862.527,51 582.297.603,62 355.591.941,05 | 958.035.646,31 0,5813

PROVISOES
MATEMATICAS
PREVIDENCIARIAS
VALOR TOTAL

PONTUACAO

O IPMU obteve a classificagdo “A” por ter a pontuacdo de 0,5813 neste indicador, acima dos
melhores 0,2483 necessérios para a nota maxima dentre os Regime Préprios de Municipios de
Médio Porte e com Maior Maturidade.

Indicador de Cobertura de Compromissos Previdenciarios

PONTUACAO LIMITE INFERIOR LIMITE SUPERIOR CLASSIFICAGAO

UBATUBA - SP 0,5813 0,0698 0,2483 A
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6.2. Reforma e Regime de Previdéncia Complementar

Foi criado o “Indicador de Reforma RPPS e Vigéncia RPC" e, para conferir na dimensdo Atuaria.Conforme
a tabela abaixo, o indicador considera os RPPS que implementaram a Reforma do Plano de Beneficios
(Ampla ou Parcial), conjuntamente com a implementagdo do Regime de Previdéncia Complementar
(Vigente ou Instituido em Lei). Abaixo, as situagdes possiveis, junto com a nota do Indicador.

INDICADOR DE
REFORMA E RPC
CLASSIFICACAOQ"

SITUAGAO DO REGIME
DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR

SITUACAO DA REFORMA

DO PLANO DE BENEFICIOS

Reforma Ampla Vigente
Reforma Ampla Instituido em Lei
Reforma Parcial Vigente
Reforma Ampla N3o Instituido
Sem Reforma Vigente

Reforma Parcial
Reforma Parcial
Sem Reforma
Sem Reforma

Instituido em Lei
N3o Instituido
Instituido em Lei
N3o Instituido

OO0 W W w w >

O Insittuto de Ubatuba por aprovar a Reforma Ampla de Beneficios e estar com a Previdéncia
Complementar aprovada pela PREVIC obteve a nota méaxima no indicador, A.

SITUAGAO DA SITUAGAO DO INDICADOR DE
REFORMA DO REGIME REFORMA E
ENTE SUBGRUPO PLANO DE DE PREVIDENCIA RPC
BENEFiCIOS COMPLEMENTAR | CLASSIFICACAOQ"

UBATUBA - SP mepio porTe | MAIOR A

MATURIDADE = Leforma Ampla Vigente

6.3. indicador de Sustentabilidade do Regime

O Indicador de Sustentabilidade Atuarial do RPPS em relagdo a RCL visa avaliar o impacto das
obrigagdes do ente federativo com os beneficios do RPPS, por meio da razdo entre as provisdes
matematicas previdenciarias do RPPS e a Receita Corrente Liquida do ente federativo. Dessa
forma, trata-se do quociente entre os valores das provisdes matematicas do RPPS (no numerador)
e a Receita Corrente Liquida do ente federativo (no denominador).

Abaixo a tabela com as pontuagdes dos indicadores e os respectivos portes e
classificacdes da massa de sergurados:
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Tabela dos Indicador de Sustentabilidade do Regime
Classificagoes A B c
INDICADOR < INDICADOR < INDICADOR >
ESTADO/DF 3,0192 3,5712 3,5712
MENOR MATURIDADE 1,8583 2,4907 2,4907
GRANDE PORTE
MAIOR MATURIDADE 2,7855 3,6426 3,6426
5 MENOR MATURIDADE 1,9901 2,7051 2,7051
MEDIO PORTE
MAIOR MATURIDADE 2,9627 3,8865 3,8865
MENOR MATURIDADE 1,9945 2,7258 2,7258
PEQUENO PORTE
MAIOR MATURIDADE 3,1076 3,7749 3,7749

A razdo entre as Provisdes Matematicas Totais e 60% da Receita Corrente Liquida do Municipio
de Ubatuba/SP, conforme o Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria do 6° Bimestre de
2024.
Calculo do Indicador de Ubatuba-SP
R$ 958.035.646,31 Provisdo Matematica Total - Ajustada
R$ 389.321.84127 Receita Corrente Liquida - 60%

O Resultado da pontuagéo do Indicador = 2,4608

Tabela dos Indicador de Sustentabilidade do Regime
RECEITA CORRENTE PONTUAGAO
LIQUIDA (quanto menor
60% melhor)

UBATUBA - SP SP 958.035.646,31 389.321.841,27 2,4608

PROVISOES MATEMATICAS

PREVIDENCIARIAS

A classificacdo A da pontuacdo do indicador, conforme a tabela geral de pontuacdo do
indicador.

Tabela dos Indicador de Sustentabilidade do Regime
LIMITE SUPERIOR
(acima deste limite é
Nota C); entre os
dois limites = Nota B

UBATUBA - SP 2,4608 2,9627 3,8865 A

LIMITE INFERIOR
(abaixo desse limite
= Nota A)

PONTUAGAO

(quanto menor melhor) CLASSIFICACAO
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6.4. indicador de Comprometimento Atuarial

O Indicador de Comprometimento Atuarial da Receita Corrente Liquida visa avaliar o impacto do resultado
atuarial do RPPS para o ente federativo, por meio do quociente entre os valores do resultado atuarial do
RPPS adicionados aos da divida consolidada (no numerador) e a Receita Corrente Liquida do ente
federativo (no denominador).

Tabela dos Indicador de Sustentabilidade do Regime
Classificagoes A B c
INDICADOR < INDICADOR < INDICADOR >
ESTADO/DF 3,0192 4,1426 4,1426
MENOR MATURIDADE 1,8583 2,0966 2,0966
GRANDE PORTE
MAIOR MATURIDADE 2,7855 3,4246 3,4246
5 MENOR MATURIDADE 1,9901 2,0165 2,0165
MEDIO PORTE
MAIOR MATURIDADE 2,9627 3,5920 3,5920
MENOR MATURIDADE 1,9945 1,7435 1,7435
PEQUENO PORTE
MAIOR MATURIDADE 3,1076 3,1357 3,1357

A razdo entre as Provisdes Matematicas Totais diminuidas do saldo das Aplicagdes
Financeiras DAIR- Dezembro/2024 e 60% da Receita Corrente Liquida do Municipio de
Ubatuba/SP, conforme o Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria do 6° Bimestre
de 2024.
Célculo do Indicador de Ubatuba-SP
R$ 401.173.118,80 (Provisdo Matemadtica Total - Aplicacées Financeiras)
R$ 389.321.841,27 Receita Corrente Liquida - 60%

O Resultado da pontuacéo do Indicador = 1,0304

Tabela dos Indicador de Sustentabilidade do Regime
PROVISOES MATEMATICAS
PREVIDENCIARIAS RECEITA CORRENTE LIQUIDA PONTUACAO

SUBTRAIDAS DAS 60% (quanto menor melhor)
APLICACOES FINANCEIRAS

UBATUBA - SP 401.173.118,80 389.321.841,27 1,0304

A classificacdo A da pontuacdo do indicador, conforme a tabela geral de pontuagdo do
indicador.

Tabela dos Indicador de Sustentabilidade do Regime
LIMITE SUPERIOR
(acima deste limite é Nota
C); entre os dois limites =

LIMITE INFERIOR
(abaixo desse limite =
Nota A)

UBATUBA - SP 1,0304 1,8996 3,5920 A

PONTUACAO

(quanto menor melhor) CLASSIFICACAO
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7. SINTESE DAS INFORMACOES

A Secretaria de Previdéncia disponibilizou uma planilha em que consolida todas as informagdes de
indicadores de Situagdo Previdencidria 2024 de todos os RPPS do pais. Abaixo a tabela com os
Indicadores do IPMU no ISP-2025 discorrido durante o tépico 2 deste trabalho.

Depois de atribuir nota aos 09 (nove) indicadores de “Situacdo Previdenciaria” de cada RPPS do pais, a
Secretaria de Previdéncia separou os indicadores em trés grupos: Transparéncia, Financgas/ Liquidez e
Atudria para que do somatdrio das notas dos respectivos grupos seja atribuida uma notal final do Indicador
de Situacdo Previdenciaria de cada RPPS: A,B ou C.

Separacao para Classificacao dos Indicadores do ISP - 2025

Classificacao
Final Indicador Classificacao
Regularidade Previdenciéria
Transparéncia Envio das Informagdes

Indicador de Modernizacdo da Gestao

Cobertura de Compromissos Previdenciarios ABouC

Indicador de Reforma RPPS e Vigéncia RPC ABouC
Atuéria ABouC

Indicador de Sustentabilidade das Provisées ou ABouC

Compromentimento da RCL

7.1. Gestao e Transparéncia

Conforme a tabela do Anexo Il deste trabalho que trata da classificacdo dos Indicadores de Transparéncia:
Regularidade Previdenciéria, Envio das Informagdes e de Modernizagdo da Gestdo, a combinagdo das
notas dos respectivos Indicadores fez com que o IPMU obtivesse classificacdo A quando ao grupo da
Gestdo e Transparéncia, conforme a planilha do ISP-2025.
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7.2. Finangas e Liquidez

Quanto ao grupo de Financgas e Liquidez, composto pelos indicadores de Suficiéncia Financeira e
Acumulacdo de Recursos, a combinacdo das notas divulgadas no ISP-2025 classificada o IPMU como um
RPPS de nota A.

FINANCEIRA
INDICADOR
ACUMULACAO DE
RECURSOS
RESULTADO
FINANCEIRO DA
MEDIDA DE
EQUACIONAMENTO DE
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CLASSIFICACAO EM
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7.3. Classificacdio em Atuaria

Considera-se a conjugacdo das notas atribuidas ao “Indicador de Cobertura Previdenciaria” e ao

novo “Indicador de Reforma RPPS e Vigéncia RPC". A classificagdo em Atuéria, anteriormente,
somente refletia a classificagdo no Indicador de Cobertura Previdenciaria

Conforme a tabela do Anexo Il deste trabalho, o “Indicador de Compromissos Previdenciarios” ¢ o (nico
indicador do grupo Atuéria. De acordo com a mesma tabela, o IPMU, novamente obteve classificagdo "A”
deste indicador.

CLASSIFICACAO EM
ATUARIA

INDICADOR DE
COBERTURA
INDICADOR DE
SUSTENTABILIDADE
DAS PROVISOES EM
RELAGAO A RCL
o]1]
INDICADOR DE
INDICADOR DE
REFORMA RPPS E
VIGENCIA RPC
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8. Classificacao Final

8.1. Classificacao final do Indicador de Situacao Previdenciaria do
IPMU ISP/2025

Dos indicadores apresentados no tépico anterior, o IPMU foi classificado como um Regime Préprio
com nota maxima em todos

Logo, a classificacao final do Indicador de Situacao Previdenciaria 2025 do IPMU foia NOTA A
conforme a combinagdo das classificagdes em Gestao/Liquidez e Finanacas/Atuaria apresentadas
abaixo:
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UBATUBA - SP MEDIO PORTE

CLASSIFICACAO EM GESTAO

E TRANSPARENCIA

MAIOR MATURIDADE A

CLASSIFICAGAO EM
FINANCAS E LIQUIDEZ

>

> CLASSIFICACAO EM ATUARIA
INDICADOR DE SITUACAO
PREVIDENCIARIA

>

Dos 2.106 RPPS em funcionamento no pais, apenas 32 Regimes Proprios obtiveram nota maxima

no ISP-2025. Destes 21 de Médio Porte.

- - T = cCco |
ARACRUZ - ES MEDIO PORTE
BALNEARIO PICARRAS - SC MEDIO PORTE
BRUSQUE - SC MEDIO PORTE
CAMPO MOURAO - PR MEDIO PORTE
CERQUEIRA CESAR - SP MEDIO PORTE
CHOPINZINHO - PR MEDIO PORTE
CONCORDIA - SC MEDIO PORTE
ERECHIM - RS MEDIO PORTE
ESTEIO - RS MEDIO PORTE
EUSEBIO - CE MEDIO PORTE
GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA - RO ESTADO/DF
GOVERNO DO ESTADO DO MATO GROSSO - MT ESTADO/DF
GOVERNO DO ESTADO DO PARANA - PR ESTADO/DF
IPOJUCA - PE MEDIO PORTE
IRAUCUBA - CE MEDIO PORTE
JOINVILLE - SC GRANDE PORTE
JUNDIAI - SP GRANDE PORTE
LUCAS DO RIO VERDE - MT MEDIO PORTE
MARABA - PA GRANDE PORTE
NOVA MUTUM - MT MEDIO PORTE
RECIFE - PE GRANDE PORTE

SALTO VELOSO - SC
SANTO ANTONIO DA PATRULHA - RS
SANTOS - SP

SAO FRANCISCO DO GUAPORE - RO
SENADOR CANEDO - GO

SETE QUEDAS - MS

SINOP - MT

UBATUBA - SP

VIDEIRA - SC

VIRADOURO - SP

XANGRI-LA - RS

PEQUENO PORTE
MEDIO PORTE
GRANDE PORTE
MEDIO PORTE
GRANDE PORTE
PEQUENO PORTE
MEDIO PORTE
MEDIO PORTE
MEDIO PORTE
MEDIO PORTE
MEDIO PORTE

>>>>>>r>2>>r>r>>r>>>>r>r>>>>>>>r>>>>>>>>
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E quando listados todos os indicadores que compdem a classficacao final do Indicador de Situacao
Previdenciaria apenas 04 Regimes Proprios conseguiram nota maxima em todos os Indicadores,
sendo Ubatuba o Unico de Médio Porte.

mmmma—mmm Zs53oo
ESTADO DE RONDONIA - RO ESTADO/DF A A A A A A A A A
ESTADO DO MATO GROSSO MT | ESTADO/DF A A A A A A A A A
GRANDE
JOINVILLE - SC SC PORTE A A A A A A A A A
UBATUBA - SP SP | MEDIO PORTE A A A A A A A A A

9.3. Evolugao Anual

A tabela abaixo apresenta a evolugdo do IPMU no ISP ao longo dos ultimo sete anos:

DATA TOTAL TOTAL TOTAL

GESTAO
CLASSIFICACAO EM

ACUMULACAO DE

RECURSOS
ATUARIA

REGULARIDADE
RESULTADO FINANCEIRO
DA MEDIDA DE
EQUACIONAMENTO DE
DEFICIT ATUARIAL
FINANGAS E LIQUIDEZ
COBERTURA
PREVIDENCIARIA
SUSTENTABILIDADE DAS
PROV. EM REL. A RCL
COMPROMETIMENTO
ATUARIAL DA RCL
REFORMA RPPS E
VIGENCIA RPPC

> > > > > > > ANV
b-BE_BE-NE- N5 Rb-RS-_NGESTAO E TRANSPARENCIA

> > > > o o o HGEEEEE6EET

2019 A B A NAO HA B A NAO HA NAO HA A B
2020 A A B NAO HA B A NAO HA NAO HA A B
2021 A A B NAO HA B A NAO HA NAO HA A B
2022 A A (@ NAO HA B A NAO HA NAO HA A B
2023 A A A NAO HA A A NAO HA NAO HA A A
2024 A A A NAO HA A A NAO HA A A A
2025 A A A A A A A A A A

Observa-se que, nos Ultimos trés anos, Ubatuba mantém a Nota méxima final no Indicador de
Situacdo Previdenciaria.

Fazendo anélise criteriosa da Evolucdo do ISP ao longo dos exercicios destaca-se alguns pontos
de anélise:

Sabe-se que as receitas de contribuigdes previdenciarias sdo insuficientes para suportar a
Despesa com inativos, havendo um descompasso crescente entre Despesas/Receitas que
ocasiona a descapitalizagdo da Instituicdo. Logo, a Unica forma de acumulagdo de recursos por
parte do RPPS de Ubatuba ¢é através das alocagdes no mercado financeiro e de capitais, o que
destaca o bom trabalho do Comité de Investimentos.

Sobre a cerfiicacdo do Pro-gestdo, apenas (07) Regimes Préprios de Previdéncia classificados
como de Porte Médio possuem o nivel lll. No nivel IV apenas RPPS de Muniicipios de Grande
Porte e Estados.
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ENTE UF GRUPO SUBGRUPO CEETIY;EE?A o CLASSIFICACAO
CABEDELO - PB PB MEDIO PORTE MENOR MATURIDADE Il A
GUANHAES - MG MG MEDIO PORTE MAIOR MATURIDADE Il A
JARAGUA DO SUL - SC SC MEDIO PORTE MAIOR MATURIDADE n A
MARIANA - MG MG MEDIO PORTE MENOR MATURIDADE n A
NAVEGANTES - SC sC MEDIO PORTE MENOR MATURIDADE 1] A
TEGFILO OTONI - MG MG MEDIO PORTE MAIOR MATURIDADE 1] A
UBATUBA - SP SP MEDIO PORTE MAIOR MATURIDADE ] A

O que evidencia a boa pratica de Gestdo dos Conselhos e da Diretoria Executiva do RPPS de
Ubatuba.

Ubatuba, 10 de dezembro de 2025.

Michele de Oliveira Alves
Responsavel pelo Controle Interno
Portaria IPMU n°® 062/2025
Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU

De acordo
Equipe de Controle Interno
Portaria IPMU n° 066/2022

Flavio Bellard Gomes Antonio Carlos Berti Gomes
Membro do Conselho de Administracdo do Membro do Conselho Fiscal do Instituto de
Instituto de Previdéncia Municipal de Previdéncia Municipal de Ubatuba
Ubatuba
Ciente
Sirleide da Silva

Presidente do Instituto de Previdéncia
Municipal de Ubatuba
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