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Média 20,79 0,00 1,50 6,50 18,57 20,79 20,93

Menor
12,00 0,00 0,00 0,00 1,00 12,00 12,00

Maior
30,00 0,00 7,00 13,00 30,00 30,00 30,00
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Média 30,00 14,00

Maior 45,00
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114 SILENE ASSUNÇÃO FERREIRA PASCHOALINO IPMU/030/2024 04/01/2024 25/01/2024 2024 0 0 4 21 21 21,00

126 DANIEL DA SILVA IPMU/035/2024 10/01/2024 25/01/2024 2024 0 0 12 15 15 15,00

134 MERCIA MARIA SANTIAGO PEDRO IPMU/079/2024 17/04/2024 29/04/2024 2024 0 0 1 1 12 12,00

136 LUCIA HELENA DOS SANTOS SOUZA IPMU/075/2024 04/04/2024 01/05/2024 2024 0 7 12 16 25 27,00

148 Lair Gomes dos Santos Rodrigues Monte-Mor IPMU/134/2024 02/09/2024 27/09/2024 2024 0 0 0 25 25 25,00

160 LAIR GOMES DOS SANTOS RODRIGUES IPMU/134/2024 02/09/2024 27/09/2024 2024 0 0 0 18 25 25,00

167 LEONARDO EZEQUIEL RICARDI BOSCH IPMU/166/2024 06/11/2024 22/11/2024 2024 0 0 13 14 16 16,00

168 LAURA DOS SANTOS RICARDI IPMU/166/2024 06/11/2024 22/11/2024 2024 0 0 13 14 16 16,00

170 DAIANA APARECIDA DA CONCEIÇÃO SILVA IPMU/152/2024 09/10/2024 24/10/2024 2024 0 0 6 15 15 15,00

174 NELLY YUKIE SUGUIMOTO LEITE IPMU/143/2024 25/09/2024 24/10/2024 2024 0 0 1 29 29 29,00

176 CLEYTON ANDRADE DE LIMA IPMU/165/2024 02/12/2024 17/12/2024 2024 0 0 2 15 15 15,00

177 ISABEL CRISTINA MONTEIRO MARTINS IPMU/165/2024 05/11/2024 22/11/2024 2024 0 0 9 17 17 17,00

113 VITORIA FERREIRA DA SILVA IPMU/040/2024 29/01/2024 28/02/2024 2024 0 7 9 30 30 30,00

130 ANTONIO FERREIRA DA SILVA NETO IPMU/040/2024 29/01/2024 28/02/2024 2024 0 7 9 30 30 30,00

Parecer Controle Interno
Processos:

14,00

IPMU/079/2024
MERCIA MARIA 

SANTIAGO PEDRO

Os processo dentro da meta de 30 dias seguiram o rito padrão de análise e concessão de 
benefícios, sem intercorrências que causassem maior demora na concessão.

Processo Requerente

- -

IPMU/134/2023
JOSE DONIZETE 
MARCONDES
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Parecer Conclusivo:

Presidente do Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba

Presidente do Conselho de Administração

 Equipe de Controle InternoPortaria IPMU/066/2022

Antonio Carlos Berti Gomes

Presidente do Conselho Fiscal

 Equipe de Controle InternoPortaria IPMU/066/2022

Sirleide da Silva

Os procedimentos de análise e concessão de benefícios encontram-se manualizados (disponíveis em 
https://ipmu.com.br/site/transparencia/manuais-e-fluxogramas/), são periodicamente revistos e atualizados.
Percebemos pelos indicadores que os processos de aposentadoria do servidor com deficiência precisa ser aprimorado, para que sua concessão seja 
mais célere, especialmente quanto à avaliação biopsicossocial.
Faz-se necessário verificar os trâmites dentro do RH da Municipalidade, informando do impacto na concessão de benefícios. Por fim, sugere-se 
alinhar com o Conselho Deliberativo a possibilidade de reuniões extraordinárias caso haja demanda reprimida de proceso devido à tramitação, 
conforme conveniência e oportunidade.
A conformidade legal e administrativa dos atos de concessão de benefícios foi atestada nos pareceres da equipe de controle interno nos autos de 
cada processo de benefício previdenciário e no processo IPMU/009/2024 - Controle Interno Benefícios Previdenciários.

Luiz Alexandre de Oliveira

Responsável pelo Controle Interno

Portaria IPMU/066/2022

Flavio Bellard Gomes
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