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1- Introducao

Nos termos dos arts. 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal, do art. 59 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, dos arts. 76 a 80 da Lei Federal n® 4.320/1964, da Lei n° 8.666/1993, do Manual do Pré-
Gestdo RPPS, bem como em conformidade com as Portarias IPMU n® 011/2018 e n°® 061/2018,
apresenta-se o Relatério Trimestral de Controle Interno - Contabilidade do Instituto de
Previdéncia Municipal de Ubatuba (IPMU), referente ao 4° Trimestre de 2025.

O referido relatério teve por finalidade verificar, mediante evidéncias documentais, se as
atividades institucionais estdo sendo executadas em conformidade com os manuais internos,
normas técnicas e legislacdo aplicavel, assegurando a regularidade dos atos administrativos e
contébeis.

O Controle Interno do IPMU tem como objetivo fiscalizar e avaliar os atos administrativos no
ambito da Autarquia, contribuindo para o aprimoramento continuo das areas mapeadas e
manualizadas, em estrita observancia aos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Ademais, atua de forma integrada e
colaborativa com os érgéos de controle externo, em especial o Tribunal de Contas do Estado de
S&o Paulo, no cumprimento de sua missdo institucional.

O Relatério Trimestral de Controle Interno constitui-se como instrumento de gestdo, ao
apresentar de maneira clara, objetiva e sistematizada as rotinas desempenhadas pelas diversas
unidades do IPMU. Sua elaboracédo observou as normas e procedimentos de auditoria aplicaveis
a Administragédo Publica, atendendo aos critérios e diretrizes estabelecidos na legislagédo vigente.
Em linhas gerais, sdo responsabilidades do Controle Interno:

a) Assegurar o cumprimento das diretrizes, planos, normas e procedimentos institucionais do
IPMU;

b) Garantir a fidedignidade das demonstracdes contabeis, financeiras, administrativas e
operacionais;

c) Detalhar a composicdo das despesas pagas, promovendo transparéncia e rastreabilidade;
d) Identificar, avaliar e mitigar riscos, mantendo-os dentro de patamares aceitdveis;
e) Verificar a fidelidade dos agentes publicos responsaveis pela guarda e gestdo de bens e
valores;

f) Avaliar a legalidade dos atos de arrecadacdo da receita e de realizacdo da despesa; e
g) Verificar o cumprimento do programa de trabalho orcamentéario, em consonéncia com as
pecas de planejamento.

Dessa forma, o Controle Interno reafirma seu papel estratégico na governanca, na transparéncia
e na seguranca juridica da gestao previdenciaria do IPMU.
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2- Execucdo Orcamentaria e Financeira

As principais fontes de recursos previstas no orcamento do Instituto de Previdéncia Municipal de
Ubatuba - IPMU para o exercicio financeiro de 2025 s3o:

a) Receitas de contribui¢des previdencidrias dos servidores ativos, a aliquota de 14%;

b) Receitas de contribui¢des previdenciarias patronais, a aliquota de 18,41%;

c) Receitas de contribuigcdes previdenciarias dos inativos e pensionistas, incidentes sobre a parcela dos
beneficios que ultrapassa o teto do RGPS, a aliquota de 14%;

d) Receitas de contribui¢des previdenciarias destinadas a cobertura do déficit atuarial, a aliquota de 13%;
e) Receitas provenientes das aplica¢des financeiras dos recursos previdenciarios;

f) Receitas de compensacgado previdenciéria junto ao RGPS;

g) Receitas oriundas de parcelamentos firmados com a Prefeitura Municipal de Ubatuba.

Em conformidade com a Lei Municipal n® 4.655/2024 e o Decreto Municipal n°® 8.657/2024, o
orcamento do IPMU para o exercicio de 2025 estimou as receitas e fixou as despesas,
observando os principios do equilibrio orcamentario, legalidade e planejamento. A execucéo
orcamentaria e financeira transcorreu sem anormalidades, atendendo plenamente as regras da
legislacao vigente.
O Controle Interno constatou a regularidade dos langamentos, cobrancas e registros das
receitas, abrangendo as contribui¢cdes patronais, dos segurados e demais ingressos no periodo
analisado. Os recolhimentos foram efetuados pela Prefeitura Municipal, Camara Municipal e pelo
préprio IPMU, envolvendo servidores ativos, inativos e pensionistas, todos classificados
corretamente e realizados dentro dos prazos legais.
Verificou-se, ainda, o regular lancamento e registro das seguintes receitas:

e compensagao previdenciaria;

e rendimentos das aplicacdes financeiras;
parcelamentos;
multas e juros incidentes.

Todos os balancetes encontram-se disponiveis na area Financeira e Contédbil do Portal da
Transparéncia do IPMU, ndo tendo sido identificadas irregularidades nos lancamentos contébeis,
nos registros das contribuicdes patronais e dos segurados, da aliquota suplementar, das
entradas de recursos oriundos de parcelamentos e dos rendimentos das aplica¢des financeiras:

& https://ipmu.com.br/site/transparencia/

De forma sintética, o Controle Interno constatou que:

a) o orcamento estad sendo devidamente cumprido;

b) os servicos de tesouraria encontram-se dentro da normalidade;

c) as despesas foram empenhadas conforme as normas legais, por meio de sistema
informatizado, em conformidade com as exigéncias do TCE-SP, que requer empenho diario,
evidenciando a regularidade da instrucdo formal dos atos;

d) os recolhimentos realizados pela Prefeitura e pela Camara Municipal foram contabilizados na
forma legal.

Diante do exposto, conclui-se que as receitas e despesas do IPMU vém sendo registradas em
estrita conformidade com a legislacdo aplicavel, ndo sendo constatada qualquer irregularidade
que comprometa a regularidade da execugdo orcamentaria e financeira do Instituto.



https://ipmu.com.br/site/transparencia/

Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

Rua Parana, 408 — Centro - Ubatuba — S3o Paulo — CEP 11.690-400
Tel'Whatsapp: (12) 3833-3044 Site: www.ipmu com.br - E-mail: ipmu@ubatuba.sp.gov.br

3- Despesas (Valores Acumulados)

As despesas do IPMU sdo apresentadas sob duas fungbes principais: Administracdo e
Previdéncia Social. Os dados foram extraidos dos totais por func¢éo, e o Pago Acumulado foi
recalculado para ser consistente com Liquidado Acumulado - Saldo a Pagar quando a fonte
apresentava inconsisténcias na linha de total.

O més de dezembro de 2025 apresentou um volume de pagamentos total de R$ 8.490.947,75.
Este periodo é caracterizado pela concentracdo das obrigagdes previdenciarias e ajustes de
encerramento de exercicio. A maior parte dos recursos foi destinada a Previdéncia Social, que
representa a atividade fim do instituto.

Com base no Balancete da Despesa de dezembro de 2025, apresenta-se a seguir a anélise
detalhada das despesas executadas pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU,
destacando o comportamento das funcdes Administragdo e Previdéncia Social no Gltimo més do
exercicio

Administracao
No periodo, as despesas da Funcdo Administracdo totalizaram R$ 220.325,07, refletindo o
custeio regular das atividades administrativas do Instituto, financiadas pela Taxa de
Administracao.

4+ Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil: constituiram o item de maior impacto, com
R$ 139.680,57 liquidados no més, correspondendo a folha regular dos servidores da
Autarquia.

%+ Servicos especializados: as despesas com Servicos de Consultoria e Outros Servicos de
Terceiros (Pessoa Fisica e Pessoa Juridica) somaram, em conjunto, R$ 41.224,59 pagos
no més, demonstrando contratacdo compativel com as necessidades operacionais do
IPMU.

De forma geral, a execugdo da Funcdo Administracdo manteve-se controlada, coerente com o
planejamento orgcamentéario e sem indicios de extrapolacdo, reforcando a eficiéncia da gestdo
administrativa.

Previdéncia Social
A Previdéncia Social concentrou a maior parcela das despesas do més de dezembro/2025,
totalizando R$ 8.270.622,68 pagos em dezembro, valor compativel com o encerramento do
exercicio e com a dindmica prépria dos regimes previdenciarios.
4+ Aposentadorias: representaram o maior desembolso, com R$ 7.326.545,57 pagos no
periodo, refletindo o pagamento regular da folha de aposentados do RPPS.
4+ Pensdes: totalizaram R$ 944.077,11 pagos em dezembro, assegurando a continuidade
dos beneficios aos dependentes legais.
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Os dados de dezembro de 2025 evidenciam que:
e as despesas administrativas permaneceram sob controle, com ajustes técnicos tipicos
de encerramento do exercicio;
e as despesas previdenciarias concentraram-se, de forma esperada, no pagamento de
aposentadorias e pensdes;
e nao foram identificadas anormalidades ou distor¢cdes na execugdo das despesas.
Assim, a execugdo orgamentidria do més confirma a regularidade, previsibilidade e
responsabilidade fiscal da gestdo do IPMU no encerramento do exercicio de 2025.

Com base no Balancete Consolidado da Despesa - dezembro de 2025, apresenta-se a anélise
da execucdo orcamentaria do Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU ao longo do
exercicio de 2025.

O orcamento total aprovado para o exercicio foi de R$ 75.800.000,00. Ao final do exercicio,
o montante empenhado atingiu R$ 69.430.145,73, resultando em uma economia
orcamentéria (saldo a empenhar) de R$ 6.369.854,27, o que evidencia planejamento
adequado e execucdo prudente dos recursos publicos.

Destaques da Execucao Anual

Eficiéncia na Execucdo e Pagamentos

Do total liquidado no exercicio (R$ 69.406.626,67), praticamente 100% foi pago dentro do préprio
exercicio financeiro, restando apenas saldo residual irrelevante a pagar, caracteristica de uma gestdo
financeira equilibrada, organizada e alinhada as boas praticas da administracdo publica.

Composicao das Despesas
A estrutura das despesas demonstra forte concentragdo na finalidade previdenciaria, com rigoroso
controle das despesas administrativas:

Administracao

Pagamentos acumulados: R$ 1.743.762,10

Representam aproximadamente 2,5% do total das despesas pagas pelo Instituto no exercicio.

O percentual reduzido confirma a eficiéncia administrativa, a observancia aos limites da Taxa de
Administracdo e o foco do IPMU em sua atividade-fim.

Previdéncia Social
Pagamentos acumulados: R$ 67.283.907,83, correspondendo a quase totalidade das despesas do
exercicio.

Inexisténcia de Gastos em Capital
Embora o orgamento previsse recursos para investimentos, ndo houve execucao financeira nessas rubricas:
4+ Obras e Instalacdes (Ampliacdo da sede): Dotacdo de R$ 300.000,00 - execucéo zero;
4+ Equipamentos e Material Permanente: Dotagdo de R$ 110.000,00 - execugéo zero.
Essa opgdo reflete uma postura conservadora e responsavel, priorizando a liquidez do regime e o
pagamento regular dos beneficios previdenciarios, sem comprometer a continuidade dos servigos
administrativos.
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Os beneficios previdenciarios (aposentadorias e pensées) totalizaram R$ 66.916.537,14 em
pagamentos acumulados, confirmando o caréter essencialmente previdenciario da despesa do
IPMU.
Outras despesas apresentaram impacto reduzido no orcamento global, tais como:

# Sentencas Judiciais: R$ 352.463,24;

+ Indenizagdes e Restitui¢des: R$ 9.676,51.
Esses valores, embora relevantes do ponto de vista juridico e administrativo, ndo
comprometeram o equilibrio orcamentério e financeiro do Instituto.

O consolidado das despesas de 2025 evidencia que o IPMU:
« executou o orcamento dentro dos limites legais e autorizados;
« manteve alto grau de eficiéncia na liquidacdo e pagamento das despesas;

 priorizou corretamente os beneficios previdenciarios, finalidade essencial do RPPS;

+ controlou rigorosamente as despesas administrativas; e

 preservou a sustentabilidade financeira e atuarial do regime.

Dessa forma, a execugdo orcamentaria de 2025 reforca a solidez da gestdo financeira, a
aderéncia as boas praticas de governanca e o compromisso institucional do IPMU com a
responsabilidade fiscal e a protecdo dos segurados.

Planilha de Despesas Detalhadas (Dezembro e Anual 2025)

Natureza da Especificagéio Pago em Dezembro Pago Acumulado
Despesa ((:39) no Ano (R$)
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 139.680,57 1.249.270,18
3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 0,00 0,00
3.1.91.13 Obrigagdes Patronais (Intra-Orcamentario) 31.760,21 219.988,34
3.3.90.14 Diarias - Pessoal Civil 0,00 0,00
3.3.90.30 Material de Consumo 0,00 14.839,53
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomocgéo 0,00 44.011,88
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 15.500,00 112.172,26
3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 14.687,04 124.074,78
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 11.040,51 283.247,32
3.3.90.40 Servigcos de Tecnologia (TIC) - PJ 7.656,74 75.114,55
4.4.90.51 Obras e Instalagbes 0,00 0,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 0,00 0,00
3.1.90.01 Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas 7.326.545,57 59.160.753,92
3.1.90.03 Pensdes do RPPS e do Militar 944.077,11 7.755.783,22
3.3.90.47 Obrigagdes Tributarias e Contributivas 0,00 5.230,94
3.3.90.91 Sentencas Judiciais 0,00 352.463,24
3.3.90.93 Indenizag¢des e Restituigdes 0,00 9.676,51

TOTAL GERAL = Consolidado de Despesas Pagas 8.464.723,02 69.406.626,67
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Anélise da Evolucido das Despesas - Exercicio de 2025

A andlise detalhada do Balancete da Despesa referente ao periodo de 01/12/2025 a 31/12/2025
confirma que o IPMU manteve sua solvéncia financeira ao longo do exercicio de 2025, com
execucdo orcamentaria regular, compativel com as dotagbes aprovadas e fortemente
concentrada no pagamento dos beneficios previdenciérios, finalidade precipua do Regime
Proprio

Estrutura e Concentragdo das Despesas Previdenciérias
A Previdéncia Social concentrou a maior parcela dos dispéndios do Instituto. No acumulado do
exercicio:

o Despesa total empenhada/liquidada: R$ 69.406.626,67

e Despesa paga no més de dezembro: R$ 8.490.947,75
Esse comportamento confirma que os beneficios previdenciarios (aposentadorias e pensdes)
representam a quase totalidade das despesas do IPMU, com destaque para:

e Aposentadorias: R$ 59.160.753,92 no exercicio;

e Pensdes: R$ 7.755.783,22 no exercicio

Controle e Eficiéncia das Despesas Administrativas
Na Funcdo Administracdo, custeada pela Taxa de Administragdo, observa-se comportamento
prudente e abaixo do limite orcamentario autorizado:
e Dotacdo autorizada: R$ 3.970.000,00
e Despesa paga no exercicio: R$ 2.122.718,81
e Saldo nao utilizado: R$ 2.184.542,08
As despesas administrativas ficaram substancialmente abaixo da dotac&o inicial, evidenciando:
e rigor no controle de gastos;
e observancia aos limites legais da Taxa de Administracéo;
o eficiéncia na gestdo operacional do IPMU

Dotacgdes para Investimentos sem Execucao
As dotagdes destinadas a investimentos estruturais ndo foram executadas no exercicio:

e Obras e Instalagdes: Dotacdo de R$ 300.000,00 - execugéo zero;

e Equipamentos e Material Permanente: Dotacdo de R$ 110.000,00 - execug&o zero.
Essa auséncia de execucgao indica postura conservadora e prudencial, priorizando a manutencao
da liquidez e o custeio dos beneficios previdenciarios, sem comprometer a continuidade dos
servicos administrativos

Comportamento das Despesas no Més de Dezembro
No més de dezembro de 2025, o IPMU registrou:

e Despesa paga no més: R$ 8.490.947,75

e Participagdo no total anual: aproximadamente 12,2% da despesa paga no exercicio.
Esse percentual elevado é compativel com a sazonalidade orcamentéria, concentrando:

e fechamento da folha de aposentadorias e pensdes;

e encargos e ajustes tipicos de fim de exercicio;

e ligquidacdo final de obrigacdes regularmente empenhadas
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Conclusdo Técnica

A luz do Balancete da Despesa de dezembro de 2025, conclui-se que o IPMU:

« operou dentro dos limites orcamentarios e legais;

+ priorizou corretamente o pagamento dos beneficios previdenciarios;

« manteve controle rigoroso das despesas administrativas;

 apresentou execucdo financeira regular, transparente e compativel com as boas préticas de
governanca.

A evolucdo das despesas ao longo de 2025 demonstra gestdo responsavel, equilibrio financeiro
e aderéncia as normas aplicaveis aos RPPS, preservando a sustentabilidade financeira e atuarial

do Instituto.

Ficha Despesa Administrativa Orgamento Total

1 Obras e InstalacBes 300.000,00 0,00
3 Folha dos Ativos 1.600.000,00 1.249.270,18
4 Folha dos Ativos - despesa variavel 120.000,00 0,00
5 Obrigagdo Patronal 320.000,00 128.937,22
6 Didria 10.000,00 0,00
7 Material de Consumo 80.000,00 14.839,53
8 Passagens e Despesas de locomogdo 80.000,00 44.011,88
9 Servigo de Consultoria 180.000,00 112.172,26
10 Pessoa Fisica 140.000,00 124.074,78
11 Pessoa Juridica 600.000,00 283.247,32
12 Equipamento e Material Permanente 110.000,00 0,00
14 Obrigagdo Patronal - Cobertura do Déficit 170.000,00 91.051,12
15 Servigo de Tecnologia da Informagdo 180.000,00 75.114,55
24 Licenga Saude 80.000,00 0,00

3.970.000,00 2.122.718,84

Ficha Despesa Previdencidria Orgamento Total

13 Obrigagdo INSS/Pasep 800.000,00 5.230,94
16 Aposentadoria IPMU 58.000.000,00 56.927.551,77
17 Aposentadoria PMU 2.700.000,00 2.178.562,99
18 Aposentadoria Camara 70.000,00 54.639,16
19 Pensdo IPMU 8.200.000,00 7.480.831,73
20 Pensao PMU 240.000,00 141.630,12
21 Pensdo Camara 150.000,00 133.321,37
2 Indenizagdo e Restituicdo 550.000,00 0,00
22 Setenca Judicial 1.000.000,00 352.463,24
23 Indenizagdo e Restituicdo 120.000,00 9.676,51

71.830.000,00 67.283.907,83

Consolidado 75.800.000,00|  69.406.626,67 |
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4- Receitas por Categoria (Valores Acumulados)

As receitas do IPMU sdo divididas em Receitas Correntes e Receitas Correntes - Intra. A receita
total arrecadada demonstrou uma variacéo significativa ao longo do 4° trimestre de 2025. O més
de maio registrou o maior volume de arrecadacao, enquanto abril e junho apresentaram valores
mais proximos.

1l Resultado das Receitas - Dezembro de 2025

O més de dezembro de 2025 apresentou desempenho extraordinario na arrecadacdo do
Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU, totalizando R$ 25.396.887,11 em
receitas orcamentarias arrecadadas. Esse montante corresponde a 27,7% de toda a receita do
exercicio, evidenciando um pico expressivo de arrecadagdo no uUltimo més do ano, fenémeno
diretamente relacionado a performance dos investimentos e aos ajustes financeiros de
encerramento do exercicio.

Destaque do Més - Receita Patrimonial (Investimentos)
O principal fator de alavancagem da arrecadagdo em dezembro foi a Receita Patrimonial, que
alcancou R$ 15.149.132,61 somente no més, representando quase 60% da arrecadacao
mensal.
Esse desempenho decorreu, em grande parte, da valorizagdo e remuneracao de ativos
financeiros, com destaque para:

e CAIXA Institucional BDR Nivel I: R$ 9.493.752,68

e BB Acgdes FIC FI BDR Agdes Nivel I: R$ 4.098.387,36

e BB Acdes Ibovespa: R$ 877.675,40
Tais resultados refletem gestao ativa e eficiente da carteira, bem como o impacto positivo do
mercado financeiro no fechamento do exercicio.

Contribuicoes Previdenciarias
e Contribui¢des dos servidores (ativos, inativos e pensionistas): R$ 3.085.540,39;
e Contribuicdo patronal (Intra-OFSS): R$ 6.401.567,70 no més.

Compensacao Previdenciaria - COMPREV
e Valor arrecadado em dezembro: R$ 608.974,67, mantendo a tendéncia de crescimento
observada ao longo do exercicio.

Anailise Consolidada do Exercicio de 2025
O IPMU encerrou o exercicio de 2025 com desempenho financeiro robusto, superando de forma
significativa as projecdes orcamentarias iniciais.
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Org¢amentaria Orgamento Total

Contribuigao servidor 20.588.000,00 18.603.140,13
Contribui¢do servidor PMU 18.000.000,00 16.087.786,72
Contribui¢do servidor Camara 900.000,00 906.434,77
Contribuicdo servidor IPMU 150.000,00 98.881,18
Contribuicdo servidor licenciado 3.000,00 0,00
Contribuicdo servidor rescisdo 35.000,00 41.402,25
Contribuigdo Servidor inativo 1.450.000,00 1.420.456,44
Contribuigdo pensionista 50.000,00 48.178,77
Receitas Financeiras 10.000.000,00 28.855.640,99
Remuneragdo Renda Fixa (Santander 150) 0,00 7.155.609,38
Remuneragdo Renda Fixa (Santander 350) 0,00 440.199,67
Remuneracdo Renda Fixa (Bradesco 2026) 0,00 3.061.811,82
Remuneragdo Renda Fixa (BB A¢des Ibovespa Ativo) 0,00 877.675,40
Remuneracdo Renda Fixa (Caixa BDR Nivel | A¢bes) 0,00 9.493.752,68
Remuneragdo Renda Fixa (BB A¢Ges BDR Nivel I) 0,00 4.098.387,36
Remuneragdo Renda Fixa (Caixa Brasil 2025) 0,00 3.728.204,68
Remuneracgao dos Recursos 10.000.000,00 0,00
Outras Receita 2.137.000,00 3.694.219,85
Restituicdes 37.000,00 4,757,47

Comprev

Contribuigao Patronal
Contribui¢do Patronal PMU
Contribuigdo Patronal Camara

2.100.000,00
25.020.000,00
23.500.000,00
1.300.000,00

3.689.462,38
23.725.416,41
22.344.418,50
1.198.462,06

Contribui¢do Patronal IPMU 180.000,00 128.937,22
Contribuigdo Patronal Rescisao 40.000,00 53.598,63
Unidade Gestora 0,00 1.632.945,60
Camara Municipal 220.000,00 0,00
Cesta basica 0,00 1.632.945,60
Amortizagdo Déficit 14.895.000,00 15.139.309,97
Prefeitura 14.000.000,00 14.152.443,63
Camara 770.000,00 851.222,57
IPMU 110.000,00 91.452,28
Rescisdao 15.000,00 44.191,49

| Receitas Orgamentarias

72.640.000,00

91.650.672,95

Unidade Gestora

2.867.737,39

Prefeitura 0,00 2.388.997,17
Honorario 0,00 290.779,60
Camara Municipal 0,00 187.960,62

| Receitas Orcamentarias + Unidade Gestora

94.518.410,34 |

Conclusao

O resultado das receitas em 2025 confirma uma gestao financeira altamente eficiente, com
forte desempenho dos investimentos, diversificacdo das fontes de custeio e superacao
expressiva das estimativas orcamentarias, reforcando a solidez, liquidez e sustentabilidade
financeira do IPMU.
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5- Despesa » Receita (Superavit/Déficit)
O exercicio de 2025 do Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU foi marcado
por expressivo superavit financeiro. Enquanto as receitas superaram com folga as
expectativas orcamentarias, as despesas permaneceram controladas e abaixo do limite
autorizado, resultando em saldo positivo relevante para o fundo previdenciario.

i Receita Orcamentaria Total Realizada: R$ 91.650.672,95

<> Despesa Total Paga: R$ 69.406.626,67

~~ Resultado Financeiro (Superavit): R$ 22.244.046,28

# Esse resultado indica que o IPMU arrecadou aproximadamente 32% a mais do que
despendeu no exercicio, fortalecendo as reservas financeiras, ampliando a margem de
seguranca atuarial e consolidando a sustentabilidade do RPPS.

Unidade Gestora

Or¢camentaria PMU DESPESA CONSOLIDADO
Janeiro 3.084.931,24 219.727,62 3.304.658,86 4,797.021,11 -1.492.362,25
Fevereiro 7.141.446,16 231.090,32 7.372.536,48 5.669.689,81 1.702.846,67
Margo 6.046.095,48 238.049,28 6.284.144,76 5.323.587,62 960.557,14
Abril 5.730.023,65 183.712,43 5.913.736,08 5.366.597,81 547.138,27
Maio 9.201.120,89 392.321,66 9.593.442,55 7.401.350,10 2.192.092,45
Junho 5.468.705,75 223.722,54 5.692.428,29 5.357.906,60 334.521,69
Julho 5.622.542,71 223.722,54 5.846.265,25 5.385.347,72 460.917,53
Agosto 6.529.677,96 223.722,54 6.753.400,50 5.391.172,13 1.362.228,37
Setembro | 6.247.430,28 228.243,25 6.475.673,53 5.405.911,36 1.069.762,17
Outubro 5.637.225,54 206.506,88 5.843.732,42 5.387.523,10 456.209,32
Novembro| 5.544.586,18 198.250,71 5.742.836,89 5.429.571,56 313.265,33
Dezembro | 25.396.887,11 298.667,62 25.695.554,73 8.490.947,75 17.204.606,98

91.650.672,95 2.867.737,39 94.518.410,34| 69.406.626,67 25.111.783,67

Sintese Conclusiva

O consolidado Receitas x Despesas de 2025 confirma que o IPMU apresentou gestao fiscal
responsavel, elevada eficiéncia operacional e forte desempenho financeiro, garantindo o
pagamento regular dos beneficios, ampliando reservas e reforcando a sustentabilidade
financeira e atuarial do RPPS.
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6- Taxa de Administracao

A "Taxa de Administracao” é o percentual definido em lei para custear as despesas administrativas
voltadas a organizacao e funcionamento do RPPS, conforme dispde a Let 9717/98. De acordo com
o Art. 17, §3° da Portaria MPAS n° 402/2008, o IPMU pode utilizar 2% do valor total da folha de
pagamento dos ativos, inativos e pensionistas do exercicio financeiro anterior para custear as
despesas administrativas.

Despesa Administrativa Valor ) Saldo
Janeiro 155.006,99 0,0720% 4.152.253,93
Fevereiro 178.975,52 0,0831% 3.973.278,41
Marco 170.244,16 0,0790% 3.803.034,25
Abril 195.803,33 0,0909% 3.607.230,92
Maio 198.313,28 0,0921% 3.408.917,64
Junho 166.134,07 0,0771% 3.242.783,57
Julho 168.287,91 0,0781% 3.074.495,66
Agosto 179.054,54 0,0831% 2.895.441,12
Setembro 180.222,63 0,0837% 2.715.218,49
Outubro 163.337,93 0,0758% 2.551.880,56
Novembro 147.013,41 0,0683% 2.404.867,15
Dezembro 220.325,07 0,1023% 2.184.542,08
Total 2.122.718,84 0,9856%
Taxa mDespesa M Saldo
4.307.260,92

2.122.718,84 2.184.542,08

Taxa de Administracao 2025
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7. Contribuicées Previdenciarias

No periodo analisado, o Controle Interno constatou que as contribuigées previdenciarias
patronais e dos segurados foram repassadas ao Instituto de Previdéncia Municipal de
Ubatuba - IPMU de forma regular e tempestiva, nao havendo registro de inadimpléncia por
parte das entidades patrocinadoras do plano previdencidrio, quais sejam, a Prefeitura
Municipal de Ubatuba e a Camara Municipal de Ubatuba.

Verificou-se, ainda, que os aportes mensais destinados a amortizacdo do déficit atuarial,
conforme Plano de Amortizag&o instituido pela Lei Municipal n®4.157, de 28 de marco de 2019,
foram integralmente repassados dentro dos prazos estabelecidos, ndo sendo identificadas
pendéncias ou atrasos.

Conforme evidenciado nos Balancetes da Receita, as contribui¢cbes previdenciarias dos
segurados e as patronais encontram-se devidamente registradas, classificadas e rubricadas
contabilmente, de forma individualizada por categoria (servidores ativos, inativos, pensionistas,
cedidos e licenciados) e segregadas por entidade vinculada (Prefeitura Municipal, Cémara
Municipal e IPMU), em conformidade com as normas contébeis aplicaveis aos RPPS.

Diante do exposto, o Controle Interno conclui que os procedimentos de arrecadagao, registro
contabil e repasse das contribui¢des previdencidrias e dos aportes atuariais apresentam-se
regulares, ndo sendo constatadas impropriedades sob a d6tica do controle interno.

Contribuicao Previdenciaria
6.000.000,00
5.000.000,00
4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00
1 .000.000’00 _
0,00 e e : .
Contribuigao Patronal Contribuigao Servidor Cobertura do Déficit
Janeiro 765.471,14 672.440,95 933.768,47
m Fevereiro 1.645.730,33 1.375.521,22 1.161.995,15
m Margo 1.772.811,63 1.461.304,11 1.252.302,10
M Abril 1.823.007,68 1.499.402,30 1.287.362,78
H Maio 1.787.340,78 1.472.222,02 1.262.376,07
M Junho 1.803.107,56 1.483.689,42 1.276.102,56
M Julho 1.831.018,69 1.504.914,95 1.295.521,20
M Agosto 1.852.114,76 1.523.415,38 1.309.228,64
H Setembro 1.829.559,80 1.503.805,39 1.291.921,62
m Outubro 1.833.370,89 1.502.014,55 1.299.557,43
B Novembro 1.845.031,10 1.518.869,45 1.304.458,30
B Dezembro 4.936.852,05 3.085.540,39 1.464.715,65
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Contribuigao Previdenciaria

rr

Contribuicao Patronal Contribuicao Servidor Cobertura do Déficit

10.000.000,00
9.000.000,00
8.000.000,00
7.000.000,00
6.000.000,00
5.000.000,00
4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00
1.000.000,00
0,00

= 1 Trimestre 4.184.013,10 3.509.266,28 3.348.065,72

m 2 Trimestre 5.413.456,02 4.455.313,74 3.825.841,41

m 3 Trimestre 5.512.693,25 4.532.135,72 3.896.671,46

M 4 Trimestre 8.615.254,04 6.106.424,39 4.068.731,38
2025

Déficit

26% Patronal
41%

Servidor
33%
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9. Compensacao Previdenciaria

A Compensacao Previdenciaria encontra-se disciplinada pela Lei n® 9.796, de 05 de maio de
1999, a qual dispde sobre a compensacao financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS) e os Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS) da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, nos casos de contagem reciproca de tempo de contribuicdo para fins
de aposentadoria.
No ambito do Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU, a recuperacao dos créditos
de Compensacgdo Previdencidria (COMPREV) junto ao Regime Geral de Previdéncia Social,
administrado pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, teve inicio no ano de 2004, com a
celebragdo de Convénio de Cooperagdo Técnica e Administrativa, permanecendo como
instrumento relevante para o equilibrio financeiro do regime.
Sao passiveis de compensagdo previdenciaria junto aos entes federativos as seguintes espécies
de beneficios:

e Aposentadoria por invalidez, excetuadas aquelas decorrentes de acidente em servico,

moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel;

e Aposentadoria por idade;

e Aposentadoria por tempo de contribuicdo;

e Aposentadoria de professor; e

e Pensdo por morte precedida de aposentadoria.
O Controle Interno ressalta a importancia do acompanhamento continuo dos processos de
compensacao previdenciaria, tanto na fase de instrucdo quanto na de recuperagdo de créditos,
como medida de fortalecimento da sustentabilidade financeira do regime e de observéncia as
normas legais e regulamentares aplicaveis.

Repasse da “Compensacao Previdenciaria” em 2025

W Jan H Fev B Margo | Abril H Maio H Junho
m Julho m Agosto B Setembro ®mOutubro ® Novembro B Dezembro
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10- Pagamento de Beneficios

No encerramento do 4° Trimestre de 2025, o Controle Interno constatou elevacdo no custo
total com o pagamento dos beneficios previdenciarios aos inativos

A anélise evidencia que o montante das contribuicdes previdenciarias e dos repasses da Unidade
Gestora nao foi suficiente para cobrir integralmente o custo da folha de pagamento dos inativos,
resultando em déficit financeiro no periodo analisado.

Ressalta-se que tal resultado decorre do comportamento estrutural das despesas
previdenciarias, especialmente da evolucdo do nimero de beneficiarios e do valor médio dos
beneficios, ndo tendo sido identificadas impropriedades quanto aos critérios de concesséo,
célculo ou pagamento dos beneficios, os quais observaram a legislagdo vigente.

O Controle Interno registra que o acompanhamento permanente da relacdo receita
previdencidria x despesa com beneficios é medida essencial para subsidiar a gestdo e as
avaliacdes atuariais, visando a manutenc¢éo do equilibrio financeiro e atuarial do regime.

Contribuicdo x Folha dos Inativos
6.000.000,00
5.000.000,00
4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00
1.000.000,00
000 Contribuigdes Folha dos Inativos
Jan 4.366.654,16 4.671.399,92
= Fev 4.872.071,77 5.176.397,24
= Mar 4.987.793,38 5.171.977,01
H Abr 4.840.293,23 5.191.242,86
H Mai 4.894.047,40 5.314.641,02
M Jun 4.996.313,50 5.214.122,61
M Jul 5.037.360,17 5.236.167,39
m Ago 4.984.630,77 5.237.935,83
W Set 4.999.571,19 5.253.799,35
H Out 5.000.176,99 5.233.760,11
H Nov 5.058.169,13 5.303.162,34
M Dez 5.076.932,63 5.292.829,77
13° 4.674.587,00 4.982.049,37
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Déficit Financeiro; -
3.490.883,50

Contribuicoes;
63.788.601,32

Folha dos Inativos;
67.279.484,82

11- Analise Diversa

O Controle Interno do IPMU atuou em todas as areas, emitindo manifestacdes, orientagcdes com
a finalidade de melhoramento da gestdo. As unidades examinadas refletem com transparéncia
o recebimento das receitas e despesas, seguindo integralmente a legislacédo e regularidade dos
fluxos.

Contabilidade
Os balancetes das receitas e despesas referentes ao periodo analisado foram apreciados e
aprovados pelo Conselho Fiscal, conforme registros proéprios.

No dmbito das verificagdes realizadas, o Controle Interno constatou que:

e 0s pagamentos somente sdo efetuados apds a conferéncia da liquidacdo da despesa e a
devida autorizagdo para pagamento, em observancia as normas legais aplicaveis;

e as receitas sdo devidamente registradas e os pagamentos das despesas obedecem a
ordem cronolégica, conforme exigido pela legislacdo vigente;

e as informacgdes contdbeis, compreendendo os balancetes orcamentérios e financeiros,
sdo encaminhadas mensalmente para consolidacdo na contabilidade geral do Municipio;

e o0s documentos comprobatérios da despesa encontram-se arquivados de forma
processual e organizada, permitindo adequada rastreabilidade dos atos administrativos;

e 0s pagamentos sdo realizados por meio de instituicdo financeira oficial, atualmente o
Banco Santander;

e 0sregistros contdbeis sdo efetuados de forma tempestiva, assegurando a fidedignidade
das informacdes patrimoniais, orcamentarias e financeiras;

e s3o realizadas conciliagbes bancarias mensais, ndo tendo sido identificadas
irregularidades ou inconsisténcias nos procedimentos adotados.
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Verificou-se, ainda, que os saldos contabeis e os extratos bancarios das contas mantidas pela
entidade encontram-se devidamente conciliados e contabilizados, sem a existéncia de
divergéncias, no periodo analisado, conforme demonstrado a seguir:

|Més "Situagéo |
|Janeiro "Contabilizado, conciliado e sem divergéncia |
Fevereiro "Contabilizado, conciliado e sem divergéncia |
|Margo "Contabilizado, conciliado e sem divergéncia |
|Abri| "Contabilizado, conciliado e sem divergéncia |
|Maio "Contabilizado, conciliado e sem divergéncia |
|Junho "Contabilizado, conciliado e sem divergéncia |
|Ju|ho "Contabilizado, conciliado e sem divergéncia |
|Agosto "Contabilizado, conciliado e sem divergéncia |
|Setembro "Contabilizado, conciliado e sem divergéncia |
|Outubro "Contabilizado, conciliado e sem divergéncia |
Novembro "Contabilizado, conciliado e sem divergéncia |
|Dezembro "Contabilizado, conciliado e sem divergéncia |

Execucdo Orcamentaria
Para fins de acompanhamento da execucdo orcamentéria, o Controle Interno considerou as
aliquotas de contribuigcdo vigentes, conforme demonstrado a seguir:

|Contribuigéo Destino dos Recursos Aliquota |
|Patrona| Plano Previdenciario 18,41% |
|Patrona| Plano Previdenciario 14,00% |
|AI|’quota de Déficit - Patronal Plano Previdenciario 13,00% |

No que se refere a estrutura previdenciaria, constatou-se que o Instituto de Previdéncia Municipal
de Ubatuba - IPMU nao adota segregacdo de massa de servidores, operando sob plano unico.
As receitas e despesas vinculadas ao Plano Financeiro referem-se exclusivamente aos beneficios
concedidos anteriormente a criagdo do IPMU, cuja responsabilidade financeira permanece
atribuida a Prefeitura Municipal e a Cadmara Municipal, nos termos da legislacéo aplicavel.
Nessa condicdo, o IPMU atua exclusivamente como agente arrecadador e operacionalizador,
realizando o recebimento das contribuicdes e o repasse financeiro dos recursos destinados ao
pagamento dos proventos correspondentes, ndo havendo impacto direto dessas obrigagdes
sobre o equilibrio atuarial do Plano Previdenciario sob sua gestao.

Dessa forma, a execugdo orcamentéria observada no periodo encontra-se compativel com a
estrutura previdenciaria vigente, ndo tendo sido identificadas impropriedades quanto a
arrecadacao, destinacdo ou repasse dos recursos analisados.
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Orcamento suplementacao
No decorrer do exercicio, o Controle Interno procedeu ao acompanhamento das alteragdes
orcamentérias, constatando que nao foram realizadas suplementacdes, anulacdes ou
remanejamentos de dotacdes orcamentarias em nenhum dos trimestres analisados.
De forma especifica, apurou-se que:

e 1° Trimestre: ndo ocorreram movimentagdes orcamentarias;

e 2°Trimestre: ndo ocorreram movimentagdes orcamentarias;

e 3°Trimestre: ndo ocorreram movimentagdes orcamentarias;

e 4° Trimestre: ndo ocorreram movimentagdes orcamentérias.
Dessa forma, verifica-se que a execucdo orgcamentdria manteve-se estritamente dentro dos
limites das dotacdes inicialmente aprovadas, em conformidade com o orcamento vigente, ndo
sendo constatadas impropriedades ou desconformidades sob a ética do controle interno.

Pagamentos

No periodo analisado, o Controle Interno realizou a verificagdo dos procedimentos relativos a
execucdo das despesas, constatando o cumprimento integral das obrigacées financeiras
assumidas pela entidade.

Apurou-se que todos os pagamentos a fornecedores e colaboradores foram efetuados dentro
dos prazos legais e contratuais, com estrita observancia da ordem cronoldgica de pagamentos,
em conformidade com a legislacéo vigente.

A execugdo da despesa ocorreu em consonancia com o planejamento e com o orgamento
aprovado para o exercicio de 2025, ndo tendo sido identificadas irregularidades, extrapolacdes
de limites ou desconformidades que pudessem comprometer o equilibrio orcamentério e
financeiro.

No que se refere aos aspectos formais, verificou-se que as notas de empenho foram
regularmente emitidas de forma prévia as fases de liquidagdo e pagamento, com adequada
classificagdo orcamentéria, correta indicagdo da fonte de recursos e do elemento de despesa,
atendendo as exigéncias legais e normativas aplicaveis.

Ressalta-se, ainda, que foram observadas todas as fases da despesa publica — empenho,
liquidacdo e pagamento —, bem como os limites orcamentéarios autorizados, ndo sendo
constatadas impropriedades sob a ética do controle interno, o que evidencia a regularidade dos
atos administrativos e a adequada atuagdo dos mecanismos de controle.

8. Parecer Conclusivo

Apds a andlise das contas de gestao referentes ao 4° Trimestre de 2025, o Controle Interno
conclui que nao foram constatadas ocorréncias capazes de evidenciar irregularidades na
administracdo do Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU.

No periodo analisado, ndo houve registro de atos ou fatos que comprometessem a guarda,
a integridade ou a correta aplicacao dos bens, direitos e ativos do Instituto, tampouco foram
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identificadas condutas que infringissem a legislacdo vigente ou os normativos aplicaveis a gestao
previdenciaria, administrativa, financeira e contébil.

Da mesma forma, nao foram verificados erros, falhas ou vicios formais nos procedimentos
administrativos, previdenciarios, financeiros, contdbeis e de folha de pagamento, os quais se
mostraram regulares, adequadamente instruidos e compativeis com as normas legais e
regulamentares.

Diante do exposto, o Controle Interno manifesta-se pela regularidade dos procedimentos
adotados pelas Diretorias Administrativa, Financeira e Previdenciaria do Instituto de
Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU, no dmbito do 4° Trimestre de 2025, conforme
documentacgdo constante do Processo Administrativo n° IPMU/007/2025.

Ubatuba, 05 de janeiro de 2026

Michele de Oliveira Alves
Responsavel pelo Controle Interno Instituto de
Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU

De acordo
Flavio Bellard Gomes Antoénio Carlos Berti Gomes
Presidente do Conselho de Presidente do Conselho Fiscal do
Administracdo do Instituto de Previdéncia Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba
Municipal de Ubatuba
Ciente:

Sirleide da Silva
Presidente do Instituto de Previdéncia
Municipal de Ubatuba
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