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Novos Aposentados 
No dia 01/10 , o Inst i tuto de  Previdência  Munic ipa l  de  Ubatuba  –  IPMU  recepcionou o novo 
aposentado, o servidor Roberto Pa iva  dos  Santos . Durante o encontro, o servidor assinou a Portaria de 
Aposentadoria, o Termo de Ciência, bem como recebeu a Carta de Boas Vindas com informações sobre a data do 
pagamento do benefício, rescisão junto a Prefeitura Municipal e funcionamento do IPMU . 
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Campanha Outubro Rosa 2018 
Na década de 1990, nasce o movimento conhecido como O utubro  Rosa , para estimular a participação da 
população no contro le  do  câncer  d e mama . A data é celebrada anualmente, com o objetivo de 
compartilhar informações sobre o câncer de mama, promover a conscientização sobre a doença, proporcionar 
maior acesso aos serviços de diagnóstico e de tratamento e contribuir para a redução da mortalidade. 
O IPMU  participa do movimento, promovendo evento com os seus servidores, os aposentados e pensionistas, 
com a produção de materiais e outros recursos educativos para disseminar informações sobre prevenção e 
detecção precoce da doença. 
O objetivo é fortalecer as recomendações do Ministério da Saúde para o rastreamento e o diagnóstico precoce do 
câncer de mama e desmistificar conceitos em relação à doença. 
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Curso Formação para Conselheiro 
No dia 04 /10 , os membros  dos  Conse lhos  de  Adminis t ração e  F isca l  do IPM U , participaram do 
Curso de Capacitação “Formação para  Conse lhe iro ”, que abordou os principais desafios enfrentados na gestão 
de um RPPS. 

 
 

 

Apresentação Consultoria Financeira 
No dia 05/10 , os membros dos Conselhos de Admini stração e Fiscal  do IPMU , 
participaram da reunião com a Consultoria Financeira. 
Aberta a reunião, o consultor Marcos, da empresa LDB Consultoria Financeira inicia a apresentação do 
relatório de investimentos do IPMU, abordando especificamente a Carteira de Investimentos do IPMU, 
no fechamento de setembro/2018. 
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Semana do Idoso de Ubatuba teve programação variada 
As secretarias de Esportes e Lazer e de Assistência Social da Prefeitura de Ubatuba, em parceria com o 
Fundo Social de Solidariedade e o Insti tuto de Previdência  Municipal  de  
Ubatuba , prepararam uma programação especial para os idosos em comemoração a seu dia, 
celebrado nacional e internacionalmente em 1º de outubro. 
A data marca também os 15 anos da aprovação da Lei nº 10.741, de 1º de outubro de 2003, que tornou 
vigente o Estatuto do Idoso, que regula os direitos assegurados às pessoas com idade igual ou superior 
a 60 (sessenta) anos. 
No dia 01/outubro abrindo a Semana do Idoso, foi realizada palestras sobre saúde do idoso, legislação e 
importância da atividade física, apresentações culturais e coffee break no Teatro Municipal,. 
Já na terça feira, 02/outubro, ocorreram diversas atividades físicas: alongamento, yoga, zumba e vôlei 
adaptado ao ar livre, na praça Treze de Maio. 
Na quarta, 3/outubro, teve baile dançante animado pela dupla Adriano e Juliano no Centro de 
Capacitação Profissional, ao lado do Terminal Turístico do Perequê-Açu. 
Para encerrar, na sexta feira, dia 05/outubro, nas dependências da AAU. Clube Espaço Azul, foi realizado 
Almoço Comemorativo. O evento contou com palestra do Osteopata Kadu, que com sua simpatia, 
passou orientações importantes para a saúde dos amigos da Terceira Idade. Na sequência, tive “Dança 

Circular” com a professora Ceci Maria. 
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Certificado de Regularidade Previdenciária é renovado 
 

 

A Secretaria de Previdência do Ministério da Fazenda atestou a regularidade 
do município  de Uba tuba  quanto ao cumprimento dos critérios e 
exigências estabelecidos na Lei Federal n. 9.717/98, emitindo em 
12/10/2018, de forma administrativa, o Cer ti f icado  de  
Regular idad e Prev idenciár ia  (CRP) ,  com val idade d e sei s  
meses .  
Isto significa que o m unicíp io  de Ub atuba  atende às exigências 
legais de gestão previdenciária através de seu Regime Próprio de 
Previdência Social, o Inst i tu to  de  Previdência  Municipal  de  
Uba tuba –  IPMU , o que traz maior segurança quanto à manutenção e à 
garantia do pagamento dos benefícios previdenciários aos seus segurados. 
O Certificado de Regularidade Previdenciária (CRP) é essencial para que 
o município  d e Ub atuba  possa obter transferências voluntárias de 
recursos pela União, celebrar acordos, contratos, convênios, e obter a 
liberação de recursos de empréstimos e financiamos por instituições 
financeiras federais, dentre outros aspectos previstos no Decreto Federal n. 
3.788, de 11 de abril de 2001 

 

O Insti tu to  d e Previdênc ia  Munic ipal  d e  

Uba tuba  –  IPM U  é certificado no Programa Pró-

Gestão RPPS, da Secretaria de Previdência Social – 

Ministério da Fazenda, Nível I, por meio de auditoria 

realizada pela Fundação Vanzolini, tendo atendido ao 

estabelecido no Manual do Pró-Gestão RPPS, com 

validade até 30/10/2021. 

O Pró-Gestão foi criado pelo Ministério da Previdência 

Social, atualmente Secretaria de Previdência (SPREV) do 

Ministério da Fazenda, fornecendo quatro níveis de 

aderência e tem validade de três anos. 

  

O objetivo é incentivar os Regimes Próprios de Previdência Social a adotarem melhores práticas de gestão 

previdenciária, por meio do aprimoramento do controle dos ativos e passivos previdenciários, e proporcionar 

mais transparência no relacionamento dos RPPS com os segurados e a sociedade. 

A certificação é um processo de reconhecimento da excelência das boas práticas de gestão do regime próprio. 

O IPMU  aderiu oficialmente ao programa de certificação em abril deste ano. A certificação coroa uma gestão 

que vem buscando na excelência dos serviços previdenciários e o selo confirma o padrão de qualidade e as 

normas técnicas da instituição previdenciária. 

Para que todos os padrões e normas técnicas fossem alinhados às exigências do órgão certificador, a Fundação 

Vanzolini, foi realizado um trabalho com muita dedicação e empenho de toda a diretoria executiva, servidores e 

conselheiros do IPMU e o mérito se deu ao cumprir todas as exigências da certificadora, em práticas adequadas 

de gestão previdenciária relativas a Controle Interno, Governança Corporativa e Educação Previdenciária. 
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Reuniões de Conselho 

 

Comitê de Investimentos 

09/11/2018 9h Sexta-feira 

 

Conselho Administrativo 

21/11/2018 9h Terça-feira 

 

FALE CONOSCO 

EM CASO DE DÚVIDA, SUGESTÃO, DENÚNCIA, RECLAMAÇÃO OU ELOGIO, ENTRE EM CONTATO COM O IPMU PELOS 

CANAIS DE COMUNICAÇÃO:  

E-MAIL: financaipmu@uol.com.br/ SITE: WWW.IPMU.COM.BR 

PESSOALMENTE NA SEDE DO IPMU 

Rua Paraná, 408 – Centro – Ubatuba/SP  CEP 11680-000   Tels.: (12)3833-3044 3833-4842 3832-2235 

Horário de Atendimento: 8h às 12h e 14h às 17h 

 

 

mailto:financaipmu@uol.com.br/

