Setembro
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL
(Alterado pela Portaria n®1.317, de 17.09.2003 - Publicada no D.O.U. de 19.09.2003)

1. Patrocinador: Camara Municipal de Ubatuba 2.UF SP
3. CNPJ: 55557672/0001-94

4. Folha de Pagamento da Competéncia (més/ano) NOVEMBRQO/2025
Data do Pagamento 28/11/2025

5. Discriminacao Més: NOVEMBRO/2025
I. Receita
Contribui¢do Patronal — Repasse Financeiros (18,41%) R$ 92.786,23
Contribuig@o Patronal — Repasse Financeiros (13,00%) R$ 65.519,85
Contribuigdo dos servidores ativos (14,00%) R$ 70.559,88
Contribui¢do dos servidores aposentados AR Rk ok
Contribui¢do dos servidores pensionistas AR R R KRRk Rk ok
II . Despesa
Folha de Pagamento dOS Aposentados sk sk sk sk sk sk sfe sk st sk sk sk sfe sk sk sk sk sk skeoske skeskeoskeoske skeskok sk
Folha de Pagamento dos Pensionistas alaiaiaiiaiaaiaiaiaiiaiiaiiaiaiail
Folha de Pagamento dos Beneficios Previdenciarios AR R KRRk Rk ok
111 . Resumo da Folha de Pagamento: sk sk sk sk sk sk sfe sk st sfe sk sk sfe sk sk ske sk sk skeoske skeskeoskeosk skeskok sk
IV. Remuneracio dos Servidores Ativos® R$ 923.651,66
V. Base de calculo da contribui¢cao dos servidores ativos R$ 503.998,86
VLI. Base de cdlculo da contribuicdo dos aposentados akioiaiaiiaioaioaioiaiaaioaioiaiaaiaiail
VII. Base de calculo da contribuicio dos pensionistas AR Rk ok
6 - Quantitativo
VIII - Servidores Efetivos em Cargos efetivos (VINCULO 30) 26
IX - Servidores Ativos — Licenga médica 00
A- Servidor /Licenga Maternidade 00
B- servidor afastado /concorrer cargo eletivo 00
C- servidor afastado por vacancia / sem remuneragdo 01
D- Agente politico (VINCULO 13) 02
E-Servidor efetivo em cargo em comissdo (VINCULO 12) 04
F — servidor afastado por motivo de doenga em pessoas da familia (Art. 130 Lei 2995/07) 00
Total de Servidores Ativos 31
X - Aposentados el
XI — Pensionistas il
7 Responsavel pelas Informacées
Nome MARCELO FERNANDO PEREIRA
CPF 288.432.388-09
Telefone 3834-1582
Observacoes

CAMARA MUNICIPAL DE UBATUBA
MARCELO FERNANDO PEREIRA
Chefe do Setor de Recursos Humanos




